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INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION URBANA DE SALVADOR ALVMARADO

, NO. DE OFICIO: 002/2022
GUAMUCHIL, SALV. ALV., SINALOA A 19 DE SEPTIEMBRE DE 2022

ASUNTO: RESPUESTA A SU SOLICITUD
DE INFORMACION

SOLICITANTE DE INFORMACION
PRESENTE.-

EN RESPUESTA A SU SOLICITUD, CON NUMERO DE FOLIO
251273800000222, RECIBIDA EN ESTA UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO
A LA INFORMACION PUBLICA, MEDIANTE LA PLATAFORMA NACIONAL DE
TRANSPARENCIA, EL DIA CINCO DE SEPTIEMBRE DEL PRESENTE ANO EN LA QUE
SOLICITA:

1. ORGANIGRAMA DEL INSTITUTO DE PLANEACION.

FUNCIONES DEL PERSONAL QUE LABORA EN EL INSTITUTO DE
PLANEACION.

FUNDAMENTO LEGAL QUE SUSTENTA LA CREACION Y FUNCIONAMIENTO
DEL INSTITUTO DE PLANEACION.

QUE TRABAJOS REALIZAN DENTRO DEL INSTITUTO DE PLANEACION.
INFORME DE ACTIVIDADES DEL MES DE JULIO DE 2022.

EL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO EN FORMATO PDF.

EL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL DE 2022.

« P

o ;bW

POR TAL MOTIVO LE ADJUNTO ARCHIVOS CON LA INFORMACION
SOLICITADA

SIN MAS POR EL MOMENTO ME DESPIDO DE USTED, QUEDANDO A SUS
MAS APRECIABLES ORDENES.

ATENTAMENTE
Ko lex \.(,.Q MLN
Qunlens lamie?

LAE. KARLA YAZMIN QUINTERO RAMIREZ
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

BLVD. ANTONIO ROSALES §/N ENTRE AV. ADOLFO LOPEZ MATEQS, COL. MORELOS
C.P. 81460, GUAMUCHIL SALVADOR ALVARADO, SINALOA. TEL. 6737320407
CORREQ ELECTRONICO: implan_sa@salvac loralvarade.gob.mx

img Vandesalvadoralvarade@gmail.com




A IMPLAN [fj/%=

INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION URBANA DE SALVADOR ALVARADO

Organigrama del Instituto Municipal de Planeacion
Urbana (IMPLAN) de Salvador Alvarado, Sinaloa.

ﬁNSEJERO PRESIDENTE, PRESIDENTE \
MUNICIPAL.

LIC. ARMANDO CAMACHO AGUILAR
SECRETARIO TECNICO, DIRECTOR GENERAL
DEL IMPLAN.

ARQ. AARON MEZA RAMIREZ

CONSEJERA SINDICA PROCURADOR.

LIC. MARTHA OLIVIA GONZALEZ MONTOYA
CONSEJERO TESORERO DEL AYUNTAMIENTO.
LIC. DANIEL PARRA MONTOYA

CONSEJERO PRESIDENTE DE LA COMISION DE
URBANISMO, ECOLOGIA Y OBRAS PUBLICAS DE
CABILDO.

LIC. GILBERTO LUGO SANCHEZ

CONSEJERO REGIDOR DE LA COMISION DE
HACIENDA.

LIC. CARMEN MARIA LEON ANGULO
CONSEJERO DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS.
ING. RICARDO CRUZ ROCHA
COORDINADORA DE DESARROLLO URBANO Y
ECOLOGIA.

ING. ROSALINDA CRUZ HUITRON
CONSEJERO ASESOR JURIDICO.

LIC. FERNANDO RODRIGUEZ ESPINOZA
CONSEJERO GERENTE GENERAL DE JAPASA
LIC. ENRIQUE ROMAN CRUZ GASTELUM
CONSEJERO REGIDOR

LIC. ROMEO GELINEC GALINDO INZUNZA
CONSEJERA REGIDORA

LIC. ROSA ARMIDA ZAYAS BARRERA
CONSEJERO VOCAL CUIDADANO.

ING. JOSE DE JESUS BAEZ PEREZ

CONSEJERO VOCAL CUIDADANO

ING. EDGAR GUADALUPE BANEZ ESCOBEDO
CONSEJERO VOCAL CIUDADANO.

ARQ. FRANCISCO JAVIER GAXIOLA ROMERO
CONSEJERO VOCAL CIUDADANO.

ARQ. CARLOS ENRIQUE LOPEZ REYNOSO
CONSEJERO VOCAL CIUDADANO.

LIC. PEDRO URIAS LOPEZ

CONSEJERO VOCAL CIUDADANO.

LIC. MARIO SOTO VELAZQUEZ
CONSFIFRO VOCAI CILIDADANO

‘_[ CONSEJO DIRECTIVO DEL IMPLAN ]

)

ARQ. AARON MEZA RAMIREZ J

DIRECCION GENERAL.

LIC. KARLA YAZMIN
QUINTERO RAMIREZ.

AUXILIAR
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FUNCIONES DEL PERSONAL QUE LABORA EN EL INSTITUTO DE PLANEACION
URBANA DE SALVADOR ALVARADO

Director General.-

Actuar con el cardcter de apoderado general del Instituto con todas
las facultades generales y especiales, y actos de administracion.
Ejecutar los acuerdos del Consejo Directivo.

Presentar al Consejo Directivo para su aprobacién las propuestas de
proyecto, de planes y programas de trabajo, asi como las actividades
que se pretenden ejecutar.

Dirigir y coordinar el funcionamiento del organismo.

Ejercer la representaciéon legal ante el organismo.

Vigilar que el organismo cumpla las disposiciones que regulan su
funcionamiento.

Apoyar, asesorar y colaborar con los entes Municipales que lo
soliciten.

Elaborar Dictdmenes Técnicos de Ordenamiento Territorial y
Desarrollo urbano.

Apoyo al Area Administrativa:

o Elaborar oficios.

o Elaborar orden del dia y actas de reunién de consejo.

o Subir a la Plataforma Nacional de Transparencia y acceso a la
informacién Publica los formatos aplicables al Instituto,
actualizacién trimestral o en su caso cada vez que haya alguna
reforma.

Auxiliar Administrativo.-

Llevar el manejo y control de la agenda de la Direccién General.
Confirmar la asistencia del Director a las reuniones en general.
Elaborar oficios.

Elaborar orden del dia y actas de reunién de consejo.

Realizar el pago de némina via banca electrénica, asi como los pagos
de Teléfono e internet, de impuestos, seguro social e Infonavit y
transferencias a proveedores.

Realizar cada mes las facturas de la aportacién que recibe el Instituto
por parte del H. Ayuntamiento de salvador Alvarado.



En el sistema Sadmun de Egresos registrar el presupuesto de egreso
e ingreso, capturar los pagos realizados cada mes y generar una
autorizacién, péliza de diario y de egreso, asi como capturar los
ingresos que se tienen al mes. Ademas al cierre del mes se debe
realizar una conciliacién entre lo que se tiene en bancos como en
libros y tanto las pélizas como la autorizaciones se deben de firmar
por el Director y el Presidente ejecutivo del consejo del IMPLAN,
dichas pélizas tienen que llevar sus debidos comprobantes y cada
factura debe llevar su verificacién ante él SAT y posteriormente se
tienen que archivar por trimestre.

Registrar en el sistema de bienes el equipo que se vaya adquiriendo,
asi como generar cada mes la péliza de depreciacion.

Subir cada trimestre a la pagina de COIN Municipal (Consolidacion
e integracién de la cuenta publica) la balanza de comprobacion
donde se emitird un acuse si estd correcto, con advertencias o si
presentan errores, si marca error se tiene que corregir hasta que
quede correcta, ademds se tiene que subir los archivos de la cuenta
pUblica.

Presentar trimestralmente el Informe de Avance de Gestién
Financiera ante la ASE (Auditoria Superior del Estado de Sinaloa) y
el Congreso del Estado de Sinaloa y la publicaciéon de los mismos en
el Diario Oficial del Estado de Sinaloa. Cumpliendo con los
procedimientos contables y financieros que como Paramunicipal
estamos sujetos ante el Gobierno Municipal y el Gobierno del Estado
de Sinaloa.

El Informe de Avance de Gestion Financiera estaré integrada de
manera impresa por informacién contable, informacién
presupuestaria e informacién programéatica asi como en electrénico
en un CD, que contenga lo antes mencionado e informacion
adicional, escaneando todas las pélizas con sus debidos
comprobantes, agregando el XML a las facturas y realizando la
verificacién de las mismas en la pagina del SAT. Se hardn tres juegos
uno para la ASE, otro para el congreso del Estado y uno més para
el IMPLAN.

Subir cada trimestre los Estados financieros a la pdgina de
Armonizacién Contable del Gobierno del Estado y portal web del
Instituto, asi como los formatos de Disciplina Financiera.



Realizar la evaluacion del SEVAC (Sistema de Evaluaciones de
Armonizacién Contable) de manera trimestral.

Dar respuesta a las solicitudes de informacién que se hagan al
Instituto a través de la Plataforma Nacional de Transparencia

Subir cada trimestre a la Plataforma Nacional de Transparencia y al
portal web del Instituto los formatos aplicables, asi como estarlos
actualizando cada vez que haya alguna reforma.
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AYUNTAMIENTO

C. ING. ALFONSO INZUNZA MONTOYA, Presidente constitucional del Municipio de Salvador
Alvarado, Sinaloa, a sus habitantes hace saber:

Que el Honorable Ayuntamiento de este Municipio, por conducto de su Secretaria, ha tenido a bien
comunicarme que en Sesion de Cabildo celebrada el dia 28 del mes de Septiembre del afio 2007,
en ejercicio de las facultades conferidas en los articulos 115 fraccién Il de la Constitucian Poiltica
de tos Estados Unidos Mexicanos, 45 fraccién IV, 110 y 125 fracciones Il y V, inciso A} de la
Constitucion Palitica del Estado de Sinaloa, Articulos 15, 28 fraccion VII, 72 de Ia Ley de Gobiemo
Municipal del Estado de Sinaloa, acord6 expedir el siguiente: ' K

DECRETO MUNICIPAL NUMERO VEINTICINCO
CREACION DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION URBANA DE SALVADOR
"ALVARADO : I

OBJETIVOS

ARTICULO 1.- Este organismo serd un ente ciudadanizado de consulta y participacion social y
tiene por objeto la prestacion de servicios téchicos y de asesoria al* Ayuntamiento'de Salvador
Alvarado, en materia de planeacitn del desarrollo urbana mediante: ‘

l- La realizacion de estudios técnicos y econdmicos :

.- La elaboracion de los planes, programas y proyectos orienfados a mejorar los usos y
destinos del suelg;

.- La creacion de reservas lerritoriales, la vialidad, el transporte y el crecimiento de los
centros poblados del municipio;

V.- La prestacion de servicios relacionados con la planeacion del desarrolto urbano;

V.- £l otorgamiento de asistencia técnica a los usuarios de los servicios;

V6L-  FEl establecimiento de relaciones de intercambio de informacion y colaboracién con otras
entidades pablicas; : i

Vll.-  La actividad de especialistas en el area de su competencia; vy,

Vill.- Cualesquiera otros medios conducentes al objeto sefialado.

ARTICULO 2.- Para los efectos de este decreto se entendera por:

I.- AYUNTAMIENTO: Al H. Ayuntamiento del Municipio de Salvador Alvarado;

I- MUNICIPIO: Af Municipio de Salvador Alvarado:

HE.- INSTITUTO: Al Instituto Municipal de Planeacion Urbana de Salvador Alvarado; ‘

V.- CONSEJO DIRECTIVO: Al Canssjo Directivo del Instituto Municipal de Planeacion Urbana;
V.- CONSEJO: Al Consefo Municipal de Desarrollo Urbano; -
V.- DEPENDENCIAS: Las areas de Ia estructura municipal; y,

V.- ENTIDADES PARAMUNICIPALES: Los organismas publicos descentralizados.

DEI. PATRIMONIO DEL INSTITUTO

ARTICULO 3.- El patrimonio del Instituto estara constituido con los bienes y recursos 'qr.ie a
continuacién se enurmeran:

I.- La aportacion de recursos que anualmente le asigne el Ayuntamiento de Salvador Alvarade
para el ejercicio fiscal correspondiente; : o

il.- Los bienes inmuebles y muebles gue le pertenezcan y los que en lo futuro adquiera por
cualguier titulo legal; -

.- Las donaciones, aportaciones, subsidios o cualquier ingreso que reciba; ¥,

V.- Los ingresos que obtenga derivados de los servicios que presta,

R Mo 10013039 12/ OCT/07
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ARTICULO 4.- El instituto administrara su patiimonio conforme a los presupuestos y programas
que formule y apruebe anualmente su Consejo Directivo.

DE LA ESTRUCTURA ORGANICA Y FUNCIONAMIENTO

ARTICULO 5.-1E1 Instituto, sera regide por un Consejo Directivo integrado por un Presidente, un
Coordinador Elecutivo, nombrados de enfre sus miembros de esfe ditimo, un Director General ¥
once Viocales, slete de los cuales deberan ser vocales ciudadanos, por lo que deberd quedar
constituido de i? forma siguiente; :

- El Presidente Municlpal, quién lo presidira, con voz y voto; .

il.-  El Direttor General del Instituto, que fungira como Secretario Téenico, con voz pero sin
voto, ’ :

II.- Ei Dirgétor de Obras Pubiicas del H. Ayuntamiento, o quien haga las funciones de éste, que
fungiré como vocal con voz y voto;

V.- El Director de Asuntos Jurldicas del H, Ayuntamiento, o quien haga las funciones de éste,
que fungira come vocal con voz y volo;

V.- El Regidor Presidente de la Comisién de Urhanismo, Ecologla y Obras Pablicas del H.
Ayuntamiento gue fungird como vocal con voz y voto;

Vi-  Siete Vocales ciudadanos, seis de las cuzles seran nombrados por el Cabildo a propuesta

de las organizaciones ciudadanas representadas en el Consejo, quienes deberan ser
personas de reconocida calidad moral, méritos, prestigio y experiencia, relacionadas con la
planeacjén y el desarrollo urbano. '

El séptimo vocal, serd el Coordinador del Consejo,

ARTICULO 6.- Los vocales ciudadanos deberan reunir los siguientes requisitos:

[ Tener résidencia minima de diez afios en el muhicipio; ‘

i.- Contar ¢on trayectoria comprobada de amplia participacién en organismos ciudadanos y
gremialgs;

.~ No haber ejercido cargo publico durante los tltimos cinco afos; y

IV.-  Acreditar sus conocimientos en materia de planeacién urbana o en actividades inherentes
aésta, ! :

ARTICULO 7.- l]i.os Vocales ciudadanos ejerceran su designacion por un perlodo de tres afos,
pudiende reeleglrse una sola vez. Por cada miembro prapietario se designara un suplents, ef cual

tendrd voz, y sérb podra votar en ausencia del propietario,

ARTICULO 8.- é;n las Sesiones de Consejo Directivo, el Presidente tendra voto de calidad, el cual
lo ejercera cuande se presente la necesidad por existir algtin empate en las votaciones.

ARTICULO 9.- Los cargos de miembros del Consefo Directivo seran estrictamente personales y no
podran desempefiarse por medio de representantes. '

ARTICULO 10.- EI Consejo Directivo se reunira en sesién ordinaria por lo menas una ‘yez al mes,
pudiendo ademas celebrar las reuniones extraordinaria que se requieran. Las formalidades de las
sesiones que celebre el Consejo Directivo, se establecerdn en su Reglamento Interior. |

ARTICULO 11.- Seran causas de revocacion a los cargos de Consejeros Vocales, las siguientes:

L- La inasistencia injustificada en mas de dos ocasiones consecutivas a las sesiones del
. Consejo Directivo; '
.- La renuncia voluntaria; y,
.- Enfermedad grave que imposibilite su participacion en las sesiones del Consejo Directivo 0
en las actividades que éste desaroile. ; :
|
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Ademas la falta de asistencia injustificada de los servidores publicos a las sesiones del Consejo
Directivo a que hayan sido convocados, daré lugar a la aplicacion de las sanclones previstas en la
Ley de Responsabilidades de Servidores Publicos del Estado de Sinaloa.

ARTICULO 12.- El Consejo Directivo tendré un Coordinador Ejecutivo que debera ser siempre uno
de los Consejeros Cludadanos y debera ser nombrado por mayaria de votos de sus Integrantes. El
nombramlento sera por un perlodo de tres afios, con |a posibilidad de reelegirse.

ARTICULO 13.- Son facultades del Coordinador Ejecutivo, las siguientes:

- Citar a sesiones ordinarias y extraordinarias del Consejo Directiva;
Ii.- Supervisar el debido y oportuno cumplimiento de los acuerdos del Consejo Directivo; y
lL.- Supervisar en funclén de fos lineamlentos marcados por el Consejo Directivo, el
desempefio del Diractor General del Instituto.

ARTICULO 14.- Son facultades del Consejo Directivo, las sigulentes:

I Designar y remover al Director General del Instituto, en ambos casos debera ser
ratificado par el H. Ayuntamiento;

L Elaborar, actualizar y proponer al H. Ayuntamiento, los programas ¥ planes de
desarrolla urbano para el municiplo;

. Proponer al H. Ayuntamiento, la politica en materla de desarrollo urbano y amblental
para el municipio;

V. Definir las prioridades a las que se sujetara el Instituta;

V. Aprobar la estructura basica para el funcionamianto del Instituto y las modificaciones
que procedan a fa misma;

VI, Proponer al H. Ayuntamlento para su aprobacion, el Reglamente Intarng del Instituto;

Vil Analizar, revisar y, en su caso, aprobar,

A) Los Informes presentados por el Director General sobre las actividades
desarrolladas por el Instituto;

B) los estados financieros,

C) E! programa operativo anuel y el correspondienta presupuesto de egrases de la
entidad y evaluar los avances y resultades de sus objetivos; v,

D) El gasto operativo y administrativo estimado para cada ejerclclo fiscal & efecto de

. qgue se remita bportunamente al H. Ayuntamlento para su consideraclén en el
presupuesto de egresos, '

VIll. Observar los lineamientos que dicten las autoridades competentes en materla de manejo
de disponibilidad financlera; '

IX. Aprobar la celebracion de convenlos con Instituclones educatlvas, centros de
Investigaclan y desarrollo o empresas de Ingenierla, arqultectura y consultoria en
actos Juridicos que no signifiquen gasto al presupuesta del H. Ayuntamiento;

X. Acordar y aprobar al Director General, realizar la ceslon, venta, anhajenacién o
gravamen de los blenes inmuebles que formen parte del patrimonlo del Instituto,
slempre que s8 cuente con el consentimiento expreso del H, Ayuntamiento;

Xl Aprobar los pragramas Internos de trabajo; :

X, Tomar las resaluciones, dictar los acuerdos y realizar los actos necesarios para el
cumplimiento de as funclones que correspondan al Instituto; -

Xll.  Nombrar apoderados para la atencién de negoclos uridicos, ctorgando al efacto las

facultades necesarias; v,
XIV.  Crear, en su ¢aso, [a Comislén de Conurbacién.

Para la validez de los acuerdos se requeriré el voto aprobatorio de la mayoerla simple de los
miembros del Conse|o Directivo del Instituto. Co
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ARTICULO 16.- Son facultades del Presidente del Consejo Diractivo.‘ las siguientes:

I
.
i

v,
V.

Representar al Instituto;

Preslidir las sesiones del Consejo Directivo;

Someter a |a consideracién del Consejo Directivo, estudios, proyectos y programas de
trabajo; :

Facilitar &l buen desempefio del Consejo Directivo del Instituto, como tal; y,

Promover |a participacldn activa de la cludadania del municiplo y de las dependencias
en las tareas y responsabilidades de la planeacion urbana.

ARTICULO 16.- Para el cumplimiento de los fines encomendados al Instituto, el Director General
tendrd las facultades siguientes:

Vi,
vil.

Vil
IX.

ARTICULO 17.- El nombramiento del Director General del Instituto debera recaer en una persana
gue rena los sigulentes requisitos; Z i

l.
Il,
.

v,

Actuar con el cardcter de apoderado general con todas las facultades generales y
especlales que requieran clausula especial conforme a Ia ley, sin limitacién alguna, en
los términos dal: articulo 2436 del Cédigo Civil para el Estado de Sinaloa y en los
términos de los tres primeros parrafos del articulo 2554 del Cédige Civil para el Distrito
Federal. Tendra facultades para actos de administracion y dominio, ‘para pleltos y
cobranzas; para btorgar y suscriblr titulos de crédito en los términos del articulo 8° de
la Ley General de Titulos y Operaciones de Crédito, pero para ceder, vender o
enajenar o gravar los bienes inmuebles que formen el patrimonlo del Instituto, sera
necesario el acuerdo previo de su respectivo Consejo Directivo, e cual debera
autorizarle expresamente para realizar tales actos, ademas del consentimlento
expresc del Ayuntamlento. Tendra igualmente facultades para formular querellas en
los casos de delitos y denunclas de hechos, asl como otorgar el perdén extintivo de la
acclon penal y para representar al Instituto ante toda clase de autoridades, organismos
e instituciones;

EJecutar los acuerdos del Consejo Directivo,

Proponer al Consejo Directivo para su consideracién, el Reglamento Interior dal
instituto, su organlzaclon general y, los manuales de procedimientos administrativos;
Presentar al Consejo Directivo para su aprobaclén las propuestas de proyecto de
planes y programas de trabao, asl como las actividades que se pretendan ejecutar;

Gestionar la realizaclén de Jos planes y dictdmenes especlficos en materla de

desarrolio urbano.que las autaridades municipales requieran;

Someter a la conslderacién y aprobacion del Consejo Directivo la designacien o
remoclén del personal que Integren el Instituto v que ne formen parte del Consejo
Directivo, ) ’

Formular los programas de trebajo y operacion, asl como los estados financieros,
balances e Informes generales y especialss, para someterlos & la conslderaclon y
aprobaclén del Consejo Diractivo; ‘

Informar al Consejo Directive de los avances de los programas y proyectos
encomendados, Y, ' '

Las demas gue le encomlende el Consejo Directivo.

Ser ciudadano mexicano;

Tener reconoclda calldad étlca y solvencla morai;

Tener titulo universitario en cualquiera de las sigulentes profesiones: Arquitectura,
Inganlerla Civil y Administracién de la Planeaclan Urbana; v,

Contar con experlencla en la administraclén poblica o privada en las éreas de
planeacién y desarrollo urbano. ' '

DE LA JURISDICCION
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ARTICULO 18.- El Instituto es de la exclusiva jurisdiccidn en el Municipio de Salvador Alvarado y
las controversias en que sea parte, serén campetencia-de los Tribunales iocales.

DEL CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO URBANO

ARTICULO 19.- EI Consejo Municipal de Desarrallo Urbang es el organc de consulta y opinion,
encargelzdo del andlisis y revision de los trabajos de planeacian urbana que el Institute someters
posteriormente al H. Pleno Municipal y de hacer sugerencias y recomendaciones sobre la materia a
ambas jnstituciones.

ARTICULO 20.- EI Consejo quedard integrado en los términos previstos en su reglamento interior,
debiendo informar al Consejo Directivo del Instituto los sectores que lo integran ¥y sus
representantes propietarios y suplentes.

ARTICULO 21.-E| Consejo tendra dentro del Instituto las siguientes facultades:

L | Conocer, proponer y opinar sobre los proyectos, planes y programas del Instituto;

Il. ; Conacer y opinar sobre los proyectos de vialidad y transporte del municipio;

i | Analizar y revisar las politicas que presente el Instituto sobre la planeacién para el
! desarrollo de! municipio y opinar sobre la propuesta técnica de las mismas;

I\ Conocer y opinar sobre la politica municipal de informacién y difusién ambiental;

V., Conocer y opinar sobre la conformacian de las Comisiones técnicas para el disefio de
¢ los instrumentos del Plan Municipal de Desarrollo, en lo relativo al desarrollo urbano
i del municipio; v,

Vi Conocer y opinar sabre los proyectos y planes para las reas de equipamiento urbano
i en el municipio.
I

ATRIBUCIONES DEL INSTITUTO

ARTICULO 22.- El Instituto podra utilizar en sus programas de difusién documentos y demdas
instrumentos graficos las siglas IMPLAN

ARTICULO 23.- E| sjercicio de la planeacion encomendada al Instituto, debera reunir las siguientes
caracterlsticas; :

. INTEGRAL: Que inciuya al desarrolio urbano, al medio ambiente, las necesidades
saciales el derecho y la economla, en una totalidad con el medio regional, incluyendo
{  lacoordinacion con las diferentes esferas de competencia gubernamental:
I. I CONTINUA: Que trascienda los perlodos gubermamentales, las ideologlas politicas y
ias épocas de crisis econdmica;
il DINAMICA: Que la macropianeacion Y la microplaneacién, estén en constante
‘ evaluacion y retroalimentacion;
IV."  SUFICIENTE: Que resuelva el rezago, atienda las necesidades y promueva
oportunidades de desarralio fisico, econémico y social: '
V. DE LARGO PLAZO: Por un proyecto estratégico de futuro social, ambiental y urbano,
| guiado por la vision de ciudad y su vocacion;
Vi.| PARTICIPATIVA: Que incluya a la sociedad y que apoye a la administracion ptblica;
VI.:  SUSTENTABLE: Que se dé con respeto al medio ambientery que formente el equilibrio
| ecoldgico; y i
VHl]  EFICIENTE: Realizada con la mejor relacién costo-resultade posible, para lo cual el
l Instituto podra desarrollar sus trabajos directamente, utllizando sus propios recursos
I humanos y tedricos, o subcontratarlos a entidades que pugdan hacerlo mejor y a un
( mejor costo.

ARTICJLO 24.- El Instituto en mérito de jos lineamientos establecidos en el artlculo precedente,
ejercera‘s; las siguientes atribuciones: :
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Vi

Vil

Vi

Xl

XL,

Al

XIV.

XV.

L AYR

Formular o gestionar su formulacién, y proponer al H. Ayuntamiento politica yio
proyectos en materia de desarroflo urbano: estudios, planes, programas, proyectos vy
nommas tecnicas necesarias respecto del uso de suelo, infraestructura urbana,
estructura vial, transporte, equipamiento y servicios publicos, para instrumentar Ia
zonfficacién urbana, la preservaclon y restauracion del equilibrio ecoldgico y la
proteccion del ambiente de los centros de poblacién, y definir los criterios de desarrollo
urbano en la materia;

Proponer al H. Ayuntamiento las pollticas y normas especificas de utilizacién del suelo
y para la regularizacién de la tenencia de Ia tierra;

Formular y proponer al H. ayuntamiento los planes, pregramas y normas técnicas
necesarias para la creacién de reservas territoriales para el crecimiento, desarrollo y
promocion de vivienda, asl como de zonas sujetas a conservacion y dreas de
preservacion ecoldgica;

Formular, evaluar y actualizar el plan municipal de desarrollo urbano, los prograrnas de
desarrollo urbano de centros de poblacién; los programas y estudios sectoriales, los
planes y programas parciales de desarrollo urbano y de conservacion y mejoramiento
del equilibrio ecoldgico, sometiéndolos a la consideracian del H. Ayuntamiento para su
revisidn y aprobacién; _ .

Formular las propuestas de zonificacion urbana as! como las declaratorias de
provisiones, usas, destinos y reservas de areas y predios, para ser sometidas a la
consideracion det H. Ayuntamienta;

Realizar los estudios y gestiones necesarios que le sean solicitados por el
Ayuntamiento .dentro de los procesos de elaboracién, ejecucion, control, equilibrio
ecologica y proteccién del ambiente, para la implementacion de edificaciones y
acciones de urbanizacion:

Crear, actualizar, administrar y mantener los mecanismos para la operacion del
Sistema Municipal de Informacion Geografica para la recopilacion, concentracian,
procesamiento, resguardo, intercambio, analisis y difusién en su caso, de informacién
con todos los sectores del municipio;

Realizar estudios, ensayos e investigacidn de los fenomenos ﬂsico#, sociales,
econdmicos y urbanos del municipio, y recopilar, procesar, analizar,! evaluar y
resguardar la informacion correspondients; ;

Realizar los estudios técnicos que se requieran para determinar y establecer las
causas de utilidad publica conforme lo establecen las [eyes vigentes en la materia;
Elaborar, evaiuar y aprobar los proyectos de infraestructura urbana, estructura vial,
transporte, equipamiento y servicios plblicos que requiera el Municipio, as! como
promover y dar seguimiento a la ejecucion de los mismos; i

Formutlar, promover y cenvenir pragramas de estudios para ia formacién y capacitacion
del personal del Instituto Municipal de Planeacién Urbana y personas en general, en
disciplinas afines a la administracion publica y a la planeacian, en coordinacién con -
instituciones educativas, e impartir y recibir cursos en dichas materias;

Suscribir acuerdos de colaboracion y celebrar convenios y contratos con entidades
publicas y privadas o con personas fisicas especializadas, dentro del t%rritorio del
Estado de Sinaloa, ofras entidades federativas y del extranjero, para la redlizacion de
investigaciones estudios y acciones conjuntas en. materia de administracion publica,
fendmenos socioeconémicos de planeacion urbana, o alguna oftra que sed de interés
para el Municipio; o _ !
Proporcionar al Municipio el sustento t&cnico para la implementacion de aL:ciones en
materia de desarrollo urbano, en los términos de [as feyes en fa materia;

Difundir y comercializar informacién, estudios, planes, proyectos, ensayos, Lservlcios y
demas productos derivados de su actividad, que sean de interés general y sbisceptibles
de ser publicados; .

Todas aquellas que, en apoyo a las dependencias de la administracién publica
rmunicipal centralizada, le encomiende el H. Ayuntamiento o el Ejecutivo Municipal y
sean inherentes a su objeto; y, . '
Las demés que se establezcan en su Reglamento Interior.



10 «EL ESTADO DE SINALOA» Viernes 12 de Octubre de 2007

DISPOSICIONES DIVERSAS

'A_R'I"[CULO 25.- El Instituto seré vigilado por la Contraloria General del H. Ayuntamienfo, la cual
~ {endra'a su cargo las atribuciones que le confiere el Reglamento Interior de la Administracién, su
~ reglamento Interno y demas disposiclones de observancia general en el municiplo.

ARTICULO 26:- El régimen laboral al que se sujetaran las relaciones de trabajo del organismo,
* serd el previsto por la Ley de los Trabajadores al Servicio de los Municipios del Estado da Sinaloa.

 ARTICULO |27.- Cuando dos o més centros urbanos situados en territorlos de dos o mas
" - Municlpios formen o tiendan a formar una continuidad demografica, los Municiplos respectivos, en
&l ambito de su competencla, planearén y regularan de manera conjunta y coordinada el desarrolio

" da dichos centros con apego a las leyes de la materia.

TRANSITORIO

"UNICO.- EI}prasenta decreta entrara en vigor ef dfa de su publicacion en el Perladico Oficial "El
" Estado de Sinaloa”,

*. - Es dado en el Salén de Seslones del H. Ayuntamiento de la Municipalidad de Salvador Alvarado,
. #Sinaloa, a |os do dias del mes de Octubre del afia Dos Mil Siete,

i ELPRESIDENTEMUNICIPAL EL SECRETARIG-D MIENTO
e d Rl Co ""h..-"’ . .

T ING. ALFON D INAUNZA MONTOYA : DR. FIDEL SAINZ CALDERCN .

ryzpara. su debida publicacion, expldo el presente

Por'lo lan't_o an cumplimlenta de lo pracep!
alf slendo los dos dlas del mes de Octubre del’

“int - decreta 'en ‘el Palacio del Poder Ejeculiv
¢ i‘afo Dos'MIl Siete. - . RIS

71 ‘gL PRESIDENTEMUNJCIPAL

' ING. ALFONST JM2UNZA MONTOYA

SALVADOR
ALVARADO
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AYUNTAMIENTOS

LIC. PIER ANGELY CAMACHO MONTOYA, Presidenta Municipal de Salvador Alvarado,
Estado de Sinaloa, Republica Mexicana, a sus habitantes hace saber:

Que el H: Ayuntamiento de Salvador Alvarado, por conducto de la Secretaria de su
Despacho y con fundamento en los Articulos 115 Fraccién |, de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, 110, 111, 125 Fracciones | y Il de la Constitucion Politica
del Estado de Sinaloa, 3, 14, 16 y 27 Fraccion |, de la Ley de Gobiemno Municipal del Estado
de Sinaloa, 13 Fraccién XIl del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento de Salvador
Alvarado, se ha servido comunicarme para los efectos correspondientes, el siguiente:

DECRETO MUNICIPAL NUMERO 60

ARTICULO UNICO.- Se reforman los articulo 5y 10 del Decreto Numero 25, de la
Creacion del Instituto Municipal de Planeacion Urbana de Salvador Alvarado, alineado a la
Ley de Ordenamiento Territorial y Desarrolio Urbano del Estado de Sinaloa, referente al
Consejo Directivo, para quedar como sigue:

Articulo 5.- El instituto sera regido por un Consejo Directivo y estara integrado de forma
permanente por:

l. Un Presidente, que sera el Presidente Municipal

Il Un Presidente Ejecutivo elegido entre los ciudadanos representantes por el
pleno del Consejo

. Un Secretario Técnico, que sera el Director del IMPLAN

v. El Sindico Procurador

V. El Titular de la Tesoreria del Ayuntamiento

VI El Regidor Presidente de la Comision de Urbanismo, Ecologia y Obras
Publicas del Ayuntamiento

VIl.  Un Regidor de la Comision de Hacienda del Ayuntamiento

VIII.  El Titular de Desarrollo Urbano del Ayuntamiento

IX. El Titular de Obras Publicas Municipales del Ayuntamiento
X. El Titular de Asuntos Juridicos del Ayuntamiento

XI. 8 Vocales Ciudadanos

Xl Los demas que el propio IMPLAN estime convenientes

Articulo 10.- El Consejo Directivo se reunira en sesién ordinaria por lo menos una vez cada
tres meses, pudiendo ademas celebrar las reuniones extraordinarias que se requieran. Las
formalidades de las sesiones que celebre el Consejo Directivo, se estableceran en su
reglamento interior.

ARTICULO TRANSITORIO
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UNICO. El presente decreto entrara en vigor al dia siguiente al de su publicacién en el
Peri6dico Oficial “El Estado de Sinaloa”.

Es dado en el Salén de Cabildos del Honorable Ayuntamiento de Salvador Alvarado,
Sinaloa, a los veintitrés dias del mes de Febrero del afio Dos Mil Veintiuno.

LIC. PIER AN CAMACHO MONTOYA

Presidenta Municipal
LIC. ROBE iA MICHEL MUNEI:élPlo
tarig del ntamiento
Secretarig del yu i -
ALVARADO

Por lo tanto mando se imprima, publique, circule y se le dé debido cumplimiento.

Es dado en el Edificio sede del H. Ayuntamiento de Salvador Alvarado, Sinaloa, a los once
dias del mes de Marzo del aflo Dos Mil Veintiuno.

LIC. PIER MG@AMCHO MONTOYA

Presidenta Municipal
MUNICIPIO
LIC. ROBERT MICHEL DE
Secretario ntamiento SALVADOR

ALVARADO
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PIER ANGELY CAMACHO MONTOYA, Presidenta Municipal y el H. Ayuntamiento de
Salvador Alvarado, Sinaloa; a sus habitantes hace SABER

Que el H. Ayuntamiento por conducto de la Secretaria de su despacho, se ha servido
comunicarme, para todos los efectos legales correspondientes, el siguiente:

DECRETO No. 61
ARTICULO PRIMERO.- Se concede pension por retiro al C. DENNIS OSWALDO
LEYVA ARMENTA, por el importe de $21,250.97 (veintiin mil doscientos cincuenta pesos
97/100 m.n.), mensuales, que es el porcentaje del 100% del salario que percibe como Sub
Oficial adscrito a la Direccion de Seguridad Publica y Transito Municipal; lo anterior Por haber
cumplido 25 (veinticinco) afios de Servicios laborales, lapso contemplado en el Articulo 38 de
la Ley de Seguridad Publica del Estado de Sinaloa.

ARTICULO SEGUNDO.- Se reforma el presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal de
2021, tomando en cuenta el monto de la pension por retiro a que se refiere este decreto.

TRANSITORIO.

UNICO.- El presente decreto entrard en vigor el dia de su publicacion en el Periédico Oficial
“El Estado de Sinaloa”.

Es dado en la Sala de Cabildo del H. Ayuntamiento de Salvador Alvarado,
Veintitrés Dias del mes de Febrero del afio Dos mil Veintiuno.

LIC. PIER AN CAMACHO MONTOYA. LIC. ROB iA MICHEL.
PRESIDENTA MUNICIPAL. SECRETA AYUNTAMIENTO.

Por lo tanto, mando se imprima, publique y circule y se le dé debido cumplimiento.
Es dado en la Sala de Cabildo del H. Ayuntamiento de Salvador Alvarado, Sinaloa, a los
Veintinueve dias del mes de Marzo, del afio Dos Mil Veintiuno.

MUNICIPIO

DE
LIC. PIER LY CAMACHO MONTOYA. LIC. ROBE MICHEL. SALVADOR

PRESIDENTA MUNICIPAL. SECRETARI ’ NTAMIENTO. ALVARADO
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INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION URBANA

Lic Pier Angely Camacho Montoya, Presidenta Municipal de Salvador Alvardo, Estado de
Sinaloa, a los habitantes del mismo, hago saber:

Que el H. Ayuntamiento de este Municipio, por conducto de su Secretaria, se ha servido
comunicarme que con fundamento en los articulo 115, fraccién Il de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 121 y 125, fraccién Il de la Constitucién Politica del Estado
de Sinaloa; 3, 79, 80, fraccién |; 81, fraccién |; 82 de la Ley de Gobierno Municipal del Estado
de Sinaloa, y 1, 2, 4, del Reglamento Interior del Ayuntamiento del Salvador Alvarado; Sinaloa,
en sesién ordinaria de fecha 11 de Enero del afio 2021, aprobé por unanimidad y acordé
expedir el siguiente:

DECRETO MUNICIPAL No. 53

REGLAMENTO INTERIOR DEL
INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION URBANA DE SALVADOR ALVARADO

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente Reglamento tiene por objeto normar la organizacion y el
funcionamiento del Instituto Municipal de Planeacién Urbana de Salvador Alvarado,
organismo publico descentralizado del Municipio de Salvador Alvarado, de interés pablico y de
cardcter preponderantemente técnico, con personalidad juridica y patrimonio propio, mismo
que debera de trascender cada cambio de administracién, cuyo objeto es asesorar y apoyar al
H. Ayuntamiento de Salvador Alvarado en materia de ordenamiento territorial y desarrollo
urbano, asi como la prestacién de servicios técnicos y de asesoria a los sectores publico,
privado y social.

Articulo 2.- Para los efectos de la interpretacion y aplicacién del presente ordenamiento se
entendera por:

I.  Ayuntamiento: El H. Ayuntamiento del Municipio de Salvador Alvarado;
IIl.  Consejero(a): Los Consejeros Vocales integrantes del Consejo Directivo;

ll.  Consejeros Ciudadanos: A los ciudadanos representantes de organizaciones de los
diversos sectores de la sociedad;

V. Consejo Directivo o el Consejo en Pleno: El Consejo Directivo del Instituto, junta de
Gobierno;

V. Consejo Municipal: El Consejo Municipal de Ordenamiento Territorial, Desarrollo
Urbano y vivienda;

VI.  Consejeros Servidores Publicos: a los funcionarios publicos representantes de las
dependencias del H. Ayuntamiento de Salvador Alvarado;

Vil.  Dependencias: Las éreas de la estructura de la Administracién Municipal;
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VIll.  Direccién: Al érgano operativo del Instituto;
IX.  Director(a) General: Director(a) General del Instituto Municipal de Planeacién Urbana
de Salvador Alvarado, Director(a) General del IMPLAN de Salvador Alvarado;
X.  Entidades Paramunicipales: Los organismos publicos descentralizados de la
administracién publica municipal;
Xl IMPLAN: abreviacién a las que se refiere a el “Instituto Municipal de Planeaci6n
Urbana”;
Xll.  Instituto: Instituto Municipal de Planeacién Urbana de Salvador Alvarado;
Xilll.  LGAHOTDU: Ley General de Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y
Desarrollo Urbano. ‘
XIV.  LOTDUS: Ley de Ordenamiento Territorial y Desarrolio Urbano del Estado de Sinaloa;

XV.  Municipio: El Municipio de Salvador Alvarado;
XVI.  Presidente(a) del Consejo: El Presidente(a) Municipal de Salvador Alvarado;
XVIl.  Presidente(a) Ejecutivo: Presidente(a) Ejecutivo del Consejo Directivo, elegido entre los
ciudadanos representantes por el pleno del Consejo;
XVIIl.  Reglamento: El Reglamento Interior del Instituto Municipal de Planeacién Urbana de
Salvador Alvarado;

XIX.  Secretario(a) Técnico: El Secretario(a) Técnico del Consejo Directivo, cargo que asume
en las Reuniones del Consejo Directivo, el o la Director(a) General.

CAPITULO Il
DEL PATRIMONIO DEL INSTITUTO

Articulo 3.- El Instituto administrard su patrimonio en términos de una politica de
transparencia, eficacia, legalidad, austeridad y prudencia. Este patrimonio estard constituido

por los bienes y recursos que a continuacién se enumeran:
I. Los bienes muebles e inmuebles y equipos que le pertenezcan;
Il. La aportacién de recursos que anualmente le asigne el Ayuntamiento de Salvador
Alvarado para el ejercicio fiscal correspondiente;
ill. Las donaciones, aportaciones, subsidios o cualquier ingreso que reciba, ya sea de tipo
personal, de organismo privados nacionales e internacionales;
IV. Los subsidios y aportaciones del Gobierno Federal y Estatal;

V. Los recursos provenientes de la prestacién de servicios técnicos y administrativos, asi
como de la venta de planos, programas, reglamentos e informacién pudblica con que
cuente el instituto, que sea acorde a su objeto, de necesidad para el interesado; y,
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VI. Los demads bienes, derechos, ingresos y aprovechamientos que obtenga por cualquier
titulo legal de acuerdo a sus funciones.

Articulo 4.- Los Ayuntamientos procuraran que las aportaciones referidas en la fraccién Il del
articulo 3 de este reglamento, sean suficientes para satisfacer las necesidades de operacién
del Instituto, no pudiendo la aportacién anual ser menor a la del afio inmediato anterior.

El presupuesto se sujetara a las prioridades y programas de trabajo para cumplir con el objeto
del organismo, atendiendo a los principios de austeridad, racionalidad, y disciplina del gasto
de recursos de acuerdo a sus ingresos y al presupuesto asignado anualmente por el
Ayuntamiento.

CAPITULO Il
DEL CONSEJO DIRECTIVO

Articulo 5.- El IMPLAN tendré un Consejo Directivo y estaré integrado de forma permanente
por funcionarios de la administracién publica municipal y ciudadanos representantes de
organizaciones publicos, privados y civiles de los diversos sectores de la sociedad; y seré la
autoridad méxima dentro del Instituto.

Articulo 6.- Los Consejeros Ciudadanos forman parte del Consejo Directivo por su perfil
profesional y personal, dentro del mismo representan a las organizaciones que los propusieron
y estaran de forma permanente, mismos que debera de trascender cambios de administracion.

Articulo 7.- Los Consejeros que integraran el Consejo Directivo serdn seleccionados y
nombrados de conformidad como lo establece el articulo 37 de Ley del Ordenamiento
Territorial y Desarrollo Urbano del Estado de Sinaloa, y al Decreto Municipal de Salvador
Alvarado No. 60 que reforma al Decreto Municipal No. 25 de la Creacién del Instituto Municipal
de Planeacién Urbana de Salvador Alvarado:

a) ElPresidente, que serd el Presidente Municipal;

b) Un Presidente Ejecutivo, elegido entre los ciudadanos representantes por el pleno del
Consejo;

€) Un Secretario Técnico, que serd el Director General del Instituto Municipal de
Planeacién Urbana de Salvador Alvarado;

d) Titular Sindico(a) Procurador; Titular de la Tesoreria del Ayuntamiento; Titular de
Desarrollo Urbano y Ecologia, el Titular Director de Obras Publicas, Asesor Juridicos del
Ayuntamiento, al ser nombrados como titulares del puesto correspondiente, ocuparan
su lugar en el Consejo Directivo, para lo cual presentaran ante éste, el nombramiento
respectivo. Para la designacién de sus suplentes, el titular emitird oficio dirigido al
Consejo Directivo donde nombra al suplente, previa aprobacion del Presidente
Municipal, a fin de que sean instalados como miembros del Consejo Directivo;
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e) Los Consejero Regidores, serdn los titulares de la Presidencia de la Comisién de
Urbanismo, Ecologia y Obras Pdblicas del Cabildo, y El Presidente(a) de la Comisién de
Hacienda, siendo sus suplentes los secretarios de las mismas.

f) 8 Vocales Ciudadanos; los cuales seran ciudadanos representantes de organizaciones
de los diversos sectores de la sociedad; Para la designacién de sus suplentes, el titular

emitird oficio dirigido al Consejo Directivo a fin de que sean instalados como miembros
del Consejo Directivo;

g) ylos demds que el propio Consejo Directivo estime conveniente integrar;

h) Sus decisiones se tomaran por mayoria de votos de los miembros presentes; quien
presida la reunién del Consejo Directivo tendré el voto de calidad en caso de empate.

La designacion de los Consejeros Ciudadanos se haréa por acuerdo del Cabildo a propuesta
de cualquiera de las organizaciones ciudadanas o en su caso representada en el Consejo
Municipal de Ordenamiento Territorial Desarrollo Urbano y Vivienda, quienes una vez
electos se reuniran para deliberar y seleccionar de entre ellos al Presidente Ejecutivo.
Posteriormente se hara entrega de los oficios certificando los nombramientos de cada
Consejero. Los titulares tomaran posesion de su cargo en la sesidn del Consejo Directivo
determinada para el cambio de Consejeros.

Cuando algun Consejero deje de formar parte del Consejo Directivo antes de terminar el
periodo para el que fue nombrado, quien hubiere designado como suplente dentro del
mismo periodo ocuparé su lugar, y se procederd por el Consejo Directivo a designar a un

Consejero Suplente a propuesta del organismo que representa dentro del Consejo
Directivo.

Con la finalidad de acreditar el cardcter de miembro del Consejo Directivo y de
conformidad con el inciso f), se expedira identificacion a los Consejeros Ciudadanos que
contendra: el nombre del Consejero, vigencia, escudo y logotipo del Instituto y del
Ayuntamiento, asi como firma de autorizacidén.

Articulo 8.- Para la eleccién de los Consejeros Ciudadanos, para el periodo ordinario o para
sustituir a algin Consejero, el Presidente del Consejo Directivo o en su caso el Presidente
Ejecutivo del Consejo Directivo, por los medios que crea conveniente, al menos con un mes de
anticipacién dard amplia difusién de la convocatoria para el registro de candidatos, indicando
las formalidades para la eleccién de Consejeros Ciudadanos.

Articulo 9.- La convocatoria publica para ser Consejero Ciudadano, integrante del Consejo
Directivo, debera contener por lo menos:

1. Las bases y requisitos para poder hacer las propuestas;
Il. Fechay lugar de los procesos de seleccién;
ill. Criterios de evaluacion; y

IV. Los demés que se consideren necesarios para el efectivo cumplimiento de los objetivos
del Instituto.
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Articulo 10.- Cada uno de los organismos que integran el padrén del Consejo Municipal de
Ordenamiento Territorial, Desarrollo Urbano y Vivienda podra proponer uno o més candidatos
a Consejero Ciudadano ante el Ayuntamiento, quien habiendo acreditado cumplir con lo
establecido en el Articulo 6 del Decreto de Creacién del Instituto, podrén ser tomados en
cuenta en la eleccién del Consejero Ciudadano, a continuacién se describe:

I.  Tenerresidencia minima de diez afios en el municipio; misma que se acreditard en caso
de duda, con constancia expedida por la autoridad competente;

Il. Contar con trayectoria comprobada de amplia participacion en organismos ciudadanos
y gremiales, misma que se acreditara con los documentos, constancias o
nombramientos expedidos por dichos organismos que para tal efecto hubieran sido
expedidos;

lll. No haber ejercido cargo publico durante los ultimos tres afios, situacién que se
manifiesta bajo protesta de decir la verdad; y,

IV. Acreditar sus conocimientos en materia de planeacion urbana o en actividades
inherentes a esta, lo que se acreditara mediante una serie de entrevistas que al efecto
el Cabildo considere pertinente realizar.

El cargo de Consejero Ciudadano sera de caracter honorifico y, por lo tanto no remunerado.
Articulo 11.- Sera causa de revocacion a los cargos de Consejos Vocales, las siguientes:

|. Larenuncia voluntaria;

Il. Enfermedad grave que imposibilite su participaciéon en las sesiones del Consejo
Directivo o en las actividades que éste desarrolle; y,

lll. La inasistencia en mds de tres ocasiones consecutivas a las sesiones del Consejo
Directivo, en este caso el vocal suplente, tomara la representatividad de titular;

IV. Ademds la falta de asistencia injustificada de los servidores publicos a las sesiones del
Consejo Directivo a que hayan sido convocados, dard lugar a la aplicacién de las
sanciones previstas en la Ley de Responsabilidades de Servidores Publicos del Estado
de Sinaloa y la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Sinaloa.

Articulo 12.- En el dmbito de su competencia el Consejo Directivo, tendré las siguientes
facultades, para la validez de los acuerdos se requiere el voto aprobatorio de la mayoria simple
de los miembros del Consejo Directivo, de acuerdo al Decreto Municipal de Salvador Alvarado
No. 60 que reforma al Decreto Municipal No. 25 de la Creacion del Instituto Municipal de
Planeacién Urbana de Salvador Alvarado articulo 14, son facultades del Consejo Directivo:

I. Proponer al H. Ayuntamiento elaborar y actualizar los planes, programas y proyectos
de ordenamiento territorial y desarrollo urbano del Municipio;

Il. Proponer al H. Ayuntamiento, politicas en materia de Ordenamiento Territorial, y
Desarrollo Urbano, y Ambiental para el Municipio.

lil. Proponer al H. Ayuntamiento Obras Publicas, sobre areas, zonas de esparcimiento y
recreacién indispensables para el municipio; y,
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Iv.

Definir las Prioridades a las que se sujetara el Instituto;

V. Aprobar la Estructura basica para el funcionamiento del Instituto y las modificaciones

que procedan en la misma.

V1. Aprobar los programas internos de trabajo del Instituto.

VII. Aprobar los informes de actividades, presupuestos de egresos y estados financieros del

VIl

IX.

XL

Instituto;

Designar o remover al Director General; en ambos casos se solicitara la ratificacién por
el H. Ayuntamiento;

Solicitar informacién necesaria por conducto del Director General, sobre planeacion a
las dependencias municipales, estatales, federales y privadas que tengan relacion con
la materia;

Acordar y aprobar al Director General, realizar la cesién, venta, enajenacién o
gravamen de los bienes muebles o inmuebles que formen parte del patrimonio del
Instituto, en aquellos casos, siempre que se cuente con el consentimiento expreso del
H. Ayuntamiento;

Observar los lineamientos que dicte las autoridades competentes en materia de
manejo de disposicién financiera;

Xil. Aprobar la celebracién de convenios con instituciones educativas, centros de

investigacién y desarrollo o empresas de ingenieria, arquitectura consultoria en actos
juridicos que no signifique gasto al presupuesto del H. Ayuntamiento;

Xill. Crear, en su caso, la comisién de Conurbacién.

Articulo 13.- Son facultades del Presidente del Consejo Directivo, las siguientes:

Representar al Instituto;

Convocar a sesiones ordinarias y extraordinarias del Consejo Directivo;

Presidir las Sesiones del Consejo Directivo, teniendo voto de calidad en caso de
empate;

Someter a consideracién del Consejo Directivo, Estudios, Proyectos y Programas de
trabajo;

Facilitar el buen desempefio del Consejo Directivo del Instituto, como tal; y,

Promover la participacién activa de la ciudadania del Municipio y de las dependencias
en las tareas y responsabilidades de la Planeacién Urbana y del Ordenamiento
Territorial.

Articulo 14.- Son Facultades del Presidente Ejecutivo del Consejo Directivo, las Siguientes:

Citar a sesiones ordinarias y extraordinarias del Consejo Directivo;
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Il. Supervisar el debido y oportuno cumplimiento de los acuerdos del Consejo Directivo; y

ll. Supervisar en funcién de los lineamientos marcados por el Consejo Directivo, y el
desempefio del Director General de Instituto.

Articulo 15.- Corresponde al Secretario Técnico del Consejo Directivo:

I Asistir a las reuniones de la convocadas por el Consejo Directivo;

Il. Levantar un acta de las reuniones celebradas ordinarias y/o extraordinarias convocadas
por el Consejo Directivo, acta que sera firmada por el Presidente del Consejo, por el
Presidente Ejecutivo, el Secretario Técnico y por los Consejeros que a ella asistan y
quisieran firmar;

Il. Firmar, a solicitud de éste, las comunicaciones que el Presidente dirija a nombre del
Consejo Directivo;

IV. Firmar todos los documentos oficiales del Instituto, como Directo General del Instituto
Municipal de Planeacién Urbana de Salvador Alvarado, o como Director General del
IMPLAN de Salvador Alvarado.

Articulo 16.- Corresponde a los integrantes del Consejo Directivo:
I.  Asistir a las reuniones de la Junta Directiva con voz y voto;

Il. Proponer al pleno los acuerdos que consideren pertinentes para el cumplimiento del
objeto, planes y programas del instituto;

Ill. Desempefiar las comisiones que les sean encomendadas por la Junta Directiva del
Consejo; y

IV. Las demas atribuciones que les encomiende la Junta Directiva del Consejo.

CAPITULO IV
DEL DIRECTOR GENERAL

Articulo 17.- Para el cumplimiento de los fines encomendé al Instituto, El Director General
tendra las facultades siguientes:

I.  Actuar con el caricter de apoderado general con todas las facultades generales y
especiales que requieran cldusula especial conforme a la ley, sin limitacién alguna, en
los términos del Articulo 2436 del Cédigo Civil para el Estado de Sinaloa. Tendra
facultades para actos de administracién y dominio, para pleitos y cobranzas; para
otorgar y suscribir titulos de créditos en los términos del articulo 9° de la Ley General
de Titulos y Operacién de Crédito, pero para ceder, vender o enajenar o gravar los
bienes inmuebles que formen el patrimonio del instituto, serd necesario el acuerdo
previo de su respectivo Consejo Directivo, el cual debera autorizarle expresamente
para realizar tales actos, ademas del consentimiento expreso del Ayuntamiento.
Tendrad igualmente facultades para formular querellas en los casos de delito y
denuncia de hechos, asi como otorgar el perddn extintivo de la accién penal y para
representar al instituto ante toda clase de autoridades, organismos e instituciones,
previa autorizacion del Consejo Directivo.
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Il. Ejecutar los acuerdos del Consejo Directivo;

ll. Proponer al Consejo Directivo para su consideracién, El Reglamento Interior del
Instituto, su organizacién general, y los manuales de procedimientos administrativos;

IV. Presentar al Consejo Directivo para su aprobacién las propuestas de proyectos de
Planes y programas de trabajo, asi como las actividades que se pretendan ejecutar;

V. Gestionar la realizacién de los planes y dictdmenes especificos en materia de
desarrollo urbano que las autoridades municipales requieran;

VI. Formular los programas de trabajo y operacién, asi como los estados financieros,
balances e informes generales y especiales, para someter a la consideracién y
aprobacién del Consejo Directivo;

Vil. Informar al Consejo Directivo de los avances de los programas y proyectos
encomendados; y,

VIIl. Asumir el cargo de Secretario(a) Técnico del Consejo Directivo, en las Reuniones del
Consejo Directivo.

IX. Las demds que le encomiende el Consejo Directivo.

Articulo 18.- Para la administracién del Instituto, el Consejo Directivo nombrard un Director
General, mismo que deber4 de trascender cambios de administracién.

Articulo 19.- El Director General sera designado por el Consejo Directivo mediante un concurso
de oposicién siguiendo las bases que establecen los Articulos 20 y 21 de este mismo
reglamento, y ratificado por el Ayuntamiento.

Articulo 20.- La Convocatoria para ser Director General, deberd contener:
I. Las bases y requisitos para poder concursar;
Il. Fechay lugar de los concursos de seleccién;
Ill. Criterios de evaluacién; y,

IV. Los demds que se consideren necesarios para el efectivo cumplimiento de los objetivos
del Instituto. '

Articulo 21.- El cargo del Director General deberd recaer en un ciudadano con perfil
profesional, que redna los siguientes requisitos:

I. Ser ciudadano mexicano;

ll. Tener reconocimiento de calidad ética y solvencia moral;

lll. Tener Titulo universitario en cualquiera de las siguientes profesiones: Arquitectura,
Urbanismo y del Paisaje; Administracién en la Planeacién Urbana; y,

IV. Contar con una experiencia minima de tres afios en la administracién publica o privada
en las dreas de la planeacién urbana y en ordenamiento territorial.

Articulo 22.- Para el cumplimiento de los fines encomendados al Instituto, el Director General
ejercerd las facultades a que se refiere el Articulo 16 del Decreto de Creacién del Instituto y las
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que se deriven del presente Reglamento, y dentro de las limitaciones sefialadas en el mismo,
asi como todas las disposiciones contenidas en la Ley de Ordenamiento Territorial y Desarrollo
Urbano del estado de Sinaloa, siempre y cuando no se contrapongan entre si, dichos

ordenamientos.
Articulo 23.- Para acreditar la personalidad y facultades del Director General, bastara exhibir
una certificacién de su nombramiento y el texto del decreto municipal donde se relacionan sus

facultades.

Articulo 24.- Para las ausencias del Director General por lapsos menores a los treinta dias el
encargado del despacho serd un integrante del equipo técnico o en su caso el encargado del
area administrativa; para el caso de las ausencias del Director General por mas de treinta dias
de consejo directivo y menores a los noventa dias, el Consejo Directivo nombrard a un
encargado de despacho por el tiempo en que éste se ausente, El encargado de despacho
deberd ser alguno de los titulares de las &reas que integran el equipo técnico del Instituto, o
en su caso del drea de administracién; lo mismo se observara en el supuesto de que el Director
General se ausente del cargo por més de noventa dias. El Director General desempefiara su
cargo en tanto el Consejo Directivo no acuerde su remocion.

CAPTULO V
DEL EQUIPO TECNICO

Articulo 25.- El Instituto, para su operacién y funcionamiento, contara con un equipo técnico
integrado por las dreas, unidades, coordinaciones y personal que, a propuesta del Director
General, autorice el Consejo Directivo.
El equipo técnico deberd integrarse al menos, por el personal, dreas, unidades, o
coordinaciones que se enumeran enseguida:
l.  Administracién, enfocada en procurar y organizar los recursos humanos, financieros y
materiales para la operacién del Instituto.

Il.  Area Juridica, a quien corresponde revisar y organizar el marco juridico en materia de
planeacién del desarrollo municipal, urbano y ambiental asi como asesorar y apoyar a
la Direccion General y a las distintas dreas del Instituto en materia juridica
proporcionando orientacién para la adecuada aplicacién de la normatividad vigente;

lil.  Planeacién Estratégica, a quien corresponde elaborar una estrategia de desarrollo
integral, metodologia de planeacién de ordenamiento territorial, urbana y ambiental
de mediano y largo plazo, y participativa de las ciudades y centros de poblacién del
Municipio de Salvador Alvarado;

IV.  Proyectos Estratégicos, a quien corresponde integrar continua y dindmicamente la
cartera de proyectos estratégicos requeridos por el Municipio de Salvador Alvarado,
mediante un proceso sistematizado de identificacién, seleccion, formulacién,
jerarquizacién y gestion de las iniciativas de inversién, derivadas de la estrategia del

desarrollo territorial;
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V. Informacién y Documentacién, a quien corresponde integrar y administrar el sistema
de informacién geogréfica (SIG) y el centro de documentacién para la planeacién del
desarrollo municipal del Instituto que permita generar los insumos y productos
requeridos durante el proceso de planeacién estratégica.

La integracion del equipo técnico mencionado en el pérrafo primero del presente articulo se
sujetara invariablemente a la capacidad presupuestaria del ejercicio fiscal en turno con la que
cuenta el instituto; observando los principios de austeridad y racionalidad en el ejercicio de los
recursos publicos.

Articulo 26.- El Consejo Directivo podré autorizar las modificaciones necesarias en la
estructura organizacional del Instituto, asi como la creacién de nuevas éreas, cuando considere
que sea necesario para el correcto funcionamiento del Instituto.

Cualquier modificacién en la estructura organizacional del Instituto, serd autorizada previa
verificacién de la suficiencia presupuestaria, en atencién a todos los pardmetros, indicadores
y principios de las actuaciones publicas bajo la austeridad.

Articulo 27.- El personal operativo del Instituto debera abstenerse de desempefiar actividad
alguna que se alterne con las funciones a su cargo. Cualquier excepcién o el ejercicio de las
actividades académicas o de docencia requerirdn autorizacién expresa del Director General.

capiTuLOWI
DE LAS SESIONES

Articulo 28.- Las sesiones del Consejo Directivo podrédn tener el cardcter de ordinarias o
extraordinarias. Son facultades del Presidente y del Presidente Ejecutivo del Consejo Directivo
citar a sesiones cuando menos una cada tres meses. Las sesiones extraordinarias se realizarén
cuantas veces sea necesario para tratar un tema especifico, cuando asi lo soliciten por escrito
cuando menos tres Consejeros titulares, o por acuerdo de sesién ordinaria. En las sesiones
extraordinarias no habra “asuntos generales”.

Articulo 29.- El Consejo Directivo sesionard validamente con la asistencia del cincuenta por
ciento, mas uno del total de sus integrantes.

Articulo 30.- La convocatoria para las sesiones del Consejo Directivo deberd ser por escrito y
enviada por el Presidente Ejecutivo de acuerdo a las facultades que describe el Articulo 13 del
Decreto de Creacion del Instituto; con una anticipacién minima de cuarenta y ocho horas,
tratdndose de ordinarias; y, veinticuatro horas en el caso de extraordinarias, indicando en cada
caso, lugar, fecha y hora en que se celebrara la sesién e inclusién del orden del dia; en este
plazo. Se tendré a disposicién de los miembros del Consejo Directivo, para su consulta, todos
aquellos documentos y materiales necesarios para la sesion, en las oficinas del propio Instituto.

Articulo 31.- El orden del dia de las sesiones ordinarias debera contener como minimo los
siguientes puntos:

|. Lista de asistencia y declaracién del quérum;
Il. Lecturay aprobacién en su caso del orden del dia;
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IIl. Relacién de Asuntos a tratar;
IV. Asuntos Generales; y,
V. Clausura de la sesion.

Articulo 32.- Las sesiones serdn presididas por él Presidente del Consejo Directivo, o el
sustituto que se designe y serdn coordinadas en su desarrollo por el Presidente Ejecutivo.

En ausencia del Presidente del Consejo Directivo, la sesién seré presidida por el Presidente
Ejecutivo, y en ausencia de éste, por el Director General, quienes contaran con voto de calidad
en el caso de que existiera algiin empate en las votaciones.

Articulo 33.- Podrén asistir por invitacién expresa a las sesiones del Consejo Directivo con voz
pero sin voto, el nimero de invitados que consideren el Presidente del Consejo Directivo, el
Presidente Ejecutivo y el Director General, de acuerdo a los temas a tratar en el orden del dia.

Articulo 34.- Los invitados a las sesiones del Consejo Directivo podrén ser funcionarios de los
diferentes niveles de gobierno, representantes del sector privado, social, académico, asi como
personas conocedoras o interesadas en el tema a tratarse. Las propuestas que hicieran los
asistentes invitados no consejeros se analizaran en sesién posterior.

Articulo 35.- Los Consejeros Suplentes sustituirdn en sus funciones ante el Consejo Directivo
al Consejero Ciudadano titular, cuando éste no se encuentre presente en la sesién.

Articulo 36.- La sesién iniciard con la lista de asistencia y una vez constatado el quérum legal
segun el articulo 29 del presente Reglamento, se declarara vélidamente instalada. Sino se logra
la mayoria de los miembros del Consejo Directivo, debera girarse una segunda convocatoria
en un plazo no mayor de tres dias, sefialdndose nueva fecha para sesién, la que debidamente
notificada surtird sus efectos y la sesién se celebrard vélidamente con los miembros que
asistan,

No podré ser puesto a discusion ninglin asunto o documento que no hubiese sido integrado al
orden del dia o como punto adicional, de tal suerte que, los asuntos que pretendan incluirse,
deberan especificarse de manera breve al iniciar la sesién, siendo sometidos por el Presidente
Ejecutivo para su discusidn y votacién para su inclusién, a los miembros del Consejo Directivo
presentes. '

Se informaré el estado que guardan los acuerdos tratados con anterioridad, sean en proceso,
pendientes o terminados. La sesién continuara con el desahogo de los demds asuntos listados
segun orden del dia elaborada, hasta su clausura.

Articulo 37.- Durante la discusién de un asunto, los integrantes del Consejo Directivo podran
hacer uso de la palabra hasta por dos ocasiones por tema, sin excederse en cada intervencién

de dos minutos.
Los autores del documento o propuestas sometidas a discusién podréan hacer uso de la palabra
cuantas veces sea necesario.

Articulo 38.- Cuando la discusién derive en cuestiones diversas al tema que se esté tratando,
el Presidente Ejecutivo hard mocién de orden que haga volver al tema en discusion.
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Articulo 39.- Los miembros del Consejo Directivo discutirdn suficientemente los asuntos que
se sometan a su consideracién, haciéndose notar a los presentes cuando algin asunto requiera
de discrecion total, para su atencién y cumplimento. Las resoluciones o acuerdos del Consejo
Directivo se tomaran por mayoria simple de votos de los miembros presentes.

Se requerira de la presencia de Consejeros Ciudadanos para votar los acuerdos del Consejo
Directivo que por su naturaleza y a consideracién del Presidente Ejecutivo, sean inherentes a
los objetivos del Instituto, de conformidad con el presente Reglamento.

El Presidente del Consejo Directivo, o su suplente en su caso, el que presida la sesién tendran
voto de calidad en caso de empate.

Articulo 40.- Para los efectos del articulo anterior, se entendera por mayoria simple, aquella
que alcance el mayor niumero de votos.

Articulo 41.- El Presidente Ejecutivo consultard cudl serd la forma de emitir el voto, en
determinado asunto y se decidira por votacién econémica la modalidad de la votacién.

Articulo 42.- Los integrantes del Consejo Directivo podrén ejercer el voto de la siguiente
manera:

l. Votacién nominal: aquella que consiste en preguntar a cada asistente a la sesion el
sentido de su voto;

Il. Votacién econdmica: aquella que consiste en levantar la mano; y,

lll. Votacién secreta: aquella realizada mediante papeletas que serdn depositadas por un
integrante en una urna que para tal efecto se provea.

Articulo 43.- Los Consejeros podran solicitar que se asiente su voto particular cuando este sea
contrario a la propuesta aprobada.

Articulo 44.- De toda reunién se levantard un acta que serd firmada por el Presidente del
Consejo Directivo, por el Presidente Ejecutivo del Consejo Directivo, el Secretario Técnico, y
por los Consejeros que a ella asistan y quisieran firmar,

Articulo 45.- Las actas de las sesiones del Consejo Directivo deberan por lo menos contener:
I. Nombre de quienes participen;
Il. Diay hora de aperturay clausura;
Il Relacién nominal de los miembros presentes y de los ausentes;
IV. Relacién ordenada y clara de cuanto se trate y acuerde en las sesiones; y,

V. Todo aquello que sea deseo de los Consejeros que conste con respecto a sus
intervenciones en la sesion.
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cApfruLovii
DE LA FORMACION DE COMISIONES

Articulo 46.- El Consejo Directivo, cuando asi lo requiera, podra formar comisiones, las que
tendrdn caracter temporal y se integrardn para analizar y atender asuntos especificos
relacionados con la planeacién, el ordenamiento territorial, el desarrollo territorial y
municipal.

Articulo 47.- Las comisiones funcionaran de acuerdo a las siguientes disposiciones:

I. Podrén participar en ellas los miembros del Consejo Directivo titulares y suplentes y el
equipo técnico del Instituto con el perfil profesional especializado y la experiencia
necesaria, que para tal efecto el Consejo Directivo considere necesario invitar a
participar; su composicién debera ser mixta, debiendo integrarse tanto por Consejeros
Ciudadanos como por Institucionales;

Il. Cada comisién se integrarad hasta por S Consejeros quienes elegirdn un Coordinador,
con base en el procedimiento que decidan sus integrantes;

ll. El Coordinador de cada comision se encargara de integrar y vigilar el cumplimiento del
programa de actividades respectivo;

IV. Se reunirdn con la frecuencia que ellos mismos establezcan para la realizacion de su
programa de actividades. Las reuniones podran ser en el local dispuesto en las oficinas
del Instituto o en otros lugares apropiados que la propia comisién defina;

V. Las opiniones y resoluciones de las comisiones no tendran caracter definitivo. En todos
los casos dichas resoluciones tendrén que ser sancionadas por el Consejo Directivo;

VI. Las comisiones podran recibir la colaboracién técnica que requieran del Instituto para
el ejercicio de sus funciones, asi como de otras dependencias o entidades de la
Administracién Publica Federal, Estatal y Municipales, de organizaciones sociales, de
instituciones cientificas y académicas, de particulares y de la sociedad en general; y,

Vil. Las comisiones informarén de los resultados y avances de sus actividades al Consejo
Directivo cuando ése se reuna en sesién.

Articulo 48.- Para cumplir con su objeto, las comisiones podran llevar a cabo, entre otras, las
siguientes actividades:

I. Realizar los estudios y emitir las opiniones que les solicite el Consejo Directivo;
II. Elaborar un diagnéstico sobre el tema bajo su responsabilidad;
lil. Identificar, evaluar y proponer alternativas de solucién;

IV. Promover y gestionar ante las instancias correspondientes, previa autorizaciéon del
Consejo Directivo, las acciones necesarias para desarrollar sus actividades; y,

V. Promover la participacién de la sociedad en la realizacién de sus actividades.
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CAPITULO VIll
DE LA RELACION DEL INSTITUTO Y EL CONSEJO MUNICIPAL ORDENAMIENTO TERRITORIAL,
DESARROLLO URBANO Y VIVIENDA.

Articulo 49.- El Consejo Municipal de Ordenamiento Territorial, Desarrollo Urbano y Vivienda
es el 6rgano de consulta y opinién encargado del andlisis y revision de los trabajos de
planeacién urbana que el Instituto someters posteriormente al Ayuntamiento, y de hacer
sugerencias y recomendaciones sobre la materia a ambas instituciones.

De conformidad al parrafo anterior, las sugerencias, recomendaciones u opiniones que se
viertan al interior del Consejo Municipal de Ordenamiento Territorial, Desarrollo Urbano y
Vivienda en relacion a los trabajos del Instituto, se hardn del conocimiento al Consejo Directivo
mediante documento escrito por el Presidente Ejecutivo del Consejo Municipal.

Articulo 50.- Para su relacién con el Instituto, el Consejo Municipal de Ordenamiento
Territorial, Desarrollo Urbano y Vivienda ejerceré las facultades enunciadas en el Articulo 21
del Decreto de Creacién del IMPLAN por conducto de su Presidente Ejecutivo del Consejo
Municipal, quien ejerce la coordinacién del mismo, y funge como Consejero Ciudadano en el
Consejo Directivo por acuerdo del mismo Consejo Directivo. :

Articulo 51- El Consejo Municipal de Ordenamiento Territorial, Desarrolio Urbano y Vivienda,
y el Consejo Directivo deberén reunirse cuando cualquiera de los dos asi lo solicite, para revisar
las lineas de planeacién para el desarrolio del Municipio, y en general, para tratar asuntos de
Su competencia.

CAPITULO IX
DE LA PARTICIPACION SOCIAL

Articulo 52.- El Instituto diseflard campafias de difusién, promoverad foros de consulta,
reuniones y presentaciones de participacion ciudadana, para crear conciencia y tomar parecer
a la poblacién acerca de los asuntos y programas de su competencia encaminados a mejorar
el nivel de bienestar comunitario.

Articulo 53.- El Instituto podré apoyarse en el Consejo Municipal de Ordenamiento Territorial,
Desarrollo Urbano y Vivienda, asi como en cualquier otro organismo o instancia adecuada,
para promover la participacién ciudadana por medio de consultas publicas en el proceso de
elaboracion de estudios, planes y proyectos que realice, para su sometimiento a la aprobacién
del Ayuntamiento.
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CAPITULO X
DE LOS SERVICIOS DEL INSTITUTO

Articulo 54.- El Instituto prestara a la poblacién en general y a las instituciones puablicas o
privadas que se lo soliciten, los servicios de:

I.  Asesoria en materia de planeacion;
Il.  Elaboracién de planos y estudios cartograficos;
. Formulacién de proyectos, planes y programas; y,

IV.  Los demas que determine el Ayuntamiento y el Consejo Directivo.

Articulo 55.- El Instituto cobrar4 los servicios que preste al solicitante, de conformidad a la Ley
de Ingresos del Municipio de Salvador Alvarado y la Ley de Hacienda Municipal del Estado de
Sinaloa, de manera que el Consejo Directivo, en ejercicio de sus atribuciones, queda facultado
para hacer las gestiones necesarias para regular el cobro de los derechos que le corresponden
por sus servicios en las leyes indicadas.

Articulo 56.- En aquellos casos que no se encuentren especificado las tarifas de los servicios
que preste el Instituto al publico en la Ley de Ingresos del Municipio de Salvador Alvarado, y la
Ley de Hacienda Publica Municipal del Estado de Sinaloa se deberén presentar a consideracion
del Consejo Directivo, para su aprobacién, y tomando como referencia el arancel de la CAmara
Nacional de Empresas de Consultoria.

Articulo 57.- Los servicios de consulta e informacion que preste el Instituto a particulares,
siempre que ésta no sea considerada como reservada o confidencial, en términos de la Ley de
Acceso a la Informacién y demds disposiciones legales aplicables; y que no requieran un
estudio técnico, seran gratuitos; salvo el caso de que se solicite la expedicion de documentos
donde conste dicha informacién, en cuyo caso, sera aplicable los articulos 53 y 54 de este
Reglamento.

CAPITULO XI
DE LOS MEDIOS DE IMPUGNACION

Articulo 58.- Contra las resoluciones o actos definitivos emitidos por los titulares de los
érganos del Instituto, procederd el recurso de Inconformidad.

Articulo 59.- Las resoluciones o actos dictados con motivo de la aplicacién de este Reglamento,
podrén ser recurridos dentro de los quince dias habiles siguientes a la fecha de su notificacién.
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Articulo 60.- El recurso de Inconformidad se interpondré por escrito ante el Consejo Directivo
del Instituto, en el que se precisardn y acompafiarén los siguientes requisitos:

. El nombre y domicilio del recurrente, y en su caso, el de la persona que promueve en
su nombre, acreditando debidamente la personalidad con que comparece, si ésta no
se tenia previamente justificada ante la Direccién;

IIl.  La resolucién o el acto que se impugna, sefialando la autoridad de la que haya
emanado, la fecha de su notificacién y la expresién de agravios que le causen;

lil.  Las pruebas que el recurrente ofrezca acompafiando, en su caso, las documentales que
proponga;

IV.  Lasolicitud de suspensién de la resolucién o del acto que se recurre, comprobando que
se ha garantizado, en su caso, el interés fiscal derivado del cobro efectuado.

Articulo 61.- La resolucién impugnada se apreciara tal como aparezca aprobada ante la
autoridad que la dicté, no podré ofrecerse como prueba la confesién de la autoridad. No se
admitirdn pruebas distintas a las rendidas durante la substanciacién del procedimiento que dio
lugar a la resolucién que se recurre, salvo que las propuestas por el oferente hayan sido
indebidamente desechadas o no desahogadas por causas no imputables al interesado. Las
pruebas que procedan conforme al parrafo anterior y las que en su caso resulten
supervinientes, se desahogardn en un plazo de quince dias hébiles a partir del proveido de
admisién. En lo previsto se aplicardn, supletoriamente, las disposiciones del Cédigo de
Procedimientos Civiles del Estado, La ley de Justicia Administrativa del Estado de Sinaloa y Ley
de Responsabilidades Administrativas del Estado de Sinaloa.

Articulo 62.- La interposicion del recurso de inconformidad suspenderd la ejecucién de la
resolucién o acto impugnado, segin su naturaleza, cuando se satisfagan los siguientes
requisitos:

I. No se siga perjuicio al interés general;

Il. De ejecutarse la resolucién, pueda ser causativa de dafios de dificil reparacion para el
recurrente; y

Hll. Se garantice el interés fiscal.

Articulo 63.- Una vez sustanciado el recurso de inconformidad, el Consejo Directivo dictard
resolucién en el sentido de que se confirme, modifique o revoque la resolucién del acto
impugnado, misma que se notificara al recurrente, personalmente o por correo certificado.
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TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO.- El presente Reglamento -entrart en vigor al dia siguiente de su
publicacién en el Periédico Oficial “El Estado de Sinaloa”.

ARTICULO SEGUNDO.- Se Deroga todas las disposiciones reglamentarias y administrativas que
se opongan al presente reglamento.

ARTICULO TERCERO.- Comuniquese el presente Reglamento Interior del Instituto Municipal
de Planeacion Urbana de Salvador Alvarado para su promulgacién y observancia.

Es dado en el Sal6n de Cabildo del Honorable Ayuntamiento de Salvador Alvardo, Sinaloa, a los
once dias del mes de Enero del afio dos mil veintiuno.

LIC. PIER ANGE ACHO MONTOYA
P enta Municipal | untamiento

L]
Por lo tanto mando se imprima, publique, circule y se le dé debidt/: cumplimiento. Es dado en

el edificio sede del H. Ayuntamiento de Salvador Alvarado, Sinaloa, a los doce dias del mes de
Enero del afio dos mil veintiuno

LIC. PIER mﬁm MONTOYA LIC. ROBERT(;Z ICHEL

Presidenta Municipal Secretario de miento

/ //
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INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION URBANA DE SALVADOR ALVARADO

Guamuchil, Salvador Alvarado, Sinaloa; a 27 de Junio de 2022
IMPLAN-SA/054/2022

Asunto: Programacion de actividades H. Ayuntamiento Salvador Alvarado
semana del 27 de junio al 1 de julio del 2022

H. AYUNTAMIENTO DE SALVADOR ALVARADO
PRESENTE.-

Principales actividades programadas para el periodo del 27 de junio al 1 de Julio del
ano 2022:

1. Seguimiento y supervision del Proyecto Parque Lineal Centauro del Norte en la
Etapa |l y I, Obra de construccion ubicada entre Boulevard Centauro del Norte
y Avenida Mariano Matamoros, en coordinacion con la Direccién de Obras y
Servicios PUblicos Municipales.

2. Reunion mesa de trabajo con los Consejeros Ciudadano (Representantes de
Organismos civiles, de profesionistas y de la academia) que estdn integrados
al IMPLAN de Salvador Alvarado en seguimiento a la normativa del Decreto de
Creacidn del Instituto y a su Reglamento Interno.

3. Seguimiento al Programa de Movilidad sustentable, para generar estrategias
de seguridad vial y disminuir los siniestros viales: cruces seguro, reductores de
velocidad y Urbanismo Tdctico, en coordinacion con el Departamento de
Programas Preventivos, y transito Municipal de la Direccidn de Seguridad
PUblica y Trdnsito Municipal; Direccion de Obras y Servicios PuUblicos
Municipales; Secretaria de Bienestar y Desarrollo Sustentable del Gobierno el
Estado.

4. Seguimiento y apoyo en el programa Mitigacion de Riego y vulnerabilidad por
Inundaciones en coordinacién institucional con la Direccién de Gestion
Integrar de Riesgos y Proteccion Civil de Salvador Alvarado, supervision del
estatus actual de las zonas de riesgos e inundaciones ubicados en zonas bajas
de la ciudad y en colindancia a los arroyos de la ciudad de Guamuchil.

5. Seguimiento al Proyecto Plan Parcial de Infraestructura de Agua Potable en la
Zona Sur Oriente de la ciudad de Guamuchil, en coordinacién Institucional con
JAPASA.

6. Seguimiento y apoyo institucional con la asesoria en el proceso del proyecto
Malecén Rio Mocorito — Evora, que estd realizando la Direccién de Obras y
Servicios PUblicos Municipales.

7. Apoyo Institucional en el Proyecto Jardin Botdnico proceso que esta llevando a
cabo la Coordinacion de Desarrollo Urbano y Ecologia.

BLVD. ANTONIO ROSALES S/N ENTRE AV. ADOLFO LOPEZ MATEOS, COL. MORELOS
C.P. 81460, GUAMUCHIL, SALVADOR ALVARADO, SINALOA; TEL. 6737320407
Correo: implan_sa@salvadoralvarado.gob.mx
implandesalvadoralvarado@gmail.com
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En seguimiento a los Objetivos del POA del IMPLAN:

1.

Prestar servicios técnicos y de asesoria en materia de Planeaciéon del
Desarrollo Urbano y del Ordenamiento Territorial en el Municipio de Salvador
Alvarado, para Dar cumplimiento a las Leyes y Normativa vigente en
referencia a la Planeacion, Ordenamiento Territorial y del Desarrollo Urbano
Ley General de Asentamientos Humanos, Ordenamiento territorial y Desarrollo
Urbano, Ley de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano del Estado de
Sinaloaq, alineado a la Estrategia Territorial Sinaloa 2030 y a los Objetivos para el
Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030 y al Acuerdo Nacional para
fortalecer la estrategia de Ordenamiento Territorial.

Generar una Gobernabilidad democrdtica ciudadanizada a través de
acciones de Transparencia y Participacion Social, que derivan de la Ley
General de Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y Desarrollo
Urbano; Ley de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano del Estado de
Sinaloa; en seguimiento a los Objetivos del Desarrollo Sostenible de la Agenda
2030 de ONU-Habitat, y del acuerdo Nacional, dando prioridad a la
integracion de la ciudadania e instituciones para generar una gobernabilidad
de beneficio comun.

-Prestar servicios técnicos y de asesoria en materia de Planeacién del
Desarrollo Urbano y del Ordenamiento Territorial en el Municipio de Salvador
Alvarado, para Dar cumplimiento a las Leyes y Normativa vigente en
referencia a la Planeacion, Ordenamiento Territorial y del Desarrollo Urbano
Ley General de Asentamientos Humanos, Ordenamiento territorial y Desarrollo
Urbano, Ley de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano del Estado de
Sinaloaq, alineado a la Estrategia Territorial Sinaloa 2030 y a los Objetivos para el
Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030 y al Acuerdo Nacional para
fortalecer la estrategia de Ordenamiento Territorial.

-Dar seguimiento a la integracion del banco de proyectos, diagnosticos
prioritarios y sectoriales con integracién social, proyectos estratégicos de
mejoramientos de barrios, acceso universal a la movilidad, equipamiento vy
espacios publicos en concordancia con politicas publicas, alineadas a la
Agenda Urbana, elementos reguladores, ejecutores para conftribuir al
mejoramiento del bienestar social de los habitantes del Municipio de Salvador
Alvarado, mediante el Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano para
construir ciudades generando el derecho a la ciudad.

Prestar servicios técnicos y de asesoria en materia de Planeaciéon del
Desarrollo Urbano y del Ordenamiento Territorial en el Municipio de Salvador
Alvarado, para Dar cumplimiento a las Leyes y Normativa vigente en
referencia a la Planeacion, Ordenamiento Territorial y del Desarrollo Urbano

BLVD. ANTONIO ROSALES S/N ENTRE AV. ADOLFO LOPEZ MATEOS, COL. MORELOS

C.P. 81460, GUAMUCHIL, SALVADOR ALVARADO, SINALOA; TEL. 6737320407
Correo: implan_sa@salvadoralvarado.gob.mx
implandesalvadoralvarado@gmail.com
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Ley General de Asentamientos Humanos, Ordenamiento territorial y Desarrollo
Urbano, Ley de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano del Estado de
Sinaloa, alineado a la Estrategia Territorial Sinaloa 2030 y a los Objetivos para el
Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030 y al Acuerdo Nacional para
fortalecer la estrategia de Ordenamiento Territorial.

-Prestar servicios técnicos y de asesoria en materia de Planeacion del
Desarrollo Urbano y del Ordenamiento Territorial en el Municipio de Salvador
Alvarado, para Dar cumplimiento a las Leyes y Normativa vigente en
referencia a la Planeacién, Ordenamiento Territorial y del Desarrollo Urbano
Ley General de Asentamientos Humanos, Ordenamiento territorial y Desarrollo
Urbano, Ley de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano del Estado de
Sinaloaq, alineado a la Estrategia Territorial Sinaloa 2030 y a los Objetivos para el
Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030 y al Acuerdo Nacional para
fortalecer la estrategia de Ordenamiento Territorial.

-Dar seguimiento a la integracion del banco de proyectos, diagnosticos
prioritarios y sectoriales con integracion social, proyectos estratégicos de
mejoramientos de barrios, acceso universal a la movilidad, equipamiento vy
espacios publicos en concordancia con politicas puUblicas, alineadas a la
Agenda Urbana, elementos reguladores, ejecutores para contribuir al
mejoramiento del bienestar social de los habitantes del Municipio de Salvador
Alvarado, mediante el Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano para
construir ciudades generando el derecho a la ciudad.

-Prestar servicios técnicos y de asesoria en materia de Planeacién del
Desarrollo Urbano y del Ordenamiento Territorial en el Municipio de Salvador
Alvarado, para Dar cumplimiento a las Leyes y Normativa vigente en
referencia a la Planeacién, Ordenamiento Territorial y del Desarrollo Urbano
Ley General de Asentamientos Humanos, Ordenamiento territorial y Desarrollo
Urbano, Ley de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano del Estado de
Sinaloa, alineado a la Estrategia Territorial Sinaloa 2030 y a los Objetivos para el
Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030 y al Acuerdo Nacional para
fortalecer la estrategia de Ordenamiento Territorial.

-Dar seguimiento a la integracion del banco de proyectos, diagnosticos
prioritarios y sectoriales con integraciéon social, proyectos estratégicos de
mejoramientos de barrios, acceso universal a la movilidad, equipamiento vy
espacios publicos en concordancia con politicas publicas, alineadas a la
Agenda Urbana, elementos reguladores, ejecutores para conftribuir al
mejoramiento del bienestar social de los habitantes del Municipio de Salvador
Alvarado, mediante el Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano para
construir ciudades generando el derecho a la ciudad.

BLVD. ANTONIO ROSALES S/N ENTRE AV. ADOLFO LOPEZ MATEOS, COL. MORELOS
C.P. 81460, GUAMUCHIL, SALVADOR ALVARADO, SINALOA; TEL. 6737320407
Correo: implan_sa@salvadoralvarado.gob.mx
implandesalvadoralvarado@gmail.com
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7. -Prestar servicios técnicos y de asesoria en materia de Planeaciéon del
Desarrollo Urbano y del Ordenamiento Territorial en el Municipio de Salvador
Alvarado, para Dar cumplimiento a las Leyes y Normativa vigente en
referencia a la Planeacién, Ordenamiento Territorial y del Desarrollo Urbano
Ley General de Asentamientos Humanos, Ordenamiento territorial y Desarrollo
Urbano, Ley de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano del Estado de
Sinaloaq, alineado a la Estrategia Territorial Sinaloa 2030 y a los Objetivos para el
Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030 y al Acuerdo Nacional para
fortalecer la estrategia de Ordenamiento Territorial.

Metas

Atendiendo - Visitas Diarias — Obra en proceso
Atendiendo — En Proceso
Atendiendo — En proceso
Atendiendo — En proceso
Atendiendo — En proceso
Atendiendo — En Proceso
Atendiendo — En proceso

No oD =

Sin mds por el momento, me despido de usted quedando a sus mds
apreciables érdenes.

ZA RAMIREZ
Director General del Instituto Munigipal de Planeacion Urbana (IMPLAN)
de Salvador Alvarado

C.C.P. Archivo.

BLVD. ANTONIO ROSALES S/N ENTRE AV. ADOLFO LOPEZ MATEOS, COL. MORELOS
C.P. 81460, GUAMUCHIL, SALVADOR ALVARADO, SINALOA; TEL. 6737320407
Correo: implan_sa@salvadoralvarado.gob.mx
implandesalvadoralvarado@gmail.com
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Guamuchil, Salvador Alvarado, Sinaloa; a 04 de Julio de 2022

IMPLAN-SA/057/2022

Asunto: Programacion de actividades IMPLAN de Salvador Alvarado semana del
04 al 08 de julio de 2022

H. AYUNTAMIENTO DE SALVADOR ALVARADO
PRESENTE.-

Principales actividades programadas para el periodo del dia 04 al 08 de julio del
ano 2022:

1. Seguimiento y supervision del Proyecto Parque Lineal Centauro del Norte en la
Etapa |l y I, Obra de construccion ubicada entre Boulevard Centauro del Norte
y Avenida Mariano Matamoros, en coordinacion con la Direccién de Obras y
Servicios PUblicos Municipales.

2. Seguimiento a la Agenda del Grupo de Accién de Cambio Climatico (GACC),
intercambio directo entre servidores publicos de municipios, estados y
federacion en México, en apoyo de la Comunidad Climatica Mexicana,
Asociacion Mexicana de IMPLANES (AMIMP), y la Cooperacion Alemana GIZ.

3. Seguimiento y apoyo al Proyecto de Regularizaciéon de la Ampliacién Colonia
Buenos Aires, para presentarlo ante la Direccién de Obras y Servicios Publicos
Municipales y posteriormente con el visto bueno para pasarlo a la Secretaria
del H. Ayuntamiento de Salvador Alvarado.

4, Seguimiento con el Programa de Movilidad sustentable, para generar
estrategias de seguridad vial y disminuir los siniestros viales: cruces seguro, y
Urbanismo Téactico, Proyecto Cruce Seguro en Blvd. Rosales y Agustina Ramirez
y vialidad semipeatonal del callejon Badiraguato, en coordinacion con el
Departamento de Programas Preventivos, y transito Municipal de la Direccidon
de Seguridad Publica y Trdnsito Municipal; Direccion de Obras y Servicios
PUblicos Municipales; Secretaria de Bienestar y Desarrollo Sustentable del
Gobierno el Estado.

5. Inicio del llenado de los formatos de frasparencia en cumplimiento a la Ley de
Transparencia y acceso a la informacion publica del Estado de Sinaloa y a la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica, que deben
difundir los sujetos obligados en los portales de Internet y en la Plataforma
Nacional de Transparencia, en esta caso debe dar cumplimiento el IMPLAN.

6. Seguimiento y apoyo en el programa Mitigacion de Riego y vulnerabilidad por
Inundaciones en coordinaciéon institucional con la Direccion de Gestién
Integrar de Riesgos y Proteccion Civil de Salvador Alvarado.

BLVD. ANTONIO ROSALES S/N ENTRE AV. ADOLFO LOPEZ MATEOS, COL. MORELOS
C.P. 81460, GUAMUCHIL, SALVADOR ALVARADO, SINALOA; TEL. 6737320407
Correo: implan_sa@salvadoralvarado.gob.mx
implandesalvadoralvarado@gmail.com
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7. Seguimiento y apoyo institucional con la asesoria en el proceso del proyecto

Malecén Rio Mocorito — Evora, en coordinaciéon de la Direccién de Obras y
Servicios PUblicos Municipales.

Concertaciéon y seguimiento de actividades con los Consejeros Ciudadanos
(Representantes de Organismos civiles, de profesionistas y de la academia)
que estan integrados al del IMPLAN de Salvador Alvarado) en seguimiento a la
normativa del Decreto de Creacidén del Instituto y a su Reglamento Interno.

En seguimiento a los Objetivos del POA del IMPLAN:

1.

Prestar servicios técnicos y de asesoria en materia de Planeacion del
Desarrollo Urbano y del Ordenamiento Territorial en el Municipio de Salvador
Alvarado, para Dar cumplimiento a las Leyes y Normativa vigente en
referencia a la Planeacién, Ordenamiento Territorial y del Desarrollo Urbano
Ley General de Asentamientos Humanos, Ordenamiento territorial y Desarrollo
Urbano, Ley de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano del Estado de
Sinaloaq, alineado a la Estrategia Territorial Sinaloa 2030 y a los Objetivos para el
Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030 y al Acuerdo Nacional para
fortalecer la estrategia de Ordenamiento Territorial.

Generar una Gobernabilidad democrdtica civdadanizada a través de
acciones de Transparencia y Participacion Social, que derivan de la Ley
General de Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y Desarrollo
Urbano; Ley de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano del Estado de
Sinaloa; en seguimiento a los Objetivos del Desarrollo Sostenible de la Agenda
2030 de ONU-Habitat, y del acuerdo Nacional, dando prioridad a la
integracion de la ciudadania e instituciones para generar una gobernabilidad
de beneficio comun.

- Dar seguimiento a la integracion del banco de proyectos, diagnosticos
prioritarios y sectoriales con integracién social, proyectos estratégicos de
mejoramientos de barrios, acceso universal a la movilidad, equipamiento vy
espacios publicos en concordancia con politicas publicas, alineadas a la
Agenda Urbana, elementos reguladores, ejecutores para conftribuir al
mejoramiento del bienestar social de los habitantes del Municipio de Salvador
Alvarado, mediante el Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano para
construir ciudades generando el derecho a la ciudad.

Prestar servicios técnicos y de asesoria en materia de Planeacion del
Desarrollo Urbano y del Ordenamiento Territorial en el Municipio de Salvador
Alvarado, para Dar cumplimiento a las Leyes y Normativa vigente en

BLVD. ANTONIO ROSALES S/N ENTRE AV. ADOLFO LOPEZ MATEOS, COL. MORELOS

C.P. 81460, GUAMUCHIL, SALVADOR ALVARADO, SINALOA; TEL. 6737320407
Correo: implan_sa@salvadoralvarado.gob.mx
implandesalvadoralvarado@gmail.com



A IMPLAN {7

INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION URBANA DE SALVADOR ALVARADO

referencia a la Planeacién, Ordenamiento Territorial y del Desarrollo Urbano
Ley General de Asentamientos Humanos, Ordenamiento territorial y Desarrollo
Urbano, Ley de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano del Estado de
Sinaloa, alineado a la Estrategia Territorial Sinaloa 2030 y a los Objetivos para el
Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030 y al Acuerdo Nacional para
fortalecer la estrategia de Ordenamiento Territorial.

4. Prestar servicios técnicos y de asesoria en materia de Planeacion del

Desarrollo Urbano y del Ordenamiento Territorial en el Municipio de Salvador
Alvarado, para Dar cumplimiento a las Leyes y Normativa vigente en
referencia a la Planeacion, Ordenamiento Territorial y del Desarrollo Urbano
Ley General de Asentamientos Humanos, Ordenamiento territorial y Desarrollo
Urbano, Ley de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano del Estado de
Sinaloaq, alineado a la Estrategia Territorial Sinaloa 2030 y a los Objetivos para el
Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030 y al Acuerdo Nacional para
fortalecer la estrategia de Ordenamiento Territorial.
-Dar seguimiento a la integraciéon del banco de proyectos, diagnésticos
prioritarios y sectoriales con integracion social, proyectos estratégicos de
mejoramientos de barrios, acceso universal a la movilidad, equipamiento vy
espacios publicos en concordancia con politicas puUblicas, alineadas a la
Agenda Urbana, elementos reguladores, ejecutores para contribuir al
mejoramiento del bienestar social de los habitantes del Municipio de Salvador
Alvarado, mediante el Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano para
construir ciudades generando el derecho a la ciudad.

5. Generar una Gobernabilidad democrdtica civdadanizada a través de
acciones de Transparencia y Participacion Social, que derivan de la Ley
General de Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y Desarrollo
Urbano; Ley de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano del Estado de
Sinaloa; en seguimiento a los Objetivos del Desarrollo Sostenible de la Agenda
2030 de ONU-Habitat, y del acuerdo Nacional, dando prioridad a la
integracion de la ciudadania e instituciones para generar una gobernabilidad
de beneficio comun.

6. Prestar servicios técnicos y de asesoria en materia de Planeacion del
Desarrollo Urbano y del Ordenamiento Territorial en el Municipio de Salvador
Alvarado, para Dar cumplimiento a las Leyes y Normativa vigente en
referencia a la Planeacion, Ordenamiento Territorial y del Desarrollo Urbano
Ley General de Asentamientos Humanos, Ordenamiento territorial y Desarrollo
Urbano, Ley de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano del Estado de
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Sinaloaq, alineado a la Estrategia Territorial Sinaloa 2030 y a los Objetivos para el
Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030 y al Acuerdo Nacional para
fortalecer la estrategia de Ordenamiento Territorial.

-Dar seguimiento a la integraciéon del banco de proyectos, diagnésticos
prioritarios y sectoriales con integraciéon social, proyectos estratégicos de
mejoramientos de barrios, acceso universal a la movilidad, equipamiento vy
espacios publicos en concordancia con politicas puUblicas, alineadas a la
Agenda Urbana, elementos reguladores, ejecutores para confribuir al
mejoramiento del bienestar social de los habitantes del Municipio de Salvador
Alvarado, mediante el Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano para
construir ciudades generando el derecho a la ciudad.

Prestar servicios técnicos y de asesoria en materia de Planeacion del
Desarrollo Urbano y del Ordenamiento Territorial en el Municipio de Salvador
Alvarado, para Dar cumplimiento a las Leyes y Normativa vigente en
referencia a la Planeacién, Ordenamiento Territorial y del Desarrollo Urbano
Ley General de Asentamientos Humanos, Ordenamiento territorial y Desarrollo
Urbano, Ley de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano del Estado de
Sinaloaq, alineado a la Estrategia Territorial Sinaloa 2030 y a los Objetivos para el
Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030 y al Acuerdo Nacional para
fortalecer la estrategia de Ordenamiento Territorial.

-Dar seguimiento a la integracion del banco de proyectos, diagnoésticos
prioritarios y sectoriales con integracién social, proyectos estratégicos de
mejoramientos de barrios, acceso universal a la movilidad, equipamiento vy
espacios publicos en concordancia con politicas puUblicas, alineadas a la
Agenda Urbana, elementos reguladores, ejecutores para conftribuir al
mejoramiento del bienestar social de los habitantes del Municipio de Salvador
Alvarado, mediante el Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano para
construir ciudades generando el derecho ala ciudad.

Generar una Gobernabilidad democrdtica ciudadanizada a través de
acciones de Transparencia y Participacion Social, que derivan de la Ley
General de Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y Desarrollo
Urbano; Ley de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano del Estado de
Sinaloa; en seguimiento a los Objetivos del Desarrollo Sostenible de la Agenda
2030 de ONU-Habitat, y del acuerdo Nacional, dando prioridad a la
integracion de la ciudadania e instituciones para generar una gobernabilidad
de beneficio comun.
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Metas

1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.

Atendiendo - Visitas Diarias — Obra en proceso
Atendiendo — En Proceso
Atendiendo — En Proceso
Atendiendo — En proceso
Atendiendo — En proceso
Atendiendo — En proceso
Atendiendo — En Proceso
Atendiendo — En proceso

Sin mds por el momento, me despido de usted quedando a sus mds apreciables
érdenes.
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A IMPLAN
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ARAMIREZ
Director General del Instituto M Planeacion Urbana (IMPLAN)

C.C.P. Archivo.
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Guamuchil, Salvador Alvarado, Sinalog; a 11 de julio de 2022

IMPLAN-SA/058-A/2022

Asunto: Programacion de actividades IMPLAN de Salvador Alvarado semana del
11 al 15 de julio de 2022|

H. AYUNTAMIENTO DE SALVADOR ALVARADO
PRESENTE.-

Principales actividades programadas para el periodo del dia 11 al 15 de julio del
ano 2022:

1. Seguimiento y supervision del Proyecto Parque Lineal Centauro del Norte en la
Etapa |l y I, Obra de construccion ubicada entre Boulevard Centauro del Norte
y Avenida Mariano Matamoros, en coordinacion con la Direccién de Obras y
Servicios PUblicos Municipales.

2. Seguimiento con el Programa de Movilidad sustentable, para generar
estrategias de seguridad vial y disminuir siniestros viales, en coordinacién con
el Departamento de Programas Preventivos, y la Direccién de Seguridad
PUblica y Trdnsito Municipal; Direccion de Obras y Servicios PuUblicos
Municipales; Secretaria de Bienestar y Desarrollo Sustentable del Gobierno el
Estado.

3. Plan Piloto Urbanismo Tdctico “delimitacion de los Pasos Seguros y Orejas de
Banqueta en el Cruce del Boulevard Antonio Rosales y Agustina Ramirez, con
elementos temporales para probar su funcionalidad en el espacio real” con €l
apoyo de la Direccion de Seguridad Publica y Trdnsito Municipal, y el
Departamento de Topografia de Obras Publicas, actividad a realizarse el dia
13 de julio del 2022.

4. Seguimiento y apoyo a los Proyectos de Regularizacion de las colonias y/o
fraccionamientos, como es el caso del Fraccionamiento Maransaya, Colonia
Nueva Creacién, y la Ampliacién Colonia Buenos Aires.

5. Seguimiento y apoyo institucional con la asesoria en el proceso del proyecto
Malecén Rio Mocorito — Evora, en coordinaciéon de la Direccién de Obras y
Servicios PUblicos Municipales.

6. Seguimiento y apoyo en el programa Mitigacion de Riego y vulnerabilidad por
Inundaciones en coordinacién institucional con la Direccion de Gestion
Integrar de Riesgos y Proteccion Civil de Salvador Alvarado.

7. Integracion de Propuesta con Recomendaciones para la Mejora de la Imagen
Urbana de la Plazuela Municipal Pedro Infante.

8. Concertacion y seguimiento con directivos de PEMEX Unidad Los Mochis para
solicitar informacién referente a las delimitaciones de los derechos de via de
los Ductos de PEMEX para mitigar los riesgo y vulnerabilidades por la
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infraestructura que cruza la ciudad de Guamuchil y el Municipio de Salvador
Alvarado.

Seguimiento al llenado de los formatos de trasparencia en cumplimiento a la
Ley de Transparencia y acceso a la informacién pUblica del Estado de Sinaloa
y a la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, que
deben difundir los sujetos obligados en los portales de Internet y en la
Plataforma Nacional de Transparencia, en esta caso debe dar cumplimiento el
IMPLAN.

En seguimiento a los Objetivos del POA del IMPLAN:

1.

Prestar servicios técnicos y de asesoria en materia de Planeacion del
Desarrollo Urbano y del Ordenamiento Territorial en el Municipio de Salvador
Alvarado, para Dar cumplimiento a las Leyes y Normativa vigente en
referencia a la Planeacién, Ordenamiento Territorial y del Desarrollo Urbano
Ley General de Asentamientos Humanos, Ordenamiento territorial y Desarrollo
Urbano, Ley de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano del Estado de
Sinaloaq, alineado a la Estrategia Territorial Sinaloa 2030 y a los Objetivos para el
Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030 y al Acuerdo Nacional para
fortalecer la estrategia de Ordenamiento Territorial.

Prestar servicios técnicos y de asesoria en materia de Planeacion del
Desarrollo Urbano y del Ordenamiento Territorial en el Municipio de Salvador
Alvarado, para Dar cumplimiento a las Leyes y Normativa vigente en
referencia a la Planeacion, Ordenamiento Territorial y del Desarrollo Urbano
Ley General de Asentamientos Humanos, Ordenamiento territorial y Desarrollo
Urbano, Ley de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano del Estado de
Sinaloaq, alineado a la Estrategia Territorial Sinaloa 2030 y a los Objetivos para el
Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030 y al Acuerdo Nacional para
fortalecer la estrategia de Ordenamiento Territorial.

- Dar seguimiento a la integracion del banco de proyectos, diagnésticos
prioritarios y sectoriales con integracion social, proyectos estratégicos de
mejoramientos de barrios, acceso universal a la movilidad, equipamiento vy
espacios publicos en concordancia con politicas pUblicas, alineadas a la
Agenda Urbana, elementos reguladores, ejecutores para conftribuir al
mejoramiento del bienestar social de los habitantes del Municipio de Salvador
Alvarado, mediante el Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano para
construir ciudades generando el derecho a la ciudad.

Generar una Gobernabilidad democrdtica civdadanizada a través de
acciones de Transparencia y Participacion Social, que derivan de la Ley
General de Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y Desarrollo
Urbano; Ley de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano del Estado de
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Sinaloa; en seguimiento a los Objetivos del Desarrollo Sostenible de la Agenda
2030 de ONU-Habitat, y del acuerdo Nacional, dando prioridad a la
integracion de la ciudadania e instituciones para generar una gobernabilidad
de beneficio comun.

- Dar seguimiento a la integracion del banco de proyectos, diagndsticos
prioritarios y sectoriales con integracién social, proyectos estratégicos de
mejoramientos de barrios, acceso universal a la movilidad, equipamiento vy
espacios publicos en concordancia con politicas puUblicas, alineadas a la
Agenda Urbana, elementos reguladores, ejecutores para confribuir al
mejoramiento del bienestar social de los habitantes del Municipio de Salvador
Alvarado, mediante el Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano para
construir ciudades generando el derecho a la ciudad.

4. Prestar servicios técnicos y de asesoria en materia de Planeacion del
Desarrollo Urbano y del Ordenamiento Territorial en el Municipio de Salvador
Alvarado, para Dar cumplimiento a las Leyes y Normativa vigente en
referencia a la Planeacion, Ordenamiento Territorial y del Desarrollo Urbano
Ley General de Asentamientos Humanos, Ordenamiento territorial y Desarrollo
Urbano, Ley de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano del Estado de
Sinaloaq, alineado a la Estrategia Territorial Sinaloa 2030 y a los Objetivos para el
Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030 y al Acuerdo Nacional para
fortalecer la estrategia de Ordenamiento Territorial.

5. Prestar servicios técnicos y de asesoria en materia de Planeacion del

Desarrollo Urbano y del Ordenamiento Territorial en el Municipio de Salvador
Alvarado, para Dar cumplimiento a las Leyes y Normativa vigente en
referencia a la Planeacion, Ordenamiento Territorial y del Desarrollo Urbano
Ley General de Asentamientos Humanos, Ordenamiento territorial y Desarrollo
Urbano, Ley de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano del Estado de
Sinaloa, alineado a la Estrategia Territorial Sinaloa 2030 y a los Objetivos para el
Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030 y al Acuerdo Nacional para
fortalecer la estrategia de Ordenamiento Territorial.
-Dar seguimiento a la integraciéon del banco de proyectos, diagnésticos
prioritarios y sectoriales con integracion social, proyectos estratégicos de
mejoramientos de barrios, acceso universal a la movilidad, equipamiento vy
espacios publicos en concordancia con politicas publicas, alineadas a la
Agenda Urbana, elementos reguladores, ejecutores para conftribuir al
mejoramiento del bienestar social de los habitantes del Municipio de Salvador
Alvarado, mediante el Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano para
construir ciudades generando el derecho a la ciudad.
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6. Prestar servicios técnicos y de asesoria en materia de Planeacion del

Desarrollo Urbano y del Ordenamiento Territorial en el Municipio de Salvador
Alvarado, para Dar cumplimiento a las Leyes y Normativa vigente en
referencia a la Planeacion, Ordenamiento Territorial y del Desarrollo Urbano
Ley General de Asentamientos Humanos, Ordenamiento territorial y Desarrollo
Urbano, Ley de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano del Estado de
Sinaloa, alineado a la Estrategia Territorial Sinaloa 2030 y a los Objetivos para el
Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030 y al Acuerdo Nacional para
fortalecer la estrategia de Ordenamiento Territorial.

Prestar servicios técnicos y de asesoria en materia de Planeacion del
Desarrollo Urbano y del Ordenamiento Territorial en el Municipio de Salvador
Alvarado, para Dar cumplimiento a las Leyes y Normativa vigente en
referencia a la Planeacién, Ordenamiento Territorial y del Desarrollo Urbano
Ley General de Asentamientos Humanos, Ordenamiento territorial y Desarrollo
Urbano, Ley de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano del Estado de
Sinaloaq, alineado a la Estrategia Territorial Sinaloa 2030 y a los Objetivos para el
Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030 y al Acuerdo Nacional para
fortalecer la estrategia de Ordenamiento Territorial.

Dar seguimiento a la integraciéon del banco de proyectos, diagnoésticos
prioritarios y sectoriales con integracién social, proyectos estratégicos de
mejoramientos de barrios, acceso universal a la movilidad, equipamiento vy
espacios publicos en concordancia con politicas puUblicas, alineadas a la
Agenda Urbana, elementos reguladores, ejecutores para conftribuir al
mejoramiento del bienestar social de los habitantes del Municipio de Salvador
Alvarado, mediante el Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano para
construir ciudades generando el derecho a la ciudad.

Generar una Gobernabilidad democrdtica civdadanizada a través de
acciones de Transparencia y Participacion Social, que derivan de la Ley
General de Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y Desarrollo
Urbano; Ley de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano del Estado de
Sinaloa; en seguimiento a los Objetivos del Desarrollo Sostenible de la Agenda
2030 de ONU-Habitat, y del acuerdo Nacional, dando prioridad a la
integracion de la ciudadania e instituciones para generar una gobernabilidad
de beneficio comun.
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Metas

1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.

Atendiendo - Visitas Diarias — Obra en proceso
Atendiendo — En Proceso
Atendiendo — En Proceso
Atendiendo — En proceso
Atendiendo — En proceso
Atendiendo — En proceso
Atendiendo — En Proceso
Atendiendo — En proceso
Atendiendo — En proceso

Sin md&s por el momento, me despido de usted quedando a sus mds apreciables
érdenes.
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Director General del Instituto M Planeacién Urbana (IMPLAN)

C.C.P. Archivo.
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Guamuchil, Salvador Alvarado, Sinaloa; a 18 de Julio de 2022

IMPLAN-SA/069/2022

Asunto: Programacion de actividades IMPLAN de Salvador Alvarado semana del
18 al 22 de julio de 2022

H. AYUNTAMIENTO DE SALVADOR ALVARADO
PRESENTE.-

Principales actividades programadas para el periodo del dia 18 al 22 de julio del
ano 2022:

1. Seguimiento y supervision del Proyecto Parque Lineal Centauro del Norte en la
Etapa | y I, Obra de construccion ubicada entre Boulevard Centauro del Norte y
Avenida Mariano Matamoros, en coordinacidén con la Direccién de Obras y
Servicios PUblicos Municipales por sugerencia del Presidente Municipal.

2. Seguimiento con el Programa de Movilidad sustentable, para generar estrategias
de seguridad vial y disminuir los siniestros viales: cruces seguro, y Urbanismo
Téctico, Proyecto Cruce Seguro en Blvd. Rosales y Agustina Ramirez y vialidad
semipeatonal del callejéon no. 4 - Concordia, para el evento del dia del Peatén
para el dia 17 de agosto, en coordinacidon con el Departamento de Programas
Preventivos, y transito Municipal de la Direccidén de Seguridad PUblica y Trdnsito
Municipal; Direccidén de Obras y Servicios PUblicos Municipales; Cultura; Turismo,
Economia, Secretaria de Bienestar y Desarrollo Sustentable del Gobierno el Estado
e IMPLAN.

3. Seguimiento y apoyo institucional con la asesoria en el proceso del proyecto
Malecén Rio Mocorito - Evora, en coordinacién de la Direccién de Obras y
Servicios PUblicos Municipales.

4. Concertacion y seguimiento para la actualizacion de la integracion del
Consejeros Ciudadanos del IMPLAN de Salvador Alvarado en seguimiento a la
normativa del Decreto de Creacién del Instituto y a su Reglamento Interno, a
solicitud del Secretario del H. Ayuntamiento de Salvador Alvarado.

5. Reunidn con la Subsecretaria de Desarrollo Urbano y con el Director de Movilidad
Sustentable de la Secretaria de Bienestar y Desarrollo Sustentable del Gobierno del
Estado para definir propuestas encaminadas a proyectos de Movilidad y Seguridad
Vial con proyeccion al presupuesto del aiio 2023, y con relacién al proyecto del
evento del dia del Peatén programado para el dia 17 de agosto en cumplimiento a
la Ley General de Movilidad Sustentable y Seguridad Vial.

6. Seguimos con el llenado de los formatos de trasparencia en cumplimiento a la Ley
de Transparencia y acceso a la informacién publica del Estado de Sinaloa y a la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién PUblica, que deben
difundir los sujetos obligados en los portales de Internet y en la Plataforma Nacional
de Transparencia, en esta caso debe dar cumplimiento el IMPLAN, los cuales
estardn en la plataforma al 100% para el dia 22 de Julio dando cumplimiento.
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En seguimiento a los Objetivos del POA del IMPLAN:

1. Prestar servicios técnicos y de asesoria en materia de Planeacion del Desarrollo
Urbano y del Ordenamiento Territorial en el Municipio de Salvador Alvarado, para
Dar cumplimiento a las Leyes y Normativa vigente en referencia a la Planeacion,
Ordenamiento Territorial y del Desarrollo Urbano Ley General de Asentamientos
Humanos, Ordenamiento territorial y Desarrollo Urbano, Ley de Ordenamiento
Territorial y Desarrollo Urbano del Estado de Sinaloa, alineado a la Estrategia
Territorial Sinaloa 2030 y a los Objetivos para el Desarrollo Sostenible de la Agenda
2030 y al Acuerdo Nacional para fortalecer la estrategia de Ordenamiento
Territorial.

2. - Prestar servicios técnicos y de asesoria en materia de Planeacién del Desarrollo
Urbano y del Ordenamiento Territorial en el Municipio de Salvador Alvarado, para
Dar cumplimiento a las Leyes y Normativa vigente en referencia a la Planeacién,
Ordenamiento Territorial y del Desarrollo Urbano Ley General de Asentamientos
Humanos, Ordenamiento fterritorial y Desarrollo Urbano, Ley de Ordenamiento
Territorial y Desarrollo Urbano del Estado de Sinaloa, alineado a la Estrategia
Territorial Sinaloa 2030 y a los Objetivos para el Desarrollo Sostenible de la Agenda
2030 y al Acuerdo Nacional para fortalecer la estrategia de Ordenamiento
Territorial.

- Generar una Gobernabilidad democrdtica ciudadanizada a fravés de acciones
de Transparencia y Participacién Social, que derivan de la Ley General de
Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano; Ley de
Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano del Estado de Sinaloa; en seguimiento
a los Objetivos del Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030 de ONU-Habitat, y del
acuerdo Nacional, dando prioridad a la integracién de la ciudadania e
instituciones para generar una gobernabilidad de beneficio comun.

- Dar seguimiento a la integracion del banco de proyectos, diagnésticos prioritarios
y sectoriales con integracién social, proyectos estratégicos de mejoramientos de
barrios, acceso universal a la movilidad, equipamiento y espacios publicos en
concordancia con politicas publicas, alineadas a la Agenda Urbana, elementos
reguladores, ejecutores para confribuir al mejoramiento del bienestar social de los
habitantes del Municipio de Salvador Alvarado, mediante el Ordenamiento
Territorial y Desarrollo Urbano para construir ciudades generando el derecho a la
ciudad.

3. Prestar servicios técnicos y de asesoria en materia de Planeacion del Desarrollo
Urbano y del Ordenamiento Territorial en el Municipio de Salvador Alvarado, para
Dar cumplimiento a las Leyes y Normativa vigente en referencia a la Planeacion,

BLVD. ANTONIO ROSALES S/N ENTRE AV. ADOLFO LOPEZ MATEOS, COL. MORELOS
C.P. 81460, GUAMUCHIL, SALVADOR ALVARADO, SINALOA; TEL. 6737320407
Correo: implan_sa@salvadoralvarado.gob.mx
implandesalvadoralvarado@gmail.com




A, IMPLAN /=

INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION URBANA DE SALVADOR ALVARADO

Ordenamiento Territorial y del Desarrollo Urbano Ley General de Asentamientos
Humanos, Ordenamiento territorial y Desarrollo Urbano, Ley de Ordenamiento
Territorial y Desarrollo Urbano del Estado de Sinaloa, alineado a la Estrategia
Territorial Sinaloa 2030 y a los Objetivos para el Desarrollo Sostenible de la Agenda
2030 y al Acuerdo Nacional para fortalecer la estrategia de Ordenamiento
Territorial.

- Dar seguimiento a la integracion del banco de proyectos, diagndsticos prioritarios
y sectoriales con integracién social, proyectos estratégicos de mejoramientos de
barrios, acceso universal a la movilidad, equipamiento y espacios publicos en
concordancia con politicas publicas, alineadas a la Agenda Urbana, elementos
reguladores, ejecutores para confribuir al mejoramiento del bienestar social de los
habitantes del Municipio de Salvador Alvarado, mediante el Ordenamiento
Territorial y Desarrollo Urbano para construir ciudades generando el derecho a la
ciudad.

Generar una Gobernabilidad democratica civdadanizada a través de acciones de
Transparencia y Participacién Social, que derivan de la Ley General de
Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano; Ley de
Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano del Estado de Sinaloa; en seguimiento
a los Objetivos del Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030 de ONU-Habitat, y del
acuerdo Nacional, dando prioridad a la integracién de la ciudadania e
instituciones para generar una gobernabilidad de beneficio comun.

Generar una Gobernabilidad democratica civdadanizada a través de acciones de
Transparencia y Participacién Social, que derivan de la Ley General de
Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano; Ley de
Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano del Estado de Sinaloa; en seguimiento
a los Objetivos del Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030 de ONU-Habitat, y del
acuerdo Nacional, dando prioridad a la integracion de la ciudadania e
instituciones para generar una gobernabilidad de beneficio comun.

- Prestar servicios técnicos y de asesoria en materia de Planeacién del Desarrollo
Urbano y del Ordenamiento Territorial en el Municipio de Salvador Alvarado, para
Dar cumplimiento a las Leyes y Normativa vigente en referencia a la Planeacién,
Ordenamiento Territorial y del Desarrollo Urbano Ley General de Asentamientos
Humanos, Ordenamiento territorial y Desarrollo Urbano, Ley de Ordenamiento
Territorial y Desarrollo Urbano del Estado de Sinaloa, alineado a la Estrategia
Territorial Sinaloa 2030 y a los Objetivos para el Desarrollo Sostenible de la Agenda
2030 y al Acuerdo Nacional para fortalecer la estrategia de Ordenamiento
Territorial.
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-Dar seguimiento a la integracién del banco de proyectos, diagnésticos prioritarios
y sectoriales con integracién social, proyectos estratégicos de mejoramientos de
barrios, acceso universal a la movilidad, equipamiento y espacios publicos en
concordancia con politicas publicas, alineadas a la Agenda Urbana, elementos
reguladores, ejecutores para confribuir al mejoramiento del bienestar social de los
habitantes del Municipio de Salvador Alvarado, mediante el Ordenamiento
Territorial y Desarrollo Urbano para construir ciudades generando el derecho a la
ciudad.

6. Generar una Gobernabilidad democrdtica civdadanizada a través de acciones de
Transparencia y Participacién Social, que derivan de la Ley General de
Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano; Ley de
Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano del Estado de Sinaloa; en seguimiento
a los Objetivos del Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030 de ONU-Habitat, y del
acuerdo Nacional, dando prioridad a la integracién de la ciudadania e
instituciones para generar una gobernabilidad de beneficio comun.

Metas

Atendiendo - Visitas Diarias — Obra en proceso

Atendiendo — En Proceso

Atendiendo — En Proceso

Atendiendo — En proceso

Atendiendo — En proceso

Atendiendo — En proceso, para dar termino al 100% para el dia 22 de Julio y dar
cumplimiento.

ok~

Sin mds por el momento, me despido de usted quedando a sus mds apreciables

ordenes.
ATEN TE NTE
ARQ. AARQC ZA RAMIREZ ——
Director General del Instituto Munigipal de Planeacion Urbana (IMPLAN)
de Salvador Alvarado
C.C.P. Archivo.
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Guamuchil, Salvador Alvarado, Sinaloa; a 25 de Julio de 2022

IMPLAN-SA/074/2022

Asunto: Programacion de actividades IMPLAN de Salvador Alvarado semana del
25 al 29 de julio de 2022

H. AYUNTAMIENTO DE SALVADOR ALVARADO
PRESENTE.-

Principales actividades programadas para el periodo del dia 18 al 22 de julio del
ano 2022:

1. Seguimiento y supervision del Proyecto Parque Lineal Centauro del Norte en la
Etapa | y I, Obra de construccion ubicada entre Boulevard Centauro del Norte y
Avenida Mariano Matamoros, en coordinacidén con la Direccién de Obras y
Servicios PUblicos Municipales por sugerencia del Presidente Municipal.

2. Seguimiento con el Programa de Movilidad sustentable, para generar estrategias
de seguridad vial y disminuir los siniestros viales: cruces seguro, y Urbanismo
Téctico, Proyecto Cruce Seguro en Blvd. Rosales y Agustina Ramirez y vialidad
semipeatonal del callejéon no. 4 - Concordia, para el evento del dia del Peatén
para el dia 17 de agosto, en coordinacidon con el Departamento de Programas
Preventivos, y transito Municipal de la Direccidén de Seguridad PUblica y Trdnsito
Municipal; Direccidén de Obras y Servicios PUblicos Municipales; Cultura; Turismo,
Economia, Secretaria de Bienestar y Desarrollo Sustentable del Gobierno el Estado
e IMPLAN.

3. Seguimiento y apoyo institucional con la asesoria en el proceso del proyecto
Malecén Rio Mocorito - Evora, en coordinacién de la Direccién de Obras y
Servicios PUblicos Municipales.

4. Concertacion y seguimiento para la actualizacion de la integracion del
Consejeros Ciudadanos del IMPLAN de Salvador Alvarado en seguimiento a la
normativa del Decreto de Creacién del Instituto y a su Reglamento Interno, a
solicitud del Secretario del H. Ayuntamiento de Salvador Alvarado.

5. Integracién de los cuadernillos del informe del avance de la gestion financiera del
Segundo Trimestre de 2022 para la entrega en la Auditoria Superior del Estado ASE
y el Congreso de Estado de Sinaloa, en cumplimiento a la Ley General de
Contabilidad Gubernamental.

En seguimiento a los Objetivos del POA del IMPLAN:

1. Prestar servicios técnicos y de asesoria en materia de Planeacion del Desarrollo
Urbano y del Ordenamiento Territorial en el Municipio de Salvador Alvarado, para
Dar cumplimiento a las Leyes y Normativa vigente en referencia a la Planeacién,
Ordenamiento Territorial y del Desarrollo Urbano Ley General de Asentamientos

BLVD. ANTONIO ROSALES S/N ENTRE AV. ADOLFO LOPEZ MATEOS, COL. MORELOS
C.P. 81460, GUAMUCHIL, SALVADOR ALVARADO, SINALOA; TEL. 6737320407
Correo: implan_sa@salvadoralvarado.gob.mx
implandesalvadoralvarado@gmail.com



A, IMPLAN /=

INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION URBANA DE SALVADOR ALVARADO

Humanos, Ordenamiento territorial y Desarrollo Urbano, Ley de Ordenamiento
Territorial y Desarrollo Urbano del Estado de Sinaloa, alineado a la Estrategia
Territorial Sinaloa 2030 y a los Objetivos para el Desarrollo Sostenible de la Agenda
2030 y al Acuerdo Nacional para fortalecer la estrategia de Ordenamiento
Territorial.

Prestar servicios técnicos y de asesoria en materia de Planeacién del Desarrollo
Urbano y del Ordenamiento Territorial en el Municipio de Salvador Alvarado, para
Dar cumplimiento a las Leyes y Normativa vigente en referencia a la Planeacién,
Ordenamiento Territorial y del Desarrollo Urbano Ley General de Asentamientos
Humanos, Ordenamiento territorial y Desarrollo Urbano, Ley de Ordenamiento
Territorial y Desarrollo Urbano del Estado de Sinaloa, alineado a la Estrategia
Territorial Sinaloa 2030 y a los Objetivos para el Desarrollo Sostenible de la Agenda
2030 y al Acuerdo Nacional para fortalecer la estrategia de Ordenamiento
Territorial.

- Generar una Gobernabilidad democrdtica ciudadanizada a fravés de acciones
de Transparencia y Participacién Social, que derivan de la Ley General de
Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano; Ley de
Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano del Estado de Sinaloa; en seguimiento
a los Objetivos del Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030 de ONU-Habitat, y del
acuerdo Nacional, dando prioridad a la integracién de la ciudadania e
instituciones para generar una gobernabilidad de beneficio comun.

- Dar seguimiento a la integracion del banco de proyectos, diagnésticos prioritarios
y sectoriales con integracién social, proyectos estratégicos de mejoramientos de
barrios, acceso universal a la movilidad, equipamiento y espacios publicos en
concordancia con politicas publicas, alineadas a la Agenda Urbana, elementos
reguladores, ejecutores para contribuir al mejoramiento del bienestar social de los
habitantes del Municipio de Salvador Alvarado, mediante el Ordenamiento
Territorial y Desarrollo Urbano para construir ciudades generando el derecho a la
ciudad.

Prestar servicios técnicos y de asesoria en materia de Planeacion del Desarrollo
Urbano y del Ordenamiento Territorial en el Municipio de Salvador Alvarado, para
Dar cumplimiento a las Leyes y Normativa vigente en referencia a la Planeacién,
Ordenamiento Territorial y del Desarrollo Urbano Ley General de Asentamientos
Humanos, Ordenamiento territorial y Desarrollo Urbano, Ley de Ordenamiento
Territorial y Desarrollo Urbano del Estado de Sinaloa, alineado a la Estrategia
Territorial Sinaloa 2030 y a los Objetivos para el Desarrollo Sostenible de la Agenda
2030 y al Acuerdo Nacional para fortalecer la estrategia de Ordenamiento
Territorial.
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- Dar seguimiento a la integracién del banco de proyectos, diagndsticos prioritarios
y sectoriales con integracién social, proyectos estratégicos de mejoramientos de
barrios, acceso universal a la movilidad, equipamiento y espacios publicos en
concordancia con politicas puUblicas, alineadas a la Agenda Urbana, elementos
reguladores, ejecutores para confribuir al mejoramiento del bienestar social de los
habitantes del Municipio de Salvador Alvarado, mediante el Ordenamiento
Territorial y Desarrollo Urbano para construir ciudades generando el derecho a la
ciudad.

4. Generar una Gobernabilidad democrdtica civdadanizada a través de acciones de
Transparencia y Participacién Social, que derivan de la Ley General de
Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano; Ley de
Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano del Estado de Sinaloa; en seguimiento
a los Objetivos del Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030 de ONU-Habitat, y del
acuerdo Nacional, dando prioridad a la integracién de la ciudadania e
instituciones para generar una gobernabilidad de beneficio comun.

5. Generar una Gobernabilidad democrdtica civdadanizada a través de acciones de
Transparencia y Participacién Social, que derivan de la Ley General de
Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano; Ley de
Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano del Estado de Sinaloa; en seguimiento
a los Objetivos del Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030 de ONU-Habitat, y del
acuerdo Nacional, dando prioridad a la integracién de la ciudadania e
instituciones para generar una gobernabilidad de beneficio comun.

Metas

Atendiendo - Visitas Diarias — Obra en proceso

1.
2. Atendiendo - En Proceso
3. Atendiendo - En Proceso
4. Atendiendo — En proceso
5. Atendiendo - En proceso
Sin mds por el momento, me despido de usted quedando a sus mds apreciables
érdenes. _|_ e
ATENTARMENTE 5"|MPLAN
ARQ. AARO RAMIREZ
Director General del Instituto M ipa Planeacién Urbana (IMPLAN)
de Sal or Alvarado
C.C.P. Archivo.
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TRABAJOS QUE SE REALIZAN DENTRO DEL INSTITUTO

La principal funcién del Instituto es asesorar y coadyuvar con el
Ayuntamiento en materia de planeacion integral del ordenamiento
territorial y el desarrollo urbano con estrategia orientada a la
sostenibilidad, a través de elementos técnicos, juridicos, que permitan
elaborar propuestas de inversién para el desarrollo municipal, concertando
acciones de participacién ciudadana a través de los planes, programas y
proyectos urbanos para que trasciendan las Administraciones Municipales.

Prestar servicios técnicos y de asesoria en materia de Planeaciéon del
Desarrollo Urbano y del Ordenamiento Territorial a los particulares con
intencién a llevar a cabo proyectos de lotificaciones urbanas,
fraccionamiento y/o colonia, en seguimiento a la Ley de Ordenamiento
Territorial Y Desarrollo Urbano del Estado De Sinaloa y al Reglamento de
Construccion Del Municipio De Salvador Alvarado.

Apoyo y colaboracién a la Direccién de Gestién de Riesgos y Proteccion
Civil del Municipio de Salvador Alvarado, en la inspecciéon y evaluacién de
vulnerabilidades de riesgos en el Municipio.

Realizar e integrar proyectos urbanos, y diagnésticos sectoriales: Espacios
Publicos, Movilidad y Equipamiento Urbano en concordancia con las
politicas del Plan Municipal 2021-2024, para contribuir al mejoramiento
del bienestar social de los habitantes del Municipio de Salvador Alvarado.

Actualmente se estd trabajando con el Parque Lineal Centauro del Norte;

Proyecto Recuperacién del Espacio Publico Corredor Urbano Peatonal
Labastida Ochoa - Carretera Guamuchil — Angostura y Seccion de Calle
16 de Septiembre; Proyecto de Movilidad Sustentable Cruces Seguros
Peatonales y senalética horizontal y vertical en la ciudad de Guamuchil;
Proyecto Malecén Rio Evora, y Anteproyecto Plan parcial para la definicion
de Usos de suelo; Parque Lineal Pedro Infante; Parque Recreativo los
Mezquites; Actualizacién y digitalizacién de la cartogréfica de los Usos de

Suelo de la Ciudad de Guamuchil.



o (o
e

PLAN MUNICIPAL

DE DESARROLLO
SALVADOR ALVARADO

2021-2024
00000

ARMANDO CAMACHO AGUILAR

PRESIDENTE MUNICIPAL DE SALVADOR ALVARADO




SALVADOR ALVARADO

unidad - trabajo - superacion

O




CONTENIDO

HONORABLE CABILDO DE SALVADOR ALVARADQO 2021-2024 -+ -+ - e 01
ADMINISTRACION MUNICIPAL - - rensrem e ee et 03
MENSAJE DEL PRESIDENTE MUNICIPAL DE SALVADOR ALVARADQ -« --vvmmmmee 05
PRESENTACION - 06
INTRODUGCCION -t cmneemne et o7
ACTUALIDAD - 09
OBUETIVO - 10
MARCO JURIDICO «---- el 10
MISION Y VISION - cnenete e 1
PROCESO PARTICIPATIVO Y DE INTEGRACION DEL PLAN -+ - oeemme e 12
ESTRUCTURA DEL PLAN - 13
EJES DE DESARROLLO MUNICIPAL oo 14
VALORES TRANSVERSALES - 19
INCIUSION SOCIQI - 20

QNSO ANENCIQ -+ 20
ENfOQUE de GENEIO -+ v 21
METODOLOGIA APLICADA - -c el 22
Q) MOFCO JUIIGICO. -+ v el 23

b) Enfoque pObIACIONGI. - rrrreeee e 23

C) PlanN@aCion @Strat QIO ~« r r e 23

) MArCO IOQGICO. ~ 7wt 23

e) Sistematizacion de [a iNfOrmMOCION. -« r e 24

f) PartiCipaCion CIUAQOOINQL =« vt 24

g) Deteccion de problemas y NECESIAQUES. -« rrrrrrrrrr 24

N) Propuestas y QlterNOEIVAS. <« - r s 24
ALINEACION e 25

DIAGNOSTICO DEL ENTORNO MUNICIPAL -+t 27



| BIENESTAR Y RESPONSABILIDAD AMBIENTAL =+ -+t 3]

Q) OBUETIVO -+ 33
) ESTRATEGIAS e 38
CILINEAS DE ACCION oo 40
O) INDICADORES Y METAS oo 45
Il DESARROLLO ECONOMICO SOSTENIBLE E INFRAESTRUCTURA 77+ 52
Q) OBUETIV OIS oo 57
) ESTRATEGIAS -+ oo 57
CILINEAS DE ACCION e 58
Q) INDICADORES Y METAS -+ 63
I GOBIERNO CONFIABLE -+ 70
Q) OBUETIVIOS <+t 70
) ESTRATEGIAS -+ 70
CYLINEAS DE ACCION - 72

) INDICADORES Y METAS s 75



HONORABLE CABILDO DE SALVADOR ALVARADO 2021-2024




H. AYUNTAMIENTO DE SALVADOR ALVARADO 2021-2024

ARMANDO CAMACHO AGUILAR
PRESIDENTE MUNICIPAL

MARTHA OLIVIA GONZALEZ MONTOYA
SINDICA PROCURADORA

REGIDORES
UBALDO MONTES RODRIGUEZ

ROSA ARMIDA ZAYAS BARRERAS
GERMAN AHUMADA JUAREZ

ROMEO GELINEC GALINDO INZUNZA
ILIANA KARINA MORAGA INZUNZA
MARCO ANTONIO LOPEZ GONZALEZ
LILIANA GUADALUPE LUCIO VEGA
CARMEN MARIA LEON ANGULO
GILBERTO LUGO SANCHEZ

02|



ADMINISTRACION MUNICIPAL

ARMANDO CAMACHO AGUILAR
PRESIDENTE MUNICIPAL

GUADALUPE LOPEZ GONZALEZ
PRESIDENTA DEL SISTEMA DIF

ROBERTO VALENZUELA LEAL
MARTIN CAMACHO FIGUEROA
DANIEL PARRA MONTOYA
FERNANDO RUIZ CARRILLO

, RICARDO CRUZ ROCHA
JESUS EGELBERTO VALENCIA ANGULO
PAULINA SAIZ AGUILAR

JESUS ALBERTO PEREZ CUEVAS
RUBEN SAINZ AGUILAR

ERIKA GUADALUPE ESPINOZA DURAN
JESUS ANTONIO SANUDO GARCIA
CARLOS ADRIAN LOPEZ LOPEZ
EMILIO VALDEZ CASTRO

' ROMEL OMAR BAEZ LUGO

MONICA SANCHEZ AGRAMON
ENRIQUE ROMAN CRUZ GASTELUM
JULIO CESAR BARRON PRADO

ANA MARIA VILLELA VELAZQUEZ
HUGO GONZALEZ RAMIREZ

RENE LOPEZ LOPEZ

CLAUDIA MARIA GONZALEZ PARRA

" ELVA ICELA ROMAN LOPEZ

MARIA ISAURA BEJARANO LUGO
JOSE MIGUEL DUARTE MONTOYA
DARIA VALENZUELA VALENZUELA
CESAR RENE MONTOYA ARIAS

SRIO. DEL H. AYUNTAMIENTO
OFICIAL MAYOR

TESORERO MUNICIPAL

SECRETARIO DE PRESIDENCIA

DIR. DE OBRAS PUBLICAS

COORD. DE SERVICIOS PUBLICOS
DIR. DE DESARROLLO SOCIAL
COORD. DE COMUNICACION SOCIAL
DIR.DE TURISMO ,

DIR. DE PROMOCION ECONOMICA

DIR. DEL INSTITUTO MPAL. DEL DEPORTE Y CULTURA FISICA

SUB-DIR. DE RECURSOS HUMANOS

DIR.DEL INSTITUTO MPAL. DE LA JUVENTUD
DIRECCION DE CULTURA, MUSEOS Y BIBLIOTECAS

DIRECTORA SISTEMA DIF
GERENTE GENERAL DE JAPASA
COORD. AUDITORIA INTERNA
DIR.INSTITUTO MPAL. DE LAS MUJERES
COORD. DE INFORMATICA

DIR. ADQUISICIONES
CONTADORA GENERAL
DIR.EGRESOS

DIR.INGRESOS

DIR. ACCION SOCIAL
SECRETARIA EJECUTIVA SIPINNA
MEDICO MUNICIPAL



Alvaradenses:

Con agrado me dirijo a ustedes para compartirles con satisfaccion,
que en pleno cumplimiento con la Ley Estatal de Planeacion para el
Estado de Sinaloa, el presente documento aglutina los objetivos,
estrategias, acciones y metas que han de orientar los esfuerzos y
buena voluntad de mejorar las condiciones de nuestro municipio
para los proximos afos, asi como se plasma el enfoque que los
esfuerzos conjuntos de todos los actores del gobierno municipal
habrdn de realizar con alta responsabilidad en cada una de las
acciones planteadas, dando prioridad a la atencion y solucion alas
problematicas que afectan alos grupos y sectores mas vulnerables
de nuestra comunidad.

Con la implementacion del Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024
de Salvador Alvarado, se aspira hacer uso eficiente, responsable,
transparente, honesto y con calidad de los recursos con los que el
municipio cuenta. De igual forma se proyecta hacer las gestiones
necesarias para llevar el progreso a nuestra comunidad y
corresponder al proyecto de la cuarta transformacion que encabeza
nuestro presidente de larepublica, Andrés Manuel Lopez Obrador, al
igual que a la linea del gobierno estatal dictada por el gobernador
constitucional del estado de Sinaloa, Dr. Rubén Rocha Moya, que es
actuar con base en una politica humanista, de profunda vocacion
socialy de pleno compromiso democrdatico.

Asi, tenemos hoy la oportunidad de brindar bienestar a los
habitantes de Salvador Alvarado, a través de igualdad de
oportunidades, inclusion social, transparencia, equidad,
responsabilidad ambiental, enfoque de género, en sintesis: el buen
gobierno; que sea sensible y responsable con la nifiez, las mujeres,
adultos mayores, deportistas, agricultores, ganaderos, artistas,
empresarios, comerciantes, maestros, estudiantes; en resumen
todos, ya que para este gobierno nadie se queda atrds, nadie se
queda fueralll,

ARMANDO CAMACHO AGUILAR
os



PRESENTACION

N El Plan Municipal de Desarrollo (PMD) 2021-2024 es una estrategia de gobierno abierto, incluyente, transparente,

honesto, democradticoy eficaz. Estrategia construida en elmarco de los modelos urbanisticos y econdmicos de la tercera
décadadeltercermilenioy conlaparticipaciondelos alvaradensesy de susliderazgos.

Este Plan contempla una vision de futuro, y es asertivo al sefalar claramente los objetivos, estrategias y acciones que se
emprenderdn en el periodo 2021- 2024, asi como los plazos y resultados a obtener. Se incorpora el mediano y el largo
plazo, ya que toda planeacion estratégica se debe enmarcar en un contexto que incide sobre la comunidad y la region
donde sellevardacabo.

El PMD para el municipio de Salvador Alvarado 2021-2024 es y serd el elemento rector que integre la mision, vision y
perspectivas paraelimpulso deldesarrollo de los alvaradenses enlos proximos afos.

El documento contiene los 3 ejes estratégicos que definio el Gobierno Municipal y que habrdn de implementarse en el
trienio, 1) Bienestar y responsabilidad ambiental, Il) Desarrollo econdmico sostenible e infraestructura, Ill) Gobierno
confiable; a partir de los cuales la administracion municipal impulsard programas y acciones de politica publica que
atiendanlasnecesidades ciudadanasy deigual forma aporten bienestary beneficiosen el corto,medianoylargo plazo.

El objetivo del presente es poner al alcance de la ciudadania de manera amigable, directa, congruente, ordenada,
transparente y, sobre todo, responsable, lo que el Gobierno Municipal de Salvador Alvarado ha definido, en sincroniay
atendiendo las propuestas de los organismos productivos, asociaciones civiles y los ciudadanos alvaradenses en
general,como elrumboy prioridades que suadministracion atenderd pararesponder ala confianza.
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Introduccion.
Antecedentes Histoéricos.

q El municipio de Salvador Alvarado se encuentra asentado en el noroeste de México, dentro del estado de Sinaloa.
Lleva el nombre del General Salvador Alvarado Rubio en honor al destacado revolucionario sinaloense, nacido en
Culiacdn en 1880 y miembro del Partido Liberal Mexicano. Como gobernador de Yucatan dicto leyes de proteccion al
obreroy alamujer queluego fueron plasmadas dentro dela Constitucion de 1917.

Geograficamente se encuentra localizado en la zona centro-norte del estado de Sinaloa, tiene una extension territorial
de 1,197.5 km?, que representan el 2.1% del total de la extension territorial del estado y lo convierte en el municipio menos
extenso del estado; sus coordenadas extremas son 25° 11" 03" a 25° 43" 47" de latitud norte y 107° 44' 00" a 108° 12" 11 de
longitud oeste.Limita al norte conlos municipios de Sinaloay Guasave, al oeste y al sur con el municipio de Angosturay al
este conelmunicipio de Mocorito.

Los registros historicos sefialan que en 1533 la expedicién comandada por Sebastidan de Evora, soldado de Nufio Beltran
de Guzmadn, conlalocalizacién delrio Mocorito, quedd el valle del Evora en encomienda para su descubridor, dentro de la
provinciade Culiacan, dependiente delagubernaturadelaNueva Galicia.

La region que ocupa actualmente el municipio de Salvador Alvarado pertenecio durante toda la eépoca colonial a la
provincia de Culiacdan, que llegaba desde el rio Mocorito hasta el rio Elota. Como el limite de las provincias eran las
margenes del rio, algunos poblados que quedan actualmente dentro del municipio pertenecieron ala jurisdiccion de la
provinciade Sinaloa, que abarcaba desde elrio Mocorito hastaelrio Mayo.
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En 1699 llegd a la region del municipio el capitan Manuel Gamez Maldonado, quien fuera primer propietario del
predio de San Pedro de Guamuchil. Diez afios despues, en 1709, el alférez real Sebastian Lopez Ayala y Guzmdn se
dedico alaexplotacion de esastierras, que posteriormente adquiere en propiedad.

Las divisiones politicas del México independiente no modificaron la situacion de las provincias de lo que ocupa
actualmente el territorio del estado de Sinaloa. El actual territorio del municipio de Salvador Alvarado continud bajo
la jurisdiccion del departamento de Culiacdn hasta 1830, en que se dividio el Estado de Occidente en dos entidades
federativasindependientes.

La nueva division politica del estado consistia en once distritos con sus respectivos partidos, quedando Salvador
Alvarado dentro del distrito de Mocorito, que abarcaba por la costa, desde el punto denominado Toldos, hasta
Playa Colorada, y enla parte serrana, desde Cerro Agudo al punto denominado Corral Quemado, colindante con el
distrito de Badiraguato.

En 1852 se instald en cada cabecera de distrito una jefatura politica. Para 1861 se dio de nuevo un cambio en las
divisiones internas del Estado; las jefaturas pasaron a ser prefecturas, subdivididas en municipalidades y juecias
mayores o alcaldias, las que a su vez estaban formadas por celadurias. Asi, en 1870, Guamuchil, Agua Caliente y la
Ciénegaeran celadurias delaalcaldia de Mocorito, municipalidady distrito delmismo nombre.

La ley numero 21de 1912 crea las municipalidades libres como forma interna de gobierno del estado, pero es hasta
1915 en que se suprimen las directorias politicas cuando esaley entraenvigor.

El 8 de abril de 1915 Mocorito es erigido como municipio libre, quedando el actual municipio de Salvador Alvarado
como parte de suterritorio.

Enelafo de 1962, por medio del decreto numero 280 del 22 de febrero de ese ano, es segregado de Mocorito para
formar con el nombre de Salvador Alvarado el municipio numero 17, entrando en funciones administrativas el 1de
enerode1963.
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Actualidad

Y Salvador Alvarado cuenta con una poblacion acorde al ultimo censo de poblacion y vivienda del INEGI de 79,492
habitantes. El municipio estd integrado por 43 localidades divididas en 2 sindicaturas: Villa Benito Judrez (Tamazulalll) y
Cacalotita, asicomolaciudad de Guamuchilcomo cabeceramunicipal.

Tiene un esquema completo en materia de educacion, condicion que motiva a que sus habitantes asistan a alguna
escuela, colocdndose asicomo municipio conunindice superior alindice promedio estatal de alfabetizacion.

Elmunicipio cuentaconlasvocaciones de agricultura, ganaderia, comercio, serviciosy turismo, entre otros mads.
Salvador Alvarado es el municipio mads pequefio en extension territorial de los 18 que componen ala entidad, con el 3.7%
de la superficie abierta al cultivo, aunque lo anterior no lo limita, al contar con un excelente campo agricola, ya que hace
producir a mads de 15 cultivos, muchos de ellos bdsicos para la agroindustria regional y para los mercados de consumo
nacional e internacional, tales como cdartamo, trigo, soya, maiz, sorgo, hortalizas, garbanzo, frutas, pastos, entre otros.

En cuestion de ganaderia, las existencias de ganado en el municipio se estiman en 65,565 cabezas, entre especimenes
de bovino,ovino, caprinoy porcino, por lo cual se busca posicionar anivel estatal como federal paraacceder arecursos
suficientes paralos programas de apoyo alos productoresy detonar este sector productivo en beneficio de las familias
delaregion.

Elcomercio eselprincipal elemento paraeldesarrolloy sustento del municipio.Elintercambio comercial que muestra en
su evolucion econdomica ha sido el motor que le ha dado vida a la gran concentracion de poblacion de la cabecera
municipal.

El municipio de Salvador Alvarado estd ubicado dentro del circulo turistico Culiacdan - Guamuchil - Mocorito, el cual se
caracteriza por contar con edificios coloniales, artesanias, zonas de interés arqueologico, caza y pesca deportiva, asi
como las aguas termales son también un atractivo, ya que contamos con un centro vacacional de mucha afluencia
turistica.
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Objetivo

W Elpresente Plan Municipal de Desarrollo se enfocay encamina a prever, atender, adaptar y concertar armonicamente
en sinergia con grupos y organizaciones interesados en contribuir en el bienestar del municipio las actividades allevar a
cabo con las necesidades bdsicas de la comunidad, y con ello impulsar la transformacion del municipio, generando
condiciones que mejorenlacalidad de vidadelosalvaradenses, actuando apegados alalegalidadylatransparencia.

Marco Juridico

N Al ser el Plan Municipal de Desarrollo un documento con competencia del municipio e instrumento de planificacién
donde se detallan las politicas publicas, estrategias y acciones concretas que habrdan de implementarse para brindar
atencion a las necesidades y ofrecer servicios publicos con la finalidad de aportar bienestar social y econdmico, asi
como un entorno de paz, transparenciay respeto alalegalidad, esimportante plantear en que basa el fundamento legal
parasuelaboracion.

Acorde alos articulos 25, 26 inciso A,y 115 fracciones |, Il y lll de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
2,3,5,8,10,18,19,21,32,33,34 y 35 de laLey de Planeacion del Estado de Sinaloa, y 110,121,123,125 fraccion | de la Constitucion
Politica del Estado de Sinaloq; 2,3,4,5,13 y 85 de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Sinaloa, es responsabilidad
del Ayuntamiento disefiar y operar un sistema de planeacioén estratégica que proyecte un mejoramiento enla calidad de
vidadelapoblacion.
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Misién y visién
Mision:

N Somos un Gobierno que impulsa la
transformacion del municipio, generando
condiciones que aporten bienestar y mejoren
la calidad de vida de los alvaradenses,
actuando apegados a la legalidad y la
transparencia. Somos un Ayuntamiento
promotor de la justicia social, comprometido
con el tema ambiental y el uso responsable de
los recursos para brindar servicios publicos de
calidad.

Vision:

Y Hacer del municipio un referente de
administracion publica a imitar por sus
condiciones de bienestar manifiestas en la
calidad de vida de los alvaradenses, la
prestacion de servicios publicos, la eficiencia
de su capitalhumanoy elmanejo transparente
de sus recursos. Ser un ejemplo de confianza
de la poblacion en sus instituciones de
Gobierno Municipal y sus representantes, asi

como de gobernabilidad, responsabilidad
ambientaly deinclusionsocial.
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Proceso participativo y de integracion del plan

N El presente documento aglutina y se enriquece, en sus planteamientos, con la participacion y propuestas de la
ciudadania en localidades rurales y zona urbana a los cuales se convocd a para abordar la temdatica correspondiente a
cadaunodelosEjesde Gobierno propuestos paratrabajar enlaadministracion municipal 2021-2024.

De igual forma se plasma el sentir y opiniones de los diversos sectores productivos y sociales del municipio, que en
espacios durante la celebracion de las campanas politicas, asicomo enreunionesy celebracion de los foros de consulta,
manifestaron ideas de objetivos, estrategias, y acciones que consideraron pueden potencializar el crecimiento y
desarrollo delmunicipio.

Eldia 3 defebrerode 2022 endosmomentos deldia, se verificaronforos de consulta donde se convoco arepresentantes
ciudadanos de la sociedad alvaradense a que se manifestaran respecto a propuestas de proyectos detonadores para
elmunicipio endiferentestemas.

Se desarrollaron 12 mesas de trabajo que abordaron las dreas de: Obras publicas, deportes, seguridad publica, equidad
y género, familias vulnerables, salud, educacion, desarrollo social, turismo y economia, cultura, juventud, y ecologia.

A este ejercicio asistieron 98 ciudadanos que colaboraron de manera entusiasta y responsable, logrando obtener 42

propuestas, cuyas aportaciones sirvieron como elementos base para la definicion de los objetivos, estrategias y lineas
de accion, asicomo delos programas que impulsard el gobierno de Salvador Alvarado.
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Estructura del Plan.

Y EIPMD 2021- 2024 estructura sus objetivos, estrategias, lineas de acciény programas en 3 ejes de gobierno de accion

municipaly 3 valorestransversales, que sonintegrados como principios fundamentales en toda accion de gobierno.

Bienestary N )
Responsabilidad Desarrollo Econémico
Ambiental Sostenible e
Infraestructura
Gobierno
Confiable
Valor Transversal 1: Valor Transversal 2: Valor Transversal 3:
Inclusion Social Transparencia Enfoque de Género
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Ejes de Desarrollo Municipal.

Eje | Bienestar y responsabilidad ambiental

Y La economia global ha crecido a una escala que carece de precedentes historicos. Con la ayuda de las
nuevas tecnologias,las personas, los capitalesy las mercancias se mueven entre los paises con una facilidad
y una rapidez tales que han creado una red econdmica global interdependiente que repercute
practicamente entodoslos habitantes del planeta.

Por ello el objetivo principal de este eje serd la busqueda de justicia y bienestar social, que garantice a cada
hombre y a cada mujer en el trabajo, la posibilidad de reivindicar libremente y en igualdad de oportunidades
sujustaparticipacion enlasriquezas que han contribuido acrear.

Este Eje de Gobierno representa sin duda el corazon de nuestro Plan Municipal de Desarrollo, pues la
reduccion de la marginacion, el combate a la pobreza, generacion de oportunidades y responsabilidad con
lanaturaleza son elfin de la politica social del Gobierno Municipal que encabezamos.

Con un trabajo responsable y sensible ante las necesidades de los que menos tienen, brindaremos
alternativas y oportunidades que transformen la forma de vivir de muchos alvaradenses que aun viven en
condiciones de rezago en materia de salud, educacion, espacios recreativos, calidad de vivienda, y servicios
bdsicos.

Es necesario de igual forma considerar que nuestro pais, que se precia de sus riquezas en biodiversidad,
fuentes hidricas, diversidad cultural, aves, insectos, etc., tiene en peligro su patrimonio ambiental, su
soberania y su supervivencia. Es evidente que el derecho ambiental no es la panacea, pero, creemos que
algunos de los instrumentos de control social que pueden ser regulados desde el dmbito juridico tendrian la
posibilidad de contribuir ala conservacion y proteccion del ambiente sano, en armonia con la labor que se
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desempefe desde el Estado, enla construccion de politicas ambientales, desde la sociedad civil,
através de acciones de sensibilizacion y defensa del ambiente y desde los sectores productivos,
alasumir pardmetrosy exigencias fuertes de proteccion ambiental.

La preocupacion por el medio ambiente ha propiciado cambios importantes en nuestro entorno.
Uno de ellos ha sido, por ejemplo, la introduccién y el desarrollo del concepto de responsabilidad
medioambiental y la economia circular, que sirve para evaluar hasta qué punto nuestras
practicas ayudan alequilibrio del planeta.

A través del presente Eje de Gobierno, pretendemos orientar la busqueda del desarrollo
municipal,y el bienestar de la poblaciéon a través de una administracion eficiente y racional de los
recursos naturales, de manera tal que sea posible. Mejorar las condiciones de vida de los
alvaradenses, sin comprometer la calidad de vida de las generaciones futuras. Asimismo,
buscamos incluir al medio ambiente como uno de los elementos de la competitividad y el
desarrolloeconomicoy social de Salvador Alvarado.
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Valores Transversales

Y El término transversal se
refiere a la ubicacion que se
pretende ocupen dentro del plan
y los programas municipales,
determinados contenidos
considerados como socialmente
relevantes. Dichos contenidos
son concebidos como ejes que
atraviesan en forma longitudinal
y horizontal al Plan Municipal de
Desarrollo, de tal manera que en
torno a ellos se articulan las
acciones y programas de las
diversas instituciones y dreas
operativas del gobierno
municipal.

Los temas transversales hacen
referencia a problemas vy
conflictos que se producen hoy
en el dmbito social, donde
destacan: la ignorancia, el

maltrato y el abuso sexual
infantil, los problemas
relacionados conla desigualdad
de sexos, la explotacion
irracional de los recursos
naturales y humanos, el
problema de la violencia, el
consumo de drogas, la
intoleranciahacialas diferencias
culturales, la corrupcion y falta
de rendicion de cuentas, entre
otras que afectan actualmente a
la humanidad, al propio
individuoy asuentornonatural.

Por esta razon, el Plan Municipal
de Desarrollo debe contemplar,
con un planteamiento
globalizador o interdisciplinar,
ademds de los ejes rectores de
las tareas municipales, las
cuestiones sociales conflictivas,
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e incorporar las dimensiones
ética y actitudinal, que
demandan de cada sujeto una
toma de posicion frente a
determinadas situaciones
complejas, a fin de obtener
mejores condiciones sociales y
materiales de vida para el
individuoylasociedad.

Los grandes ejes transversales
que se consideran pertinentes
paralosfinesde este Plan
Municipal de Desarrollo son:
Inclusion social, Transparencia 'y
Enfoque de Género



Inclusion Social

" Es la condicion que asegura que
todos los ciudadanos, sin excepcion,
puedan ejercer sus derechos,
aprovechar sus habilidades y tomar
ventaja de las oportunidades que
encuentranensumedio.

Por ello, una sociedad incluyente es

Transparencia

NqQLa definicién politica de
Transparencia, se refiere ala obligacion
de los gobiernos de dar cuenta a los
ciudadanos de todos sus actos,
especialmente del uso del dinero
publico, y prevenir asi los casos de
corrupcion. Su objetivo primordial, es el
de establecer unarelaciéon de confianza
entre quien pide o exige la
transparencia y quien la da, y por
consecuencia, se opone al concepto de
corrupcion. Un gobierno transparente,
documenta sus acciones y procesos
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aquella que reconoce y considera los
derechos humanos de todos y cada uno de
sus miembros, independientemente de su
género, edad, origen étnico, religion,
orientacion sexual y discapacidad; a la vez
que los integra activamente y en condiciones
de igualdad a la educacion, al empleo, a la
salud,lavivienda, seguridady lacultura.

Es asi como el Municipio, a través de sus

de toma de decision; genera, sistematiza y
maneja la informacion a la luz del escrutinio
publico con participacion de la ciudadania
interesada, como parte de una vision mds
amplia de construccion de confianza entre el
gobiernoylasociedad.

Laresponsabilidad y obligacion del gobierno
municipal es entonces, promover un modelo
de gobierno abierto en concordancia con los
esfuerzos federales y estatales que se llevan
acabo alrespecto;lo que implica fomentar la
politica de datos abiertos y el acceso pleno a

instituciones, es el organismo que
debe implementar planes,
programas, acciones y politicas
publicas para corregir las diferentes
situaciones de exclusion, con el
proposito de propiciar lainclusiony el
bienestar social de los habitantes de
su territorio "nadie se queda fuera,
nadie se queda atrds”

la informacion generada en el
Ayuntamiento. Es decir, esto incluye la
publicacion y comunicacion
periodica de las acciones y de los
resultados de todas las
dependencias municipales
implementando tecnologias y
sistemas digitales (Ley de
transparencia y acceso a la
informacion publica del Estado de

SinaloayalalLey General de Archivo).
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Enfoque de Género

Y La transversalidad de género una discriminacién estructural por razén
constituye la linea maestra de las de género en la economia, la toma de
politicas comunitarias de igualdad de decisiones, la educacién, la
oportunidades. La “Estrategia marco investigacion, la seguridad y la vida
comunitaria 2001-2005, sobre igualdad culturaly civil.
entre hombres y mujeres”, se aprobod en
diciembre de 2000 por el Instituto Basandose en el principio de que la
Nacional de las Mujeres. La finalidad democracia constituye uno de los valores
que se persigue es establecer un marco fundamentales del Gobierno Municipal,
de accion en el que todas las acciones y el diseflo y aplicacién de todas las
programas federales, estatales y politicas, acciones y programas, debera
municipales, en este caso, puedan tener en cuenta las preocupaciones,
contribuir a alcanzar el objetivo de necesidades y aspiraciones de todos los

eliminar las desigualdades y fomentar
laigualdad entre hombresy mujeres.

Si bien el avance de las mujeres en
México ha sido considerable, hombresy
mujeres no gozan, en la practica, de los
mismos derechos. La
subrepresentacion persistente de las
mujeres y la violencia contra ellas,
ponen de manifiesto la existencia de



Metodologia aplicada.

Y EI presente plan presenta, en sus
primeros capitulos, un diagnostico,
mismo que estd basado en diversas
fuentes oficiales recientes; la
informacion aqui recabada debera
complementarse y enriquecerse con
las propuestas que se recogieron de la
observacion, convivencia, demandasy
sentir de poblacion en el desarrollo de
la campafia electoral, asi como
durante la celebracion de los foros de
consultaalos cuales se convoco atoda
la poblacion para abordar la tematica
correspondiente acadauno delos ejes
de gobierno. Asise detectola situacion
social, econdmica y ambiental
prevaleciente en el municipio,
percatandonos de cudles son sus
carencias y necesidades, al igual que
de los recursos, tanto naturales como
humanos con que cuenta, mismos que
se transforman en capacidades y que
adecuadamente utilizados pueden
aportar soluciones a los campos de
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oportunidad que se detectaron en el
diagnosticorealizado en elmunicipio.

Asimismo, fueron tomadas en cuenta
las propuestas hechas por los sectores
productivos y sociales quienes son los
actores principales y quienes dan
dinamismo a la vida econdmica y
socialde Salvador Alvarado.

El proposito fundamental de este plan
es mejorar el bienestar de la poblacion,
identificando objetivos que tengan
como factor comun el que sean
realizables tomando en cuenta el
tiempo, costoy utilidad.

Con los objetivos propuestos, se han
planteado las estrategias y lineas de
accion para llevarlos a cabo, de esta
manera se acredita la participacion
de la poblacion en la seleccion y
priorizacion de obras, asi como la
jerarquizacion e integracion de

programasy proyectos.
Fundamentalmente, el Plan Municipal
de Desarrollo para estaadministracion
se proyecta considerando 3 plazos:
corto, mediano y largo, siendo el corto
de 3 afos; el mediano de 5a 15 anosy
el largo de 16 a 30 afios, el Plan
Municipal de Desarrollo a corto plazo
una vez aprobado por el Honorable
Ayuntamiento, serd el que oriente la
actividad institucional en la
instrumentacion del mismo, en la
coordinacion con la Federacion, con el
Estado y con otros municipios, la
concertacién con los sectores
privadosy socialasicomo lainduccion,
mediante instrumentos de politica
economica, de las actividades que
puedan realizar los particulares en
fortalecimiento de los objetivos
previstos en el Plan, sentando las
bases parahacerposiblelarealizacion
de éste amedianoylargo plazo.

Es asicomo, el Plan Municipal que aqui
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se presenta, adopta los objetivos
sociales y regionales que se plantean,
tanto en el Plan Nacional de Desarrollo
2018-2024 como en el Plan Estatal de
Desarrollo 2021-2027, particularmente
en los compromisos politicos vy
economicos, adaptandolos a las
necesidades y recursos del Municipio
de Salvador Alvarado.

La metodologia aplicada para la
elaboracion del Plan Municipal de
Desarrollo (PMD), se sustenta en la
utilizacion de diversos enfoques,
instrumentos y conceptos
complementarios como parte de una
estructura l6gica-metodologica y que
acontinuacion se detallan:

Ya)Marco Juridico:

El marco Juridico en su contexto se
erige como la base fundamental sobre
la cual los preceptos legales sustentan
el actuar de la gestion publica
municipal tomando como marco
normativo la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, la
Constitucion Politica del Estado Libre y

Soberano de Sinaloa, la Ley Federal de
Planeaciony laLey Orgdanica Municipal
y demadslegislacion aplicable.

"4 b)Enfoque Poblacional:

Permite identificar la dindmica
demogrdafica y comprender las
tendencias en los afos futuros
considerando el desarrollo territorial,
local y urbano. El enfoque poblacional
como parte integrante de la
metodologia para la elaboracion del
PMD es un factor determinante para la
configuraciony desarrollo territorial del
municipio, la demanda y oferta de
servicios publicos, la infraestructura
urbana y el empleo en el corto,
mediano y largo plazo; contribuyendo
con ello a una planificacion ordenada
del municipio potencializando las
posibilidades de desarrollo sostenido y
sustentable delmismo.

W) Planeacién Estratégica:

Es el proceso anticipado de decision
sobre la construccion del presente y
futuro deseado y posible, permitiendo
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orientar todas las acciones de la
administracion municipal en la
definicion de objetivos, estrategias,
lineas de accioén, metas e indicadores,
partiendo del diagnostico-base en la
busqueda de resultados efectivos y su
alineacion con los objetivos
estructurados en la planeacion

nacionaly estatal

“qd)MarcoLégico:
Se constituye como una herramienta
idonea para la elaboracion de
proyectos estratégicos
como el Plan Municipal de Desarrollo,
aprovechando las técnicas, fuentes de
datos einformaciondisponible.
El Marco Logico tiene como ventajas
competitivaslas siguientes:
Realizar un andlisis sistematico y
real de la situacion que da origen all
plan.
Incorporar los factores criticos de
exito que influyen en el desarrollo
delmunicipio.
Priorizar los procesos sustantivos
que pretende atender el plan.



Fortalecer la alineaciéon de
objetivos, estrategias y lineas de
acciondelplan.

Eficientar el proceso de control y
evaluaciondela gestion municipal.
Contribuir a una mayor
transparencia y rendicion de
cuentas.

Yel SistematizaciondelaInformacion:
se recurrird a fuentes de informacion

estadisticay sociodemogrdfica parala
realizacion del diagnostico municipal,
base fundamental para la elaboracion
delPMD.
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Y f)Participacién Ciudadana:

La participacion de la poblacion es
parte fundamental en el proceso de
planeacion ya que recoge las
aspiraciones y demandas de los
diversos sectores de la sociedad y
permite incorporarlas, para su
observancia, alos respectivos planesy
programas de desarrollo
contemplados e integrados en el Plan
Municipal.

Las autoridades municipales
realizaron diversas formas de consulta
ciudadana con el objeto de analizar las
demandas y propuestas de la
sociedad, con la finalidad de
encausarlas y resolver los problemas
planteados.

N g) Deteccion de problemas y
necesidades:

Para ello se toman como base: El
diagnostico municipal; los datos
estadisticos; los foros de consulta
ciudadana, los encuentros con
sectores productivos y demads
escenarios proyectados, para

concentrar la informacion procesaday
asi priorizar los problemas y
necesidades que sustentan los
objetivos y estrategias de la
administracion municipal durante su
gestion.

N h)Propuestasy alternativas:

Se establecerd una estrategia de
monitoreo y evaluacion mediante un
mecanismo de seguimiento efectivas
que permitan identificar
oportunidades de mejora para la
administracion municipal.

Atendiendo al marco normativo del
sistema nacional de planeacioén es que
este plan se inscribe en ese contexto,
guardando congruencia conlos planes
nacional y estatal de desarrollo,
coincidiendo en lo general y en lo
particular, en los objetivos prioritarios
del pais y en las lineas generales de
accion, que en un ejercicio de
prospeccion se dirigen, en el ambito
municipal, a horizontes de mediano y
largo plazos.
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Alineacion
Plan Municipal de Desarrollo Plan Estatal de Desarrollo 2021-2027
2021-2024 Ejel Ejell Eje lll
. Gobierno Democratico
. Bienestar Desarrollo .
Ejes ) ) . Promotor de la paz, seguridad,
Social Sostenible A econdémico " . . .
ética y eficiencia

@

@
lll. Gobierno confiable @

Plan Municipal de Desarrollo Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024

2021-2024 Ejel Eje ll Eje lll
Ejes Justiciay Estado Bienestar Desarrollo econémico
de derecho

|. Bienestar y @

responsabilidad ambiental

lll. Gobierno confiable @
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Alineacion ala Agenda 2030 de la ONU

Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024
Ejell
Desarrollo econémico
sostenible e
infraestructura

AGENDA 2030
@ OBIJETIVL3S sostenigLe

Fin de la pobreza

o0

Salud y bienestar
Educacion de calidad
Igualdad de género

Agua limpia y saneamiento

Trabajo decente y crecimiento economico
Industria, innovacion e infraestructura
Reduccion de las desigualdades

Ciudades y comunidades sostenibles

(AR CROR AR ORC

Produccion y consumo responsables
Accion por el clima
Vida submarina
Vida de ecosistemas terrestres

Paz, justicia e instituciones solidas

@
@ @
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Alianza para lograr los objetivos
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Diagnéstico del entorno municipal.

YSalvador Alvarado se ubica en la
region centro norte del estado de
Sinaloa. Demograficamente
cuenta con 79,492 habitantes
acorde al Censo de poblacion INEGI
2020, lo querepresentael 2.6 % dela
poblaciéon total del estado, y su
distribucion de género es del 51.7 %,
es decir, 41,068 de féminasy 48.3 %
de varones, lo que representa un
numero de 38,424. Los rangos de
edad que concentran mayor
poblacion fueronlos de: 10 a14 afos
(6,923 habitantes), 15 a 19 afos
(6,880 habitantes) y 5 a 9 afos (6,461
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habitantes). Entre ellos concentraron
el 25.5 % de la poblacion total.
Respecto los datos obtenidos en
2010, la poblacion del municipio
crecido un 0.51 %. La edad media
promedio de la poblaciéon es de 31
anos, lo que ubica al municipio con
una poblacion mayoritariamente
jovenlo cual elevala oportunidad de
proyectar una condicion de impulsar
loa economia regional si se
concentran los esfuerzos de
inversion en educacion, salud y la
proteccion de sus derechos. Sin
embargo, es un hecho que las
sociedades conunapoblacionjoven
tienen retos importantes y enfrenta
desventajas con respecto a los
individuos de generaciones
anteriores, asi como el reto de dar
solucion a problemas sociales,
ecologicos y economicos que se les
heredan.

232 habitantes del municipio, es
decir, el 0.29 % de la poblacion,
habla almenos unalenguaindigena,
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siendo el mayo con 62 habitantes, el
mixteco con 33 habitantes y el
ndahuatl, con 28, las mas habladas.
Otras lenguas indigenas que se
hablan en el municipio son: ch'ol, (11),
tarasco (11), chontal (11), tarahumara
(12), amuzgo (12), mazahua (20) y 16
mdas que no se especificod oaclaro.

Principales lenguas indigenas habladas poblacién
de 3 afios o mds en Salvador Alvarado

MAYO
MIXTECO

NO ESPECIFICO|

CHONTAL

TARASCO

(o]

5 10 15 20 25 30 35 40 45 50 55 60

En el municipio también existe
diversidad de nacionalidades entre
sus pobladores, y es que se reporta
que en los ultimos afnos han
ingresado al menos 10 personas
provenientes de Cuba, 11 personas
de origen peruano y 286 de los
Estados Unidos de Norteamérica.
Las causas principales de su
migracion a tierras alvaradenses
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han sido familiares (155), laborales
(42) y legales (39). Derivado de las
recientes migraciones de
centroamericanos en su busqueda
de llegar a la frontera norte del pais
se hanobservado unagran cantidad
de personas extranjeras en la
comunidad, pero no hay registros de
su permanencia definitiva en el
municipio, aunque si Salvador
Alvarado es paso obligado para
muchos de ellos en su busqueda de
llegar a los Estados Unidos de

Norteamérica.

En Salvador Alvarado, acorde a
datos sefialados por el CODESIN, en
2020 se reportd un total de 12,816
empleos registrados, lo que
representd que el 2.2% de los
empleos registrados en el estado se
concentraran en el municipio. De
estos empleos el 67.9% se concentro
en el sector terciarioy el 29.3% en el
sector secundario. El pilar de la
economia delmunicipio de Salvador
Alvarado es el comercio.

Sector Secundario Sector Terciario

N

Empleos en Salvador Alvarado

El Censo Econdmico del estado de
Sinaloa 2019 reportd que el 79.5 %
del PIB municipal lo aportaran las
actividades del sector terciario,
entre las que se encuentran el
comercio y los servicios, y el sector
secundario aportdé el 17%. Los
sectores que concentraron mas
unidades econdmicas en el
municipio fueron el comercio al
pormenor con 1466, servicios varios
(exceptuando actividades
gubernamentales) 871 unidades y
con 441 unidades la industria
manufacturera.

Un aspecto importante a sefalar es
que en aspectos de desigualdad
economica, el coeficiente de Gini
brinda una referencia para
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identificar la distribucion de los
ingresos de los habitantes. El indice
de Gini como medida estadistica
sefiala que mientraslos valores sean
mas cercanos a O hay mads equidad
entre sus habitantes y entre mas
cercanos sean a 1 existe maxima
inequidad entre su poblacién. En
datos reportados en 2015 por parte
del Consejo Nacional de Evaluacion
de la Politica de Desarrollo Social
(CONEVAL), Salvador Alvarado se
encontrdo entre los municipios con
menor desigualdad social, al
reportar un coeficiente de Gini de
0.377. Navolato, Elota, El Fuerte y
Culiacan acompafiaron al municipio
en esta cualidad. Por otro lado,
Cosala, Badiraguato, Choix,
Mocorito y Concordia fueron los
municipios con menor igualdad

socialvalorados por estameétrica.

Respecto a Indicadores de pobreza
y carencias sociales, CONEVAL
seffalo en 2015, ultimo dato
accesible, que en Salvador Alvarado
el 33.5% de su poblacion estd en la



pobreza moderada y el 1.46% en la
pobrezaextrema.

Comparada con 2010, la poblacion
en pobreza moderada incremento
de 32.6% a 33.5% y en pobreza
extrema se redujo de 3.4% en 2010 a
1.46% en 2015.

En su reporte CONEVAL también
sefala que en |la poblacion
alvaradense se alcanzé en 2015 un
27.7% de individuos en condicion de
vulnerabilidad por carencias
sociales y un 10.6% era vulnerable
por ingresos economicos. De las
carencias sociales destacaron la
inaccesibilidad a seguridad socidal,
alimentaciony elrezago educativo.

Respecto a servicios bdsicos,
CONEVAL reporta que en el 2020 el
1.11% (878) de la poblacién de
Salvador Alvarado no teniaaccesoa
sistemas de alcantarillado, el 0.66%
(522) no accedia al suministro de
agua, el 0.76% (607)
instalaciones adecuada de bafios y

no tenia

el 0.19% (151) no poseia energia
eléctrica. En servicios de
conectividad en las viviendas
alvaradenses, el Censo de
Poblacion y Vivienda 2020 sefiala
que el 52.3% cuentan con acceso a
internet, 38.7% disponen de equipos
de computo y al menos el 94%
reporta contar con teléfonos

celulares.
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INTERNET COMPUTADORA  CELULAR

Respecto a entretenimiento, el 72.8%
de las viviendas disponen de
television de paga. En relacion con
bienesy equipamiento, 83.8% delos
hogares reportaron contar con
lavadora de ropa y 98.1% con
refrigerador. 0.32% cuenta con
paneles solares, el 0.96% cuentan
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con calentadores solar de agua y el
90.1% tiene aire acondicionado.
Con relacién a la movilidad, en
Salvador Alvarado el 23.3% de los
hogares sefialan contar con al
menos una bicicleta, el 17.9% con
motocicleta y el 66.7% tiene al
automovil como su fuente de
transporte.

En materia de educacién en
Salvador Alvarado la escolaridad
promedio de sus habitantes es de
10.5 afos. El 97.3% de sus habitantes
es alfabeta. De su poblacion de 3
afos en adelante el 29.8% asiste ala
escuela, lo que lo ubica por encima
de la media estatal que es de 29.3%.
De la totalidad de sus habitantes,
51.2% tiene cubierta su escolaridad
bdsicay el 43.8% cursa educacion
media superiory superior.

Datos del 2020, por parte del Censo
de Poblacion y Vivienda INEGI,
sefialan que 15,800 personas en el
municipio contaban con grado de
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preparatoria lo que representa el
27.2 % (del total de la poblacion con
15 affios o mdas y con grado
académico), 13,800, o bien, el 238
% tenian licenciatura cursada, vy el
22.9 %, que representaba 13,300
individuos, tenian la secundaria
concluida.

Respecto a la distribucion por sexo
en niveles educativos, las mujeres
tienen mayores porcentajes de
niveles de estudios que los hombres:
a nivel licenciatura es de 12.5 % de
mujeres (7,240) por 11.3 % (6,530) de
hombres. A nivel bachillerato los
datos son 13.5 % (7.840) de mujeres,
por 13.7 % (7,950) de hombres. En
secundaria es 12 % (6,960) mujeres,
por 1.3 % (6,530) de hombres. En

NIVELES EDUCATIVOS POR SEXO

PRIMARIA

SECUNDARIA

PREPARATORIA

LINCENCIATURA
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primaria se registra 9.91 % (5,740)
nifias, por 8.3 % (4,810) nifios.

En materia de salud, datos por parte
del Censo de Poblacion y Vivienda
2020 sefialan que en Salvador
Alvarado un 48.5 % de la poblacion
tiene cobertura de Seguro Social y
225 % de la poblacion se atiende
por parte del Seguro Popular.Dentro
de las opciones de atencion
reportadas, el Instituto Mexicano del
Seguro Social reporto haber
atendido a 38,300 personas, el
Centro de Salud u hospital de la SSA
a 17,700 individuos y los consultorios
particulares a7,890 personas.

El municipio en los datos del mismo
censo, se reporta estadisticamente
que entre su poblacion el 2.92%
cuenta con una discapacidad fisica,
226 % tiene una discapacidad
visual, el 1.2 % una discapacidad
motriz, el 115 % una discapacidad
para recordar, el 1.01 % una
discapacidad auditiva y el 0.89 %
una discapacidad para
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comunicarse. Las causas que
originan estas discapacidades se
engloban bdsicamente en
padecimiento de una enfermedad,
loa edad avanzada, accidentes,
nacimiento, en menor medida otras
causasdiversas.

En temas de seguridad publica, el
municipio reportd estadisticas de
denuncias a las autoridades con
corte almesde agostode 2021de 44
eventos, de los cuales el 29.5 % fue
por violencia familiar (13), 15.9 % por
robo (7),13.6 % por dafio a propiedad
(6). amenazasrepresento el 11.4 % (5),
Homicidios y lesiones compartieron
un 6.82 % (3) de las denuncias cada
uno, 4.55 % correspondid a abuso
sexual (2), y de igual forma, 455 %
fue de denuncias tipificadas como
otros delitos que atentan contra la
libertad personal. En comparacion
con los datos con corte a agosto de
2020, las denuncias que
presentaron mayor crecimiento
fueron amenazas, dafio a la
propiedady violenciafamiliar.
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.- BIENESTAR Y RESPONSABILIDAD AMBIENTAL

Objetivo

' La economia global ha crecido a
unaescala que carece de precedentes
histéricos. Con la ayuda de las nuevas
tecnologias, las personas, los capitales
y las mercancias se mueven entre los
paises con una facilidad y una rapidez
tales que han creado una red
economica global interdependiente
que repercute prdacticamente en todos
los habitantes del planeta.

Por ello el objetivo principal de este eje
serd la busqueda del bienestar que
garantice a cada hombre y a cada
mujer en el trabajo, la posibilidad de
reivindicar libremente y enigualdad de
oportunidades su justa participacion
en las riquezas que han contribuido a
crear.

Este Eje de Gobierno representa sin
duda el corazon de nuestro Plan de
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Desarrollo, pues la reduccion de la
marginaciony el combate ala pobreza
son el fin de la politica social del
GobiernoMunicipal que encabezamos.

Con un trabajo responsable y sensible
ante las necesidades de los que menos
tienen, brindaremos alternativas y
oportunidades que transformen la
formade vivir de muchos alvaradenses
que aun viven en condiciones de
rezago en materia de salud, educacion,
espacios recreativos, calidad de
vivienda,y servicios bdsicos.

La politica social y ambiental que
implementaremos no se sustenta en
ddadivas o actos discrecionales, sino en
el cumplimiento de un deber moral, de
ejercer los recursos publicos para los
fines que la ley establece, que es
procurar elbienestar de lacomunidad.

Como hemos expresado en el titulo del

propio Eje de Gobierno, buscamos el
bienestar de todos los alvaradenses
por igual, pero sin tratarlos como
iguales, pues el trato igual a los
desiguales es sin duda una enorme
injusticia, por ello habremos de
trabajar como nunca afavordelos que
mdadslo necesitan, haciendorealidad un
minimo indispensable de justicia
social.

La propuesta es construir un modelo
de politica social incluyente y cuidado
ambiental que, sin descuidar los
aspectos asistenciales, ponga enfasis
en superar las causas de la pobreza, la
marginacion, el rezago social y la
vulnerabilidad mediante politicas
integrales de educacidéon y
capacitacion continua, salud publicay
formacion de habitos de vida
saludable, vivienda digna y cobertura
de servicios bdsicos, apoyo a grupos
vulnerables y fomento a las



actividades culturales, deportivas,
recreativas y a grupos de jovenes y
mujeres, todo ello buscando el
bienestar delos alvaradenses.

Tenemos claro que para modificar
sustancialmente los factores que
inciden en la pobreza del municipio se
requiere del esfuerzo coordinado y de
largo plazo de todas las dependencias
involucradas en la politica social, tanto
federales como estatales, y del
compromiso activo de la sociedad
alvaradense. No obstante,
pretendemos contribuir
decididamente a esa transformacion,
dando ejemplo de que, si trabajamos
con honestidad, dedicacion y en
corresponsabilidad con la gente,
podremos algun dia no muy lejano
erradicar la pobreza extrema, la
marginaciony elrezago social.

Es importante sefalar que seria
imposible articular estos proyectos sin
principios sostenibles, el didalogo
abierto, el respeto a los derechos
humanos, respeto de los derechos

laborales, respeto por laigualdad entre
hombres y mujeres, respeto al medio
ambiente, garantizar siempre la salud
publicay por supuesto, la lucha contra
la corrupcion.
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Desde este punto de vista se planteala

necesidad de desarrollar una mayor
discusion tedrica e investigacion
empirica en esta drea a partir de un
nuevo enfoque que tengaen cuentano



solo el reconocimiento de las
desigualdades y las diferencias, sino
que considere también la importancia
de la participacion y de los procesos
proactivos para mejorar las
condiciones de acceso alos recursosy
laredistribucion.

Dentro de este escenario, los temas y
conceptos que surgen en torno a la
justicia social y ala ciudadania estdan
siendo debatidos y analizados
desde distintos enfoques teoricos, al

mismo tiempo que se estd planteando
la importancia de promover una
educacion para la ciudadania en este
mundo cada vez mads globalizado,
heterogéneo y diverso en que vivimos
desde una perspectiva para la justicia
social.

De igual manera nuestro pais, que se
precia de sus riquezas en
biodiversidad, fuentes hidricas,
diversidad cultural, aves, insectos, etc.,
tiene en peligro su patrimonio

ambiental, su soberania y su
supervivencia. Es evidente que el
derecho ambiental no es la panaceaq,
pero, creemos que algunos de los
instrumentos de control social que
pueden ser regulados desde el dmbito
juridico tendrian la posibilidad de
contribuir a la conservaciéon y
proteccion del ambiente sano, en
armonia con la labor que se
desempefie desde el Estado, en la
construccion de politicas ambientales,
desde la sociedad civil, a través de
acciones de sensibilizacion y defensa
del ambiente y desde los sectores
productivos, al asumir parametros y
exigencias fuertes de proteccidén
ambiental.

La cultura occidental muy pocas veces
se ha planteado la relaciéon hombre-
naturaleza en la dimension moral y
juridica. La ética ambiental ha sido
desarrollada por y para el hombre, sin
haber ofrecido otros espacios.

El principio de solidaridad
intergeneracional que fundamenta la
teoria del desarrollo sostenible es un



avance timido porque solo incluye a

los seres humanos, no a los demads
seresvivientesyporque no se conciben
desde los sistemas juridicos
internacionales o internos los deberes
enlarelacion connuestro entorno.

Como fundamento ético del derecho
ambiental no tiene sentido seguir

alimentando una relacién que gire
alrededor del ser humano
exclusivamente. Debemos nutrirnos de
nuevas visiones de cardcter biométrico
y holistico para darle sostén a los
valores, principios y normas del medio
ambiente. Solo desde una ética de la
vida podremos construir un derecho
ambiental para el presente y futuro y
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paratodoslosseresdel planeta.

El tema de la responsabilidad civil y
mds aun, la responsabilidad del
Estado en materia ambiental se
encuentra en plena evolucion y la
razén es muy clara: con viejos
esquemas no podemos solucionar
nuevos y trascendentales problemas
vitales para la supervivencia del
planetay susespecies.

El derecho ambiental es un sistema en
construccion, lleno de retos y
propuestas. Su importancia es vital y
sus tendencias constituyen nuevas
alternativas paralos sistemas juridicos
tradicionales y para la estructuracion
de principios de responsabilidad que
permitan preservar nuestro planeta.

La responsabilidad ambiental como
uno de esos nuevos paradigmas nos
exige la reflexion desde el enfoque
preventivo, y nos obliga a pensar que
no debemos esperar que ocurran
nuevos accidentes industriales,
nucleares, ni que surjan mads
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pandemias y basureros de desechos
peligrosos en el mundo o que se
destruya nuestro patrimonio ecolégico
para que los principales actores de
este proceso tomen cartas en el asunto
y reglamenten adecuadamente una
materia que es del mayor interés para
las presentes y futuras generaciones
de seresvivientesen el planeta.

La preocupacion por el medio
ambiente ha propiciado cambios
importantes en nuestro entorno. Uno
de ellos ha sido, por ejemplo, la
introduccion y el desarrollo del
concepto de responsabilidad
medioambiental y la economia
circular, que sirve para evaluar hasta
gué punto nuestras practicas ayudan
alequilibrio del planeta.

A través del primer Eje de Gobierno,
pretendemos orientar la busqueda del
desarrollo municipaly elbienestardela
poblacidon a travées de una
administracién eficiente y racional de
los recursos naturales, de manera tal,
que seaposible.

Mejorar las condiciones de vida de los
alvaradenses, sin comprometer la
calidad de vida de las generaciones
futuras. Asimismo, buscamos incluir al
medio ambiente como uno de los
elementos de la competitividad y el
desarrollo econédmico y social de
Salvador Alvarado.

En la esfera de competencia del
Gobierno Municipal, en este primer Eje
de Gobierno nos hemos fijado los

siguientes objetivos:

Los objetivos, estrategias, acciones y

metas que a continuaciodon
presentamos pretenden llevar a cabo
en el municipio una transformacion
social y la ampliacién de
oportunidades para todos los

habitantes delmunicipio.

SALYADOR
ALVARADO




N Objetivos

1) Lograr un desarrollo comunitario con
justicia social y equidad, impulsando
acciones que mejoren la calidad de
vida de la poblacion, en particular de
los que menostienen.

2) Garantizar el acceso a la cultura de
forma igualitaria para todas las
personas.

3) Promover la participacion
ciudadana para que, de manera
conjunta con las autoridades
municipales realicen acciones en
mejora de sus comunidades.

4) Desarrollar e implementar
programas orientados ala ampliacion,
recuperacion y cuidado de dreas que
fortalezcan el desarrollo sustentable y
elcuidado delmedio ambiente.

N Estrategias

N Objetivol

Estrategial.l:

Mejorar la infraestructura social basica
y los servicios que se requieren para
generar un desarrollo humano integral
para todos los habitantes del
municipio, en especial para los grupos
vulnerables.

Estrategial2:
Promover acciones que fortalezcan la
economiadelapoblacion marginada.

Estrategial.3:

Coadyuvar conlasinstancias estatales
y federales para mejorar la calidad y
acceso alos servicios de salud en todo
el municipio.

Estrategial4:

Promover convenios de colaboracion
bipartita para impulsar la creacion de
grupos comunitarios que permitan
mejorar la calidad de vida y reducir la
brecha digital de los alvaradenses
mediante la adquisicion de productos
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subsidiados.

Estrategial5
Impulsar politicas publicas enfocadas
alaequidadde género.

Objetivo 2

Estrategia 2.1:

Redoblar esfuerzos para operar la
infraestructura y ampliar las
actividades para el fortalecimiento de
nuestrariqueza cultural.

Estrategia2.2:
Promocion de las artes en alianza con
los creadores del arte.

Estrategia 2.3:

Fomento a la lectura, fortaleciendo la
operatividad de las salas de lectura,
bibliotecas publicas municipalesy con
la creacion del programa de
promocion lectora.

Estrategia2.4:
Preservacion y difusion del patrimonio
historico y cultural.



Estrategia2.5:
Preservacion y difusion de nuestras
tradiciones.

Estrategia2.6:

Impulsar el deporte y la activacion
fisica en todos los niveles de la
poblacion, para fortalecer la salud,
integracion familiar y mejorar el nivel
de competencia local, asi como la
creacion y rehabilitacion de sus
espacios.

N Objetivo 3

Estrategia 3.1:

Crear los Comités del Bienestar de las
colonias y/o localidades del municipio
para mantener comunicacion
constante con ellos y conocer en
tiempo y forma las necesidades mads
apremiantes de sus habitantes.

Estrategia 3.2:

Ejecutar de manera justa, profesional y
transparente los recursos destinados a
inversiones de infraestructura social
atendiendo los lineamientos
establecidos paraello.
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qObjetivo4

Estrategia4.1

Programa municipal de ecologia y
medio ambiente.

Estrategia4.2
Actualizar los instrumentos de
planeacionurbanamunicipal

Estrategia4.3
Programa de rehabilitacién y
construccionde espacios publicos.

Estrategia4.4

Programa municipal de disposicion de
residuos solidosurbanos.

Estrategia4.5
Entrega del premio al mérito
medioambiental municipal.

Estrategia4.6
Programade sustitucion de luminarias

Estrategia4.7
Programa de educacion ambiental.



Estrategia4.8
Programa de mitigacion del cambio
climatico.

Estrategia 4.9
Programa de culturadel agua

Estrategia4.10
Programa municipal de proteccion ala
fauna.

Wc)Lineasde accién.

1.1.1 Realizar censos en todas las
localidades del municipio para la
detecciéon de las principales
necesidades de infraestructura social
de las personas que viven en pobreza
extremayrezago social.

11.2 Orientar recursos de manera
transparente a la realizacion de obras
de infraestructura social bdsica de
salud, educacion, agua potable,
drenagje, electrificacion, alumbrado
publico y de vivienda conforme a los
lineamientos federales de los
programas de bienestar e informes

anuales sobre pobreza y rezago social
que emita la dependencia
correspondiente.

11.3 Atender las necesidades mads
prioritarias en las zonas mads
vulnerables.

114 Gestionar obras de coinversion
con el Gobierno Estatal, para la
construccionde obrasocialbdsicay de
vivienda.

121 Crear el programa municipal de
desarrollo social y de mejoramiento
barrial

1.2.2 Gestionar convenios, apoyos
economicos y capacitacion para
adultos mayores, personas con
capacidades diferentes, asi como
madres solteras para crear y fortalecer
negocios familiares.

1.3.1 Crear el programa municipal de
salud.

1.3.2 Gestionar mejoras a instalaciones
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hospitalarias en el municipio para con
ello estemos en condiciones de dar
atencion meédicade segundo nivel.

1.3.3 Coadyuvar con las autoridades
competentes en la mejora de los
servicios de salud en todo el
municipio.

1.3.4 Gestionar traer al municipio
especialidades del IMSS que requiere
parauna atencionintegral de segundo
nivel paralapoblacion.

1.3.5 Promover la salud a traves de
campafias de descacharrizacion y
combate aldengue.

13.6 Crear dos centros de bienestar
para el desarrollo integral, cuidado y
atencion oportuna de la poblacion de
la CuestadelaHigueraylosPrados.

1.3.7 Gestionar para el municipio la
instalacion de una unidad de
hemodidlisis (dreadelIMSS).
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1.3.8 Gestionar para el municipio la
instalacion de un tomografo en
Hospital GeneralHGSZ 30.

1.4.1 Crear un programa de bienestar
bajo el amparo de un convenio de
colaboracion con la Congregacion
Mariana Trinitaria para mejorar la
calidad de vida de los alvaradenses, al
tener acceso a productos subsidiados
paramejoradelavivienda.

1.4.2 Crear un programa de tecnologia
bajo el amparo de un convenio de
colaboracion con la Congregacion
Mariana Trinitaria, que permita
disminuir la brecha tecnologica entre
los pobladores del municipio de
Salvador Alvarado mediante el acceso
a planes de datos moviles para
navegacion enlinternet subsidiados.

1.5.1 Promover desde los espacios del
Gobierno Municipal politicas publicas
basadasenlaequidadde género

211 Ampliar las actividades culturales
delmunicipio.

212 Crear un programa que apoye el
talento local en el area de cultura y las
artes.

2.1.3 impulsar el programa “Cultura
Joven”, se enfoca a promocién y
estimulo a las manifestaciones
artisticas y ludicas que fomenten en la
juventud buenas prdcticas y sana
convivencia.

2.21 Crear un registro municipal de
agentes culturales, para contar con un
padron de artistas y promotores
culturales del municipio para ser
contemplados equitativamente en los
eventosy actividades de promocion de
la culturaylasartesenelmunicipio.

2.2.2 Impulsar el programa “Cultura
para todos”, el cual contempla la
organizacion de espectdculos
escenicos, atendiendo a publicos
especificos y/o en marginacion, en
colonias rurales, espacios publicos e
instituciones educativasy sociales.

2.2.3 Organizar el Festival Municipal de
la Culturaylas Artes.

2.2.4 Crear el programa “Escuela-
Arte”, en el cual se realizara una gira
por las instituciones educativas del
municipio llevando diversas
manifestaciones artisticas al interior
de cada plantel, con mensajes y
tematicas preventivas y de exaltacion
devalores.

2.2.5 Fortalecer
capacitacion artistica a través de

la formacioéon y

diversos talleres y espacios que ofrece
la Casadela CulturaMunicipal.

2.2.6 Realizar gestiones
permanentemente ante el Instituto
Sinaloense de Cultura de
espectdculos y actividades artisticas
de exponentes regionales, estatales,
nacionales einternacionales.

2.3.1 Promover |la movilidad del
programa “Salas de Lectura”alinterior
de las instituciones educativas,
centros comunitarios y grupos
vulnerablesy/oriesgo.



2.3.2 Promover permanentemente los
servicios de las cuatro bibliotecas
publicas municipales: Guamuchil, Villa
Benito Juarez, Caitime y El Salitre, con
visitas guiadas alas mismas.

2.3.3 Impulsar la actividad de
“Cuentacuentos” en las instituciones
educativas de nivel preescolar y
primaria, se visitara una institucion
educativaunavez por semana durante
todoelcicloescolar.

2.3.4 Organizar presentaciones de
libros al publico en general, asicomo la
visita una vez al mes a una institucion
de nivel bachillerato y profesional con
charlas interactivas y conferencias de
promocion de la lectura por parte de
especialistas.

2.4.1 Promocionar el acervo historico
cultural por medio de visitas a los
museos con los que cuenta el
municipio: Museo Pedro Infante y
Museo Regional del Evora.

2.4.2 Organizar visitas guiadas para
grupos especiales que no tienen

acceso a museos, principalmente
poblacion de comunidades rurales,
colonias marginadas, asi como grupos
vulnerablesy/o deriesgo.

2.4.3 Crear el programa “De Paseo en
mi Museo”, en el cual alumnos de todas
las instituciones educativas visitardan
losmuseos atravésdeinvitaciones.

251 Organizar, difundir y ejecutar el
programa general del carnaval en
coordinacion con el Patronato del
Carnaval.
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2.5.2 Organizar el festival artistico en
honor a Pedro Infante el 18 de
noviembre en la explanada del museo
quellevasunombre.

2.5.3 Organizar el festival de Dia de
Muertos, que contempla paseo de
carros alegoricos, exposicion de
altaresy festival artistico.

2.5.4 Montar el tradicional arbol
navidefo en la explanada del Palacio
Municipal, asi como organizar el
festival navidefo durante su
inauguracion.



2.5.5 Organizar la muestra

gastrondmica “La Sazéndel Evora”.

2.6.1 Crear el programa municipal de
deportey activacionfisica.

2.6.2 Fortalecer instituciones para
promover e impulsar eldeporte.

2.6.3 Generar apoyos para deportistas
y entrenadores de alto rendimiento.

2.6.4 Desarrollar el programa “Cuerpo
Fuerte”, enfocado a concientizar
respecto ala necesidad de desarrollar
estilos de vida saludable en la

43 |

alimentacion y ejercitacion por parte de
los jovenes.

3.11 Involucrar de manera activa a los
habitantes de las diferentes colonias y/o
localidades del municipio en las acciones
que implemente el Gobierno Municipal en
prodelamejorade susespacios.

3.1.2 Capacitar a los integrantes de los
Comités del Bienestar para que conozcan
los lineamientos de la ejecucion de los
recursos federales en inversiones de
infraestructura socialmunicipal.

3.21Cumplir conloslineamientosy reglas
de operacion de los programas federales
en la ejecucion de los recursos del
municipio.

3.2.2 Involucrar a los miembros de los
Comités del Bienestar en la ejecucion de
las obras de infraestructura social para
que supervisen que se haga de manera
correcta.

411 Crear el programa municipal de
ordenamiento ecolégico.

4.21 Actualizar los instrumentos de
planeacion urbana, ordenamiento
territorial y Plan Municipal de Desarrollo
Urbano.

4.3.1 Crear la campafia municipal de
reforestacion ambiental vy
embellecimientourbano.

4.3.2 Promover la consideracion como
drea Natural Protegida el dique
Aeropuerto y su ribera para su
conservacion y proteccion, incluyendo
Los Mezquites.



4.41 Crear la campafia municipal de
reciclaje.

4.4.2 Construir un deposito para disponer
adecuadamente los residuos derivados
delRastro Municipal.

4.4.3 Disenary construirun nuevo espacio
de disposicion final de RSU que cumpla
conlanormativaambiental vigente.

451 Crear el consejo ciudadano del
medio ambiente.

452 Convocar al premio municipal del
meérito medioambiental.

4.6.1 Realizar diagnostico del alumbrado
publico para identificar la cobertura y el
tipo de tecnologiade luz utilizada.

4.6.2 Sustituir
mayor cantidad de luminarias publicas

con tecnologia LED la

delmunicipio.

4.7.1 Campana de sensibilizacion
ambiental enlas escuelas delmunicipio.

4.7.2 Fomentar actividades en las
escuelas del municipio cuyo fin se

enfoque en la proteccion del medio
ambienteyla sustentabilidad.

4.8.1 Elaborar diagnostico de los gases
de efectoinvernadero.

4.8.2 Campaia de vulnerabilidad y
mitigaciéon municipal.

4.8.3 Campafia municipal de
concientizacion para controlar la
gquemade soca.

4.8.4 Crear plan municipal de servicios
publicos sustentables.
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4.9.1 Realizar el diagnostico de los
establecimientos y usuarios del
municipio sobre eluso quele brindan al
agua.

4.9.2 Campafia para la conservacion y
buenuso delagua.

4.9.3 Campana del tratamiento
adecuado del agua para prevencion
de enfermedades.

410 Crear campafa municipal de
proteccionalafauna.
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INDICADORES Y METAS

Bienestar y Responsabilidad Ambiental

INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA META

Censos para deteccion de necesidades sociales.

Verificaciones realizadas de recursos para obra de infraestructura de
programas federales ejecutados de manera adecuada y transparente.

Acciones de atencion a necesidades sociales prioritarias realizadas.

Obras de coinversion para la construccion de obra social bdsica y de
vivienda.

Programa municipal de desarrollo social y de mejoramiento barrial.
Convenios, apoyos econémicos y capacitaciones para grupos vulnerables.
Programa municipal de salud.

Mejoras a instalaciones hospitalarias del municipio que lo requieran para
estar en condiciones de ofrecer atencion médica de segundo nivel.

Gestiones y acciones realizadas pro mejora de los servicios de salud del
municipio.

Gestion de especialidades de atencion integral de segundo nivel en unidad
de IMSS local.

Campafias de descacharrizacion y combate al dengue.
Centros de bienestar para el desarrollo integral de la poblacion.
Instalacion de unidad de hemodidlisis.

Instalacion de tomografo.

Familias beneficiadas por el programa de bienestar con la Congregacion
Mariana Trinitaria.

Ciudadanos beneficiados por el programa de tecnologia con la
Congregacion Mariana Trinitaria.

Numero

Porcentaje

Numero

Numero

Numero
Numero
Numero

Numero

Numero

Porcentaje

Numero
Numero
Porcentaje
Porcentaje

Numero

Numero

3
100%

10

100%

100%
100%
1500

1200




INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA META

Politicas publicas basadas en la equidad de género promovidas por el Numero 5
gobierno.

Actividades culturales municipales desarrolladas. Numero 150
Programa de apoyo al talento local en Cultura y Artes. Numero 1
Manifestaciones artisticas y ludicas por el programa “Cultura Joven™. Numero 30
Registro de agentes culturales municipales. Numero 1
Espectdculos escénicos del programa “Cultura para todos ™. Numero 72
Festival Municipal de Cultura y las Artes. Numero 3
Presentaciones del programa Escuela-arte. Numero 120
Talleres y capacitaciones artisticas Casa de la Cultura Municipal. Numero 20
Actividades artisticas de exponentes regionales, estatales, nacionales e Numero 10
internacionales.

Eventos en instituciones educativas, centros comunitarios y grupos Numero 36
vulnerables y/o riesgo por el programa salas de lectura.

Visitas guiadas en bibliotecas municipales. Numero 72
Presentaciones de “Cuentacuentos” en instituciones educativas de nivel Numero 120
bdsico.

Presentaciones de libros y promocion a la lectura en instituciones de Numero 30

bachillerato del municipio.

Visitas promocionadas a los museos del municipio como acervo histérico Numero 36
cultural.

Visitas guiadas a museos para grupos especiales. Numero 36
Visitas de instituciones educativas del municipio realizadas como parte del Porcentaje 100 %

programa de paseo por mi museo.
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Eventos de carnaval de Guamuchil.

Festival artistico en honor a Pedro Infante.

Festival de dia de muertos.

Festivales y actividades navidefias municipales.

Muestra gastronémica “La Sazén del Evora”.

Programa de deporte y activacion fisica.

Instituciones promotoras e impulsoras del deporte municipal fortalecidas.
Deportistas y entrenadores municipales de alto rendimiento apoyados.
Programa cuerpo fuerte.

Grupos de habitantes participantes en acciones implementadas por
Gobierno Municipal en pro de mejoras de espacios involucrados.

Integrantes de Comités del Bienestar capacitados.
Recursos de programas federales ejecutados de manera adecuada.

Comites de bienestar participantes en supervisiones de ejecucion de obras
de infraestructura social.

Campafia municipal de ordenamiento ecologico.
Instrumentos de planeacion urbana y ordenamiento territorial del municipio.
Campafia municipal de reforestacion ambiental y embellecimiento urbano.

Espacio del municipio promovido para su consideracion como drea natural
protegida.

Campafia municipal de reciclaje.

Numero
Numero
Numero
Numero
Numero
Numero
Numero
Numero
Porcentaje

Numero

Porcentaje
Porcentaje

Porcentaje

Numero
Numero
Numero

Numero

Numero

INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA META

2
3
3
3
3

]
3
65
100 %
133

100 %
100 %
100 %




INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA META

Deposito de residuos de Rastro Municipal. Numero 1
Espacio de disposicion final de RSU que cumpla con la normativa ambiental

vigente Diseflado y construido. Numero 1
Consejo ciudadano del medio ambiente. Numero 1
Premio municipal del mérito medioambiental. Numero 3
Cobertura de tecnologia utilizada en alumbrado publico municipal Porcentaje 100 %
diagnosticada.

Luminarias publicas sustituidas por tecnologia LED. Porcentaje 50 %
Campafia de sensibilizacion ambiental en escuelas del municipio. Numero 1
Diagnostico municipal de gases de efecto invernadero. Porcentaje 100 %
Campafia de vulnerabilidad y mitigacion municipal. Numero 1
Campafia municipal de control quema de soca. Numero 1
Plan municipal de servicios publicos sustentables. Numero 1
Diagnostico general de establecimientos y usuarios municipales de agua. Porcentaje 100 %
Campafia para conservacion y buen uso del agua. Numero 1
Campafia de enfoque en prevencion de enfermedades en el tratamiento de Numero 1
agua.

Campafia municipal de proteccion a la fauna. Numero 1
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Desarrollo econémico
sostenible e
Infraestructura







EJE Il.- DESARROLLO ECONOMICO SOSTENIBLE E
INFRAESTRUCTURA

Objetivo

La sostenibilidad es el desarrollo
que satisface las necesidades del
presente sin comprometer la
capacidad de las futuras
generaciones, garantizando el
equilibrio entre el crecimiento
econémico, el cuidado del medio
ambiente y el bienestar social. Asi se
puede sefnalar que el desarrollo
sostenible es soportable en lo
ecologico, viable en lo econdmico vy
equitativoenlosocial.

El desarrollo sostenible es un concepto
que aparece por primera vez en 1987
con lapublicacion del Informe
Brundtland, que alertaba de las
consecuencias medioambientales
negativas del desarrollo econdmico y
la globalizacion y trataba de buscar
posibles soluciones a los problemas

derivados de la industrializacion vy

el crecimiento poblacional.

La sostenibilidad ambiental
argumenta que lanaturalezano esuna
fuente inagotable de recursos y se
debe velar por su uso racional. La
sostenibilidad con enfoque econdmico
impulsa el desarrollo econdmico con
equidad en el reparto de la riqueza sin
perjudicar los recursos naturales asi
como reparto igualitario de los
recursos economicos. Por ultimo la
sostenibilidad social fomenta que las
personas, comunidades y culturas se
desarrollen de manera armonica,
potenciado el conseguir una calidad
de vida, sanidad y educacion
adecuado asi como también la lucha
porlaigualdad de género.

El desarrollo econdmico y social
sostenible que se busca en el segundo
eje estd estrictamente ligado al
respeto al medio ambiente, pues no
podemos consumirlos recursos que les
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pertenecen a futuras generaciones ni
danar a las presentes con actos que
atenten contra el equilibrio ecolégico.
Es un acto de responsabilidad
proyectar los esfuerzos del Plan
Municipal de Desarrollo a atender
circunstancias a las que los futuros
ciudadanos y los actuales deben
atender y enfrentar, tales como
contaminacion, desigualdades
sociales y de ingreso, escasez de
alimentos y de agua, migracion
forzada, entre otras.

Globalmente el Gobierno Municipal se
alinea a la agenda 2030 de las
Naciones Unidas que contempla los
objetivos en el orbe respecto al
desarrollo sostenible, que permitan en
un escenario de metas comunes e
implicacion activa de personas,
organizaciones y naciones, proteger al
planeta y procurar el bienestar de las
personas.
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Muchos de los retos a los que se
enfrenta el ser humano, tales como el
cambio climatico, la escasez de aguaq,
las desigualdades o el hambre, solo se
pueden resolver desde una
perspectiva global y promoviendo el
desarrollo sostenible.

Por ejemplo se reporta en el estado de
Sinaloa una tendencia al alza en el
numero de comunidades que
manifiestan escasez o limitantes de
acceso al agua. Acorde a datos
aportados por la Comision Estatal del
Agua Potable, en 2006 eran 63
poblaciones rurales las que
manifestaban esta condicion, para el
2015 ya se reportaban 400
poblaciones, principalmente en las
regiones serranas. Aunque en la
entidad se tiene unacoberturade 97 %,
lao escasez es imputable a la
disminucion en las reservas de los
mantos acuiferos.

Esta penosa situacion impacta en los
sectores productivos del estado y sus
diferentes regiones. La region del
Evora, que es eminentemente agricola,
comercial y de servicios, reciente los

efectos cada afio delacadavez menor
cantidad de lluvia y desabasto de
agua, lo que hace prevalecer la
incertidumbre entre sus productores
agricolas, perdidas entre los
ganaderos, limitantes de produccion
de sus pescadores, altibajos de
ingresos entre sus comerciantes,
vulnerabilidad de los oferentes de
servicios y sobre todo carencia y
privacion en el uso domeéstico del agua

entre sus habitantes.

Enabrilde 2021, enelestado de Sinaloa
se identificaron 9 municipios por parte
de la Comision Nacional del Agua en
condicion critica afectados por la
sequia o escasez delvitalliquido,lo que
representa prdacticamente el
50%.Salvador Alvarado no figuraba
entre los municipios afectados, pero
municipios con los que limita
territorialmente si, lo que
indirectamente le afecta y en un
momento dado si no se toman
medidas responsables y asertivas
puede cambiar sustatusy apareceren
la penosa estadisticade afectados.

Una actividad que potencializa el

hecho de mostrar los esfuerzos y la
organizacion de un desarrollo
sostenible lo es el turismo. Por lo
anterior, se le considera dentro de los
objetivos del presente eje para
fomentar la diversificacion de las
actividades econdomicas productivas,
sobre todo por los recursos al alcance
en el municipio que son propicios para
ello.

Respecto al impulso econdmico en las
regiones, el turismo se ha constituido
como una actividad predominante.
Segun datos reportados por el
Consejo para el Desarrollo Econdmico
de Sinaloa (CODESIN), el turismo fue
una de las actividades econdmicas
mds dafadas con las medidas
adoptadas para contener la
pandemia del COVID-19. El riesgo
sanitario que significo no salirde casa
supuso una contencion del turismo a
nivel nacional, pero en las fechas
recientes se observaunarecuperacion
delnumero de turistas enlos diferentes
destinos.



De acuerdo al anuario estadistico vy
geogrdfico de Sinaloa 2017 (pre
pandemia), los principales destinos
turisticos del estado visitados por
extranjeros fueron: Mazatlan, Culiacan,
ElFuerte y Los Mochis.Porlos visitantes
residentes en el pais, los sitios mads
recurridos fueron: Mazatlan, Culiacan,
Ahome, ElI Fuerte, El Rosario y
Escuinapa.

A pesar de contar con 18 municipios, el
estado de Sinaloaconcentraenestos 6
la mayor cantidad de referencias de
visita, sin embargo el potencial de
incrementa los beneficios de este
sector para otras regiones de la
entidad esalentador.

El caso de la region del Evora, que
comprende los municipios de Salvador
Alvarado, Mocorito y Angostura, y muy
en particular delmunicipio de Salvador
Alvarado, penosamente no se
describe en el anuario las cifras
respecto a la actividad turistica y al
acudir a las autoridades municipales
se identifico que no se cuenta con
estadistica ni datos al alcance para
identificarlas cifras alrespecto. Espor

ello la importancia de desarrollar un
programa estratégico de seguimiento
para con base en los datos obtenidos
poder implementar accionesy con esa
base proyectar un desarrollo
sostenible. Ahora bien, la importancia
e impacto del turismo no tiene que ver
solo conla derrama econédmica que se
genera producto de la visita de

paseantes, que activa la economia y
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sobre todo impulsa mejoras en las
condiciones de vida de la poblacion
del dareaq, requiere de igual forma que
no hay que desestimar que existen
impactos negativos del turismo
(contaminacidén, contagio de
enfermedades, trafico humano y
vehicular), que de no cuidarse se
pueden convertir en un problema
mayusculo.




Paralelamente la inversion en
infraestructura es un factor central en
el desarrollo econdmico y social de
cada nacion, toda vez que potencia la
eficiencia de la inversion privada en la
economia, facilita el funcionamiento
eficaz de los mercados y apoya el
crecimiento equilibrado de sus
distintasregiones.

Donde se construye una carretera,

una via férrea, se instalaunatorre de
telecomunicaciones o se edifica un
puerto se estda abriendo una puerta al
progreso y a la inclusion social. Por ello
a nadie sorprende que paises con alto
crecimiento econdmico y nivel de
competitividad cuenten con
infraestructura moderna y eficiente,
desarrollada convisiéonlogistica.

La infraestructura no solo es un

detonador inmediato de empleo, sino
que fortalece la actividad productiva
enellargoplazo.

Sin embargo, nuestro pais ha
acumulado afos de baja inversion en
infraestructura y en equipamiento
urbano. De acuerdo con el Foro
Econdmico Mundial, México se
encuentra en el lugar 62 de 137 paises
en este rubro. Mientras nuestra
posicion geografica y riquezas
naturales, sociales y culturales abren
oportunidades para acelerar el
crecimiento de la economia, pero la
falta de planeaciény baja inversion en
infraestructura nos ha impedido
aprovecharlo.

Es necesario transformar esa realidad
y apostar por el desarrollo de mds vy
mejor infraestructura como via para
detonar el crecimiento y lograr un
México mdas competitivo. La
infraestructura no es solo un motor de
crecimiento, sino también un factor de
inclusion social. México tiene aqui una
de las mayores oportunidades de
desarrollo para el futuro.



Las inversiones publicas y en concreto
la infraestructura, constituyen un
importante instrumento de politica
economica, pues desencadena
impactantes efectos econdmicos que
construyen el crecimiento sostenido de
la economia y en momentos de crisis
pueden actuar como elemento de
estabilizacién anticiclica. Por
consiguiente, en el momento actual de
recesion que sufren las economias
mundiales parece aconsejable
impulsar las inversiones en
infraestructuraproductiva.

Las modelaciones que han venido
realizandose para determinar las
relaciones entre inversion en
infraestructuray desarrollo econémico
han tenido como objetivos principales,
por una parte, determinar los efectos
macroeconomicos y sectoriales
durante la fase de construccion y, por
otra, los efectos regionales y sobre la
competitividad alcanzados durante la
fase de utilizacion de lainfraestructura.

La inversion en infraestructura
constituye uno de los principales
medios de que dispone el sector
publico para promover el incremento
de renta, empleo y productividad en
una region determinada,
especialmente enmomentos de crisis.
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En este eje destacan los siguientes
objetivos, estrategiasy acciones

a) Objetivos.-

1) Fortalecer la estructura productiva
municipal generando condiciones
para las nuevas inversiones en
distintos sectores provocando la
generacionde mdsy mejores empleos.

2) Fomentar la diversificacion de las
actividades productivas en el medio
rural para el mejor aprovechamiento
delosrecursosnaturales.

3) Crear el programa estratégico de
desarrollo turistico municipal.

4) Mejorar la infraestructura, el
equipamiento urbano del municipio y
suslocalidades.

5)Brindar servicios publicos de calidad
a la ciudadania en un esquema de
corresponsabilidad entre sociedad vy
Gobierno Municipal.

b) Estrategias.

Objetivol

Estrategial.l:

Gestionar recursos para la
implementacion de proyectos
detonadores de plusvalia y desarrollo
economico.

Estrategial2:
Impulso a la vocacion productiva del

municipio.

Objetivo 2

Estrategia2.1:

Impulsar la creacion de proyectos
productivos de acuerdo con la
vocaciondelascomunidades.

Objetivo 3

Estrategia 3.1:

Fortalecer y ampliar el inventario
turistico.




Estrategia 3.2
Desarrollar y poner en prdctica un
programa de atraccion turistica
permanente.

Estrategia 3.3
Proyectos deinfraestructuraturistica.

Objetivo4

Estrategia 4.1

Disefiar un plan de mejoramiento de
vias de comunicacion en elmunicipio.

Estrategia4.2

Buscar a través de la coordinacion
regional el mejoramiento de las
principales vias de acceso e
interconexiéon almunicipio.

Estrategia4.3
Vialidadesurbanas.

Estrategia4.4
Infraestructuraurbana.

Estrategia4.5
Infraestructuradeportivayrecreativa.

Estrategia 4.6
Carreteras.

Objetivo 5

Estrategia 5.1

Crear condiciones de infraestructura
para ofrecer con calidad los servicios
que por ley corresponden al
Ayuntamiento en beneficio de la
ciudadania.

Estrategia 5.2
Generar un esquema de
corresponsabilidad enla prestacion de
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los servicios publicos que permita
garantizar la continuidad y calidad de
los mismos.

c)Lineasde accioén.

1.1.1 Incorporar al municipio en el
programa del Gobierno Federal de
infraestructura urbana para ampliar la
pavimentacion.
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1.1.2 Implementar herramientas,
acciones y procedimientos de mejora
regulatoria y gestion empresarial en el
municipio para la simplificacion de
tramites y servicios para proyectarlo
como atractivo y competitivo para
inversion.

11.3 Creacion de un Centro Municipal
de Investigaciones Avanzadas para
Desarrollo Regional, que integre a
través de cuerpos académicos por
dreas disciplinares y en colaboracion
tanto con el sector productivo y social,
asi como con organizaciones
educativas y organismos
gubernamentales, la realizacion de
estudios de alto impacto en el
desarrollo regional en armonia con el
medio ambiente y se obtengan
proyectos concretos que ayuden a
generar diversas cadenas de valor en
laregiéondel Evora.

1.2.1 Implementar el Programa
"Economia Joven”, que buscaimpulsar
el emprendedurismo, la vocacioén

productiva, asi como la economia de
los jovenes delmunicipio.

1.2.2 Gestionar apoyos a proyectos
productivos de mujeres en elmunicipio.

12.3 Promover programas de apoyos
para proyectos o iniciativas
productivas sustentables que
impliguen valor agregado y
diferenciador para la economia del
municipioylaregion.

1.2.4 Impulsar proyectos que
fortalezcan la actividad econdémica y
turistica de la region ante las
autoridades estatales,

1.2.5 Coadyubar con proyectos de
inversion que detonen oportunidades
laborales redituables para la
ciudadania con enfoque especial en
egresados de nivel superior del
municipio.

21Timplementarlacreacion de huertos
familiaresy granjas de traspatio.

212 Gestionar con las autoridades
competentes el caso de pescadores
delaPresaEustaquio Buelna, respecto
aopciones parareducir el deterioro de
su actividad productiva y
vulnerabilidad econdmica como

grupo.

2.1.3 Impulsar la produccion y
comercializacion de artesanias.

2.1.4 Impulsar la produccion y
comercializacionde granosy frutales

2.1.5 Desarrollar condiciones para
atraer agroindustrias

3.11 Gestionar la creacion del malecon
en la ribera del rio Mocorito con un
enfoque sostenible.

3.1.2 Ampliar la oferta recreativa de la
Presa EustaquioBuelna.

3.2.1 Promover eventos turisticos y
espacios culturales como el carnaval,
natalicio y muerte de Pedro Infante y
los museos.



3.2.20rganizarlaFeriadel Garbanzo.

3.2.3 Organizar eventos culturales y
deportivos de corte estatal y nacional.

3.2.4 Desarrollar la creacion del museo
delcarnaval.

3.2.5 Acondicionar la antigua casa en
Guamuchil donde vivid su infancia
Pedro Infante.

3.2.6 Brindar atencion a turistas en el
municipio guiados por promotores
turisticos capacitados.

3.3.1 Promover el Corredor del Evora
con la cooperacion de hoteleros
locales.

3.3.2 Desarrollar el proyecto de aguas
termales“La Ciénegade Casal”.

3.3.3 Desarrollar el proyecto turistico
deriberas delrioMocorito.

3.3.4 Desarrollar el proyecto turistico
delparquerecreativo “LosMezquites”.

3.3.5 Impulsar el proyecto funcional de
sefialeticas para fortalecer puntos
atractivos del municipio y la ruta
turistica del Evora.

3.3.6 Remozar la fachada de La
Casona Ex hacienda Ciénega de
Casal.

4.1.1 Elaborar el programa anual de
obras publicas.

4.1.2 Desarrollar un programa especial
de mantenimiento a las vias de
comunicacion delmunicipio.

4.1.3 Promover ante SEDATU
Actualizacion del plan director
Desarrollo Urbano.

4.2.1 Realizar convenios de
coordinacion con los municipios de la
region para dar mantenimiento
(bacheo) a las carreteras principales
de accesoalacabeceramunicipal.

4.2.2 Promover conectar con
pavimento asfdltico a Sinaloade Leyva
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conlaCiénegade Casal.

4.3.1 Pavimentar con concreto
hidrdulico rutas de camiones urbanos
y calles de penetracion a las colonias
populares.

4.3.2 Realizar la pavimentacion de
circuitos viales para mejorar el transito
vehicular. Reencarpetado de calles
con pavimento asfdltico.

4.3.3 Gestionar la conectividad del
bulevar José Maria Morelos a la presa
EustaquioBuelna.

4.3.4 Gestionar la conectividad del
bulevar José Maria Morelos entre la
carretera Mocorito, Centauro del Norte
y el fraccionamiento Lomas de Las
Torres.

4.3.5 Fomentar la municipalizacion de
vialidades.

441 Impulsar el rescate ambiental y
desarrollo urbano de la ribera del rio
Mocorito.



4.42Implementar accionesderescate

ambiental y desarrollo urbano de la
ribera del drea aledana al arroyo del
Zopilote.

4.4.3 Impulsar la conclusion y puesta
en operacion del relleno sanitario bajo
el concepto de sustentabilidad vy
sostenibilidad generando empleos
dignos a través de tres proyectos
productivos mediante laseparacionde
la basura, metales y pldasticos para su
comercializacion.

4.4.4 Modernizacion del alumbrado
publico.

4.4.5 Remodelar el Rastro Municipal
paramejorar este servicio.

4.4.6 Construccion de un nuevo
pantedn municipal.

4.4.7 Modernizacion del entronque de
la carretera México 15 con el bulevar
Morelos.
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4.51Realizar elrescate y mejoramiento
de los espacios deportivos y
recreativos delmunicipio.

4.5.2 Impulsar el rescate del complejo
deportivo "El Coloso™.

4.5.3 Ampliacion del Parque Lineal
Pedro Infante hasta interconectarlo
con el centro recreativo “Los
Mezquites”.

454 Embellecer con la construccion
de un jardin lineal los laterales del
bulevar “Centauro delNorte”.

4.5.5 Promover la modernizacion y
rehabilitacion del Auditorio “"27 de
Febrero”.

456 Construccion de modulo
deportivo en el sector de la ciudad “del
otroladodelrio”.

457 Implementar la reparacion del
techo delgimnasio Hilda Gaxiola.

4.5.8 Impulsar la habilitacion y
construccion de nuevos espacios
deportivosyrecreativos.
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4.6.1 Gestionar la construccion de la carretera México 15- El
Salitre.

4.6.2 Gestionar la construccion de la carretera México 15-
Ejido 20 de Noviembre.

4.6.3 Gestionar la construccion de la carretera México 15-
Cacalotita.

4.6.4 Gestionar la culminacion de la carretera Guamuchil -
Angostura.

4.6.5 Promover la conexion regional con el municipio de
Sinaloamediante una carretera.

5.11Implementar un programa de mejorade lainfraestructura
para la prestacion de los servicios publicos municipales de:|)
agua potable, drenaje, alcantarillado, tratamiento y
disposicion de sus aguas residuales; ll) alumbrado publico; )
limpia, recoleccion, traslado, tratamiento y disposicion final
de residuos; IV) mercados y centrales de abastos; V)
panteones; VI) rastros; VII) calles, parques y jardines y su
equipamiento; VIll) control de faunanociva.

5.21 Mejorar los procesos de cobro de los derechos por los
servicios de agua potable.

5.2.2 Reforzar la rectoria del servicio de agua potable en el
municipio.
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INDICADORES Y METAS

Avance en Incorporacion del municipio al Programa de Gobierno Federal de Porcentaje
infraestructura urbana.

Herramientas, acciones y procedimientos de mejora regulatoria y gestion Porcentaje
empresarial.

Centro Municipal de Investigaciones Avanzadas para Desarrollo Regional. Numero
Programa de impulso al emprendedurismo, la economia y la vocacion Porcentaje

productiva de los jovenes.

Proyectos productivos de mujeres. Numero
Proyectos e iniciativas productivas sustentables. Numero
Proyectos fortalecedores de la economia y turismo del municipio. Numero
Proyectos de inversion que detonen oportunidades laborales. Numero
Huertos familiares y granjas de traspatio. Numero
Gestion con autoridades competentes respecto a caso pescadores. Porcentaje
Proyectos de produccion y comercializacion de artesanias. Numero
Proyectos de produccion y comercializacion de frutales y granos. Numero
Conc_:li;iqnes y acciones desarrolladas para atraccion de agroindustria al Porcentaje
municipio.

Creacion de malecon de ribera del Rio Mocorito. Porcentaje
Oferta recreativa de la Presa Eustaquio Buelna ampliada. Numero
Eventos de atraccion turistica. Numero
Feria del Garbanzo. Numero
Eventos culturales y deportivos de corte estatal y nacional Numero

100%

100%

100%

30

12

30

100%

10

100%

100%

15

12



Creacion de museo del carnaval.
Acondicionamiento del espacio donde vivié Pedro Infante su infancia.

Promotores capacitados y brindando atencidn en sitios turisticos del
municipio.

Hoteleros participantes y colaboradores con promociones para corredor
turistico del Evora.

Proyecto de aguas termales “La Cienega de Casal”.

Proyecto turistico de riberas de rio Mocorito.

Proyecto turistico de parque recreativo Los Mezquites.

Proyecto de sefialéticas.

Fachada de Casona de exhacienda de Casal remodelada.
Programas anuales de obras publicas.

Programa de mantenimiento a vias de comunicacion municipales.
Plan Director de Desarrollo Urbano del municipio.

Convenios de coordinacion intermunicipal regional de mantenimiento de
carreteras.

Conexion y construccion con pavimento asfdltico a Sinaloa de Leyva con la

Ciénega de Casal.
Calles pavimentadas con concreto hidraulico.
Calles pavimentadas con material asfaltico.

Conectividad vial del bulevar José Maria Morelos a la Presa Eustaquio
Buelna.

Porcentaje
Porcentaje

Numero

Numero

Porcentaje
Porcentaje
Porcentaje
Porcentaje
Porcentaje
Numero
Porcentaje
Numero

Numero

Porcentaje

M2
M2

Porcentaje

100 %
100 %
15

100 %
100 %
100 %
100 %
100 %

100 %

100 %

61,200
50,000
100 %

eeocee PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SALVADOR ALVARADO



65 |

Conectividad el bulevar José Maria Morelos entre la carretera Mocorito, entre
bulevar Centauro del Norte, y el Fraccionamiento Lomas de las Torres.

Vialidades municipalizadas.

Acciones de rescate ambiental de ribera de rio Mocorito.

Acciones de rescate ambiental de ribera de arroyo del Zopilote.

Relleno sanitario municipal concluido y operando.

Alumbrado publico municipal modernizado.

Espacios del Rastro Municipal remodelado.

Nuevo pantedn municipal.

Entronque de la carretera México 15 con el bulevar Morelos modernizado.
Acciones de rescate y mejoramiento de espacios deportivos.

Acciones de rescate y mejoramiento de complejo deportivo el Coloso del
Dique.

Ampliacion del Parque Lineal Pedro Infante.

Construccion de un jardin lineal en los laterales del bulevar “Centauro del
Norte”.

Auditorio 27 de Febrero modernizado y rehabilitado.

Modulo deportivo construido del otro lado del rio.

Techumbre de Gimnasio Hilda Gaxiola reparada.

Nuevos espacios deportivos y recreativos habilitados y/o construidos.
Carretera México 15- El Salitre construida.

Carretera México 15 - Ejido 20 de Noviembre.

Porcentaje

km

Numero

Numero
Porcentaje
Porcentaje
Porcentaje
Porcentaje
Porcentaje

Numero

Numero

km

km

Porcentaje
Numero
Porcentaje
Numero
km

km

100 %

15
15
100 %
50 %
50 %
100 %
100 %
24
20

13
15

100 %

100 %
15
55
52



INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA META

Carretera México 15 - Cacalotita. km 10.5

Culminacion de la carretera Guamuchil - Angostura. Porcentaje 100 %
Proyecto de conexion de carretera regional con Sinaloa de Leyva. Porcentaje 100 %
Programa de mejora de infraestructura de servicios publicos. Porcentaje 100 %
Procesos de cobro por uso de agua potable mejorados. Porcentaje 100 %
Rectoria del servicio reforzada. Porcentaje 100 %
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lil.- GOBIERNO CONFIABLE

Y Elservicio al ciudadano presenta en
la actualidad numerosos desafios vy
ante ello, la actuacion de las
administraciones publicas es
fundamental. Es necesario que los
gobiernos municipales sean capaces
de promover la mejora de la confianza
de la ciudadania, convirtiéndose en
gobiernos confiables, cubriendo las
necesidades mediante el desarrollo
de servicios de calidad enlos que la
transparencia vy participacion sean la
clave.

Y @) Objetivos
los objetivos que son importantes
destacareneste eje,sonlos siguientes:

1. Fortalecer la capacidad
Institucional del Ayuntamiento para
cumplir con las responsabilidades que
porleyle corresponden.

2. Garantizar la seguridad, la paz
publicay el respeto de los derechos de

los ciudadanos en el dmbito municipal.
3. Recuperar la confianza
ciudadana mediante el ejercicio de un
gobierno honesto, transparente,
democratico y responsable, son las
necesidades colectivas.

4. Fortalecer las capacidades
financieras del Gobierno Municipal, a
fin de contar con los recursos
necesarios para atender las
demandassociales.

N b)Estrategias

En el presente PMD definen estrategias
particulares para proceder en la
consecucion de los objetivos y para el
caso de los objetivos del eje
estratégico | se proponen las
siguientes:

q Objetivo1
Estrategial.l:
Implementar un sistema de planeacion
estratégica municipal que permita
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disefar e implementar los proyectos
estratégicos que nos auxilien en
cumplir en el menor tiempo posible los
objetivos que nos hemos trazado
como Gobierno Municipal, haciendo
mads eficiente el uso de los recursos
publicos.

Estrategial2:
Profesionalizar a los funcionarios
municipales para mejorar su
desempefio.

Estrategial.3:

Normar y modernizar los procesos
administrativos, y tramites
gubernamentales a cargo del
Ayuntamiento, agilizando la
realizacion de tramites a los
ciudadanos, y eliminando aquellos
que resultaninnecesarios.

Estrategial4:

Promover |a asociacion vy



coordinacion con los municipios de la
region, potenciando con ello la
capacidad de respuesta del gobierno,
y promoviendo un uso eficiente de los
recursos humanos, materiales y
financieros en la atencion de
problemasregionales.

"N Objetivo 2.

Estrategia2.1:

Hacer valer el estado de derecho y
respetar los derechos humanos de los
ciudadanos en todos los actos del
Gobierno Municipal.

Estrategia2.2:

Asumir con firmeza la responsabilidad
de procurar el orden publico, y realizar
las acciones necesarias para
garantizar la seguridad de los
ciudadanosylapazsocial.

Estrategia2.3:

Promover la cultura de la proteccion
civil en el municipio, como estrategia
para reducir los riesgos ante la
presencia de contingencias que
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pongan en peligro la vida y el
patrimonio delos ciudadanos.

N Objetivo 3.

Estrategia 3.1:

Transparentar el uso y destino de los
recursos publicos, como medio para
recuperarla confianza ciudadanaen el
GobiernoMunicipal.

Estrategia 3.2:

Impulsar la participacion ciudadana
en la toma de decisiones del
Gobierno Municipal, promoviendo la
corresponsabilidad social.

N Objetivo 4.

Estrategia4.l:

Mejorar los procesos y modernizar los
sistemas de recaudacién de las
contribuciones que por ley
corresponden al Ayuntamiento, como
medio para fortalecer la hacienda
municipal, que permita al Gobierno
Municipal contar con los recursos
necesarios para atender las
demandas sociales y promover el

desarrollo delmunicipio.

Estrategia4.2:

Implementar una politica de
austeridad y eficiencia en el gasto
publico, que nos permita disminuir el
gasto corriente e incrementar el gasto
de inversion, impulsando con ello
acciones que beneficien el desarrollo
delmunicipio.

Estrategia4.3:

Promover lacorresponsabilidad delos
ciudadanos en el sostenimiento del
gasto publico, a través de la
actualizacion de registros de usuarios
y padrones de contribuyentes, que
permitan incrementar larecaudacion
de contribuciones municipales, vy el
fortalecimiento de la hacienda publica
municipal.

Estrategia 4.4: Manejo de la deuda
publica de manera responsable
cumpliendo en tiempo y forma con los
respectivos pagos de amortizacion,
capital e intereses, conservando
nivelesbajos de endeudamiento.



A | c)Lineasde accién.

1.1.1 Disefiar un sistema de planeacion
estratégica municipal, la cual tendra a
su cargo el disefio e implementacion
del sistema de planeacién municipal,
que permita dar seguimiento y medir el
cumplimiento de los objetivos vy
estrategias del plan de municipal de
desarrollo.

1.2.1Crear el programa de capacitacion
y formacion continua del personal que
laboraen el Gobierno Municipal.

1.3.1 Operar el programa de mejora
regulatoria, que tendrd asu cargo la
simplificacion, agilizacién y
modernizacion de los tramites vy
servicios a cargo del Ayuntamiento,
aprovechando el uso de las
tecnologias de la informacion
disponibles.

1.3.2 Expedir los manuales de
procedimientos del 100 % de tradmites a
cargo del Gobierno Municipal; y
actualizar la normatividad municipal
enmateriade tramites.

1.4.1 Promover convenios de
coordinacion y colaboracion con los
municipios de la region para atender
necesidades comunes en materia de
seguridad publica, proteccidon civil,
transporte, y servicios publicos asi
como viasde comunicacion.

2.1.1 Actualizar la normatividad
municipal y emitir la reglamentacion
necesaria para ejercer, en beneficio de
la sociedad, las atribuciones que la ley
otorga al Gobierno Municipal, evitando
la discrecionalidad de los actos de
autoridad y promoviendo el respeto
pleno de las garantias individuales, y
los derechos humanos de los
ciudadanos.

2.1.2 Promover desde los espacios de
Gobierno Municipal, politicas publicas
basadasenlaequidadde género.

2.1.3 Desarrollar proyectosy programas
municipales especificos que atiendan:
nifos, ninas y adolescentes; personas
en condicion de calle, personas con
discapacidad, adultos mayores,
personas de pueblos indigenas,
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personas migrantes, situacion de
madres solteras y embarazadas, asi
como mujeresvulnerables.

2.2.1 Poner en operacion el Programa
Municipal de Seguridad Publica y
Trdnsito, el cual contemplarda entre
otras acciones la coordinacion con
instituciones estatales vy federales
mediante protocolos de actuacion.

2.2.2 Operar programas de
concientizacion en redes sociales,
medios de comunicacion, mesas de
trabajo para coordinar esfuerzos con
las diferentes empresas y
dependencias de gobierno para
atacar problematicas de: violencia
familiar, robo a comercios y casa
habitacion, accidentes de transito,
consumo de bebidas embriagantes,
faltas o delitos contra el medio
ambiente, alcoholismoy drogadiccion.

2.2.3 Implementacion de programas y
talleres respecto a prevencion del
maltrato y violencia hacia las mujeres
alvaradenses.



231 Crear el Programa Municipal de

Proteccion Civil y Corresponsabilidad
Social, que promueva la cultura de la
proteccion civily la corresponsabilidad
socialenla prevencionderiesgos.

3.1.1 Poner en operacion la Unidad
Municipal de Transparencia y Acceso

alalnformacion.

3.1.2 Hacer un uso eficiente del portal
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electréonico del Gobierno Municipal
como recurso de informacioén,
interaccion, integracion, transaccion y
participacion ciudadana.

3.2.1 Constituir y poner en
funcionamiento los consejos
ciudadanos que establece la ley
orgdanicamunicipal.

3.2.2 Implementar un sistema de

atencion y comunicaciéon con la
ciudadania a través de medios
digitales.

3.2.3 Constituir el Consejo Ciudadano
de Contraloria Social y Desempefio
Gubernamental.

3.2.4 Modernizar los sistemas de
presentacion y seguimiento a quejasy
denuncias por parte de la Contraloria
Municipal.

3.2.5 Difundir las actividades
realizadas por el Gobierno Municipal a
traves de medios digitales

411 Contratar asesoria especializada
para el personal de la tesoreria
municipal en procesos para mejorar la
recaudacion de contribuciones.

4.1.2Modernizary ampliar el servicio de
pago via internet de contribuciones
municipales y a traves del uso de
ventanillas de las sucursales
bancariasdelaregion.



4.1.3 Crear unsistemade incentivos por
pronto pago de impuestos y derechos
municipales.

4.1.4 Crear un Programa de
regularizacién para comerciantes vy
prestadores de servicios,en materiade
derechos por registro y autorizacion
para el funcionamiento de
establecimientos comerciales y de

prestacionde servicios.

4.2.1 Implementar el Programa
Municipal de Austeridad y Eficiencia
Gubernamental, que reduzca el
presupuesto destinado a gasto
corriente,respecto del gasto total.

4.31 Crear el Programa Municipal de
Corresponsabilidad Social, atraves del
cual se fomente la construccion de
ciudadania, mediante la difusion de los
deberes y obligaciones de los
ciudadanos, su relacion con el
Gobierno Municipal y con el desarrollo
del municipio; y beneficios por
cumplimiento con mejoras en zonas o
dreas donde radican los

contribuyentes cumplidos con obras
de infraestructura, equipamiento y
desarrollourbano.

4.4 Realizar en tiempo y forma los
pagos de amortizaciones de la deuda

publicaalargo plazo.

4.42 Mantener la calificacion de

endeudamiento sostenible de acuerdo
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conelsistemadealertas
4.4.3 Disminuir la deuda publica con
BANOBRAS enmdsdel 45%.
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INDICADORES Y METAS

Gobierno Confiable

INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA META

Sistemas de planeacion disefiados e implementados.
Capacitaciones y eventos de formacion Continua realizados.
Programa de Mejora Regulatoria.

Manuales de procedimientos de tramites expedidos y actualizacion de la
normatividad municipal de Salvador Alvarado.

Convenidos conseguidos con los municipios vecinos de Salvador Alvarado
para colaboracion y coordinacion en la atencion a necesidades comunes.

Normatividades municipales de Salvador Alvarado actualizadas 'y
reglamentaciones emitidas.

Proyectos y programas municipales desarrollados especificamente para
atencion de grupos vulnerables.

Programa Municipal de Seguridad Publica y Transito.

Programas de accion conjunta de empresas y Gobierno Municipal de
concientizaciéon operando para reducir o neutralizar problematicas sociales
Desarrollados y/u operando.

Programa y talleres de prevencioén del maltrato y violencia hacia las mujeres.
Programa Municipal de Proteccion Civil y corresponsabilidad Social.
Solicitudes de informacion publica al Gobierno Municipal de Salvador
Alvarado atendidas y respondidas en tiempo y forma por parte de la Unidad
de transparencia municipal.

Portal electronico del Gobierno Municipal en operacion y usado como
recurso de informacién, interaccion, integracion, transaccién y participacion

ciudadana.

Consejos ciudadanos municipales funcionando.

Numero
Numero
Porcentaje

Porcentaje

Numero

Porcentaje

Numero

Porcentaje

Numero

Numero

Numero

Porcentaje

Numero

Numero

1
30
100 %
100 %

100 %

100 %

115

100 %




INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA META

Sistema de Atencion y Comunicacion municipal a través del uso de redes
sociales.

Consejo ciudadano de contraloria constituido y operando.

Sistema de presentacion y seguimiento a quejas y denuncias modernizado.

Programas de difusion y/o de transmisién en vivo en redes sociales o en
medios digitales para la difusion de las actividades realizadas por el
Gobierno Municipal.

Capacitaciones de asesoria especializada para mejorar la recaudacion
contratadas.

Modernizaciéon y ampliacion de opciones de servicio de pago.

Sistema de incentivos de pronto pago de impuestos y derechos.
Programa de regularizacion para comerciantes y prestadores de servicios.
Programa Municipal de Austeridad y Eficiencia Gubernamental.

Programa municipal de corresponsabilidad social.

Pagos de amortizaciones de deuda publica a largo plazo al corriente.
Mantenimiento de status en nivel A en sistema de alertas.

Deuda publica disminuida.

Porcentaje

Numero
Numero

Numero

Numero

Porcentaje
Porcentaje
Porcentaje
Porcentaje
Numero

Numero

Calificacion

Porcentaje

100 %

100 %
100 %
100 %
100 %

1

36

A

+de 45 %
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Instituto Municipal De Planeacién Urbana IMPLAN de Salvador Alvarado, es una
Paramunicipal, organismo ciudadanizado de consulta y participaciéon social y
tiene por objeto la prestacion de servicios técnicos y de asesoria al Ayuntamiento

de Sa

lvador Alvarado, en materia de planeacion del desarrollo urbano y de

ordenamiento territorial.

1. Mision, vision y valores.
1.1. Mision: Orientar estratégicamente al Municipio de Salvador Alvarado y su

1.2

1.3.

region, consolidando los ejercicios de planeacioén, ordenamiento territorial
y el desarrollo urbano con los diferentes actores de la Sociedad vy el
Gobierno, para promover de manera permanente el desarrollo integral del
ser humano, con una proyeccion a corto, mediano y largo plazo.

Vision: La vision del Instituto es convertirse en un puente que construye un
Salvador Alvarado hacia el futuro para contribuir a generar ciudades y
comunidades sostenibles.

Valores: El insfituto se direcciona principalmente con el valor de la
honradez, que fomenta la rectitud en el ejercicio del empleo, cargo o
comision, promoviendo un gobierno abierto que promueve la mdaxima
publicidad y el escrutinio publico de sus funciones ante la sociedad,
garantizando la fransparencia y la rendicidon de cuentas.

Ademds con los valores del Cdédigo de Efica de los servidores pUblicos del
municipio de Salvador Alvarado, que orientan al servidor publico en la
realizacion de la Administracion PuUblica del Municipio de Salvador
Alvarado los cuales son:

1.3.1. Interés PUblico: actuar buscando en todo momento la mdaxima
atencién de las necesidades y demandas de la sociedad por encima
de los intereses y beneficios particulares, ajenos a la satisfaccion
colectiva;

1.3.2. Respeto: conducirnos con austeridad y sin ostentaciones, y otorgar
un trato digno y cordial a las personas en general y a sus companeros
y companeras de frabajo, superiores y subordinados, considerando sus
derechos, del tal manera que propician el dialogo cortés y la
aplicaciéon  armoénica de  instrumentos que conduzcan Al
entendimiento, a través de la eficiencia y el interés publico.
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1.3.3. Respeto alos Derechos Humanos: respetaran los derechos humanos,
y en el dmbito de sus competencias y atribuciones, los garantizan,
promueven y protegen de conformidad con los principios de:
1.3.3.1. Universalidad: que establece que los derechos humanos
corresponden a todas las personas por el simple hecho de serlo;
de interdependencia que implica que los derechos humanos se
encuentran vinculados entre si;

1.3.3.2. Indivisibilidad: que refiere que los derechos humanos
conforman una totalidad de tal forma que son complementarios
e inseparables, y

1.3.3.3. Progresividad: que prevé que los derechos humanos estdn en
constante evolucién y bajo ninguna circunstancia se justifica un
retroceso en su proteccion.

1.3.4. Igualdad y no Discriminacion: Los servidores publicos prestan sus
servicios a todas las personas sin distincion, exclusiéon, restriccion, o
preferencia basada en el origen étnico o nacionalidad, o el color de
piel, cultura, el sexo, el género, la edad, las discapacidades, la
condicién social, econdmica, de salud o juridica, la religién, la
apariencia fisica, las caracteristicas genéticas, la situacion migratoria,
el embarazo, la lengua, las opiniones, las preferencias sexuales, la
identidad o foliacion politica, el estado civil, la situacion familiar, las
responsabilidades familiares, el idioma, los antecedentes penales o en
cualquier otro motivo.

1.3.5. Equidad de Género: Las personas servidoras publicas, en el dmbito
de sus competencias y atribuciones, garantizan que tanto mujeres
como hombres accedan con las mismas condiciones, posibilidades y
oportunidades a los bienes y servicios publicos; a los programas vy
beneficios institucionales, y a los empleos, cargos y comisiones
gubernamentales.

1.3.6. Entorno Cultural y Ecolégico: En el desarrollo de sus actividades
evitan la afectacion del patrimonio cultural de cualquier nacién y de
los ecosistemas del planeta; asumen una férrea voluntad de respeto,
defensa y preservacion de la cultura y del medio ambiente, y en el
ejercicio de sus funciones y conforme a sus atribuciones, promuevan
en la sociedad la proteccién y conservacion de la cultura y el medio
ambiente, al ser el principal legado para las generaciones futuras.

1.3.7. Cooperacion: Las personas servidores puUblicos colaboran entre si y
propician el trabajo en equipo para alcanzar los objetivos comunes
previstos en los planes y programas gubernamentales, generando asi
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una plena vocacidon de servicio publico en beneficio de la
colectividad y confianza de la ciudadania en sus instituciones.

1.3.8. Liderazgo: Las personas servidores publicos son guia, ejemplo vy
promotores del Codigo de ética y las Reglas de integridad; fomentar y
aplicar en el desempeno de sus funciones los principios de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y la del Estado
de Sinaloa, Asi como aquellos valores adiciones que por su
importancia son intrinsecos a la funcién publica.

2. Organizacion interna y externa: En este apartado se define el organigrama
e interaccidon del recurso humano tanto interna como externa que intervienen
en el Instituto Municipal de Planeacion Urbana de Salvador Alvarado, asi
como los niveles de responsabilidades y funciones para dar cumplimiento a los
objetivos y estrategias del Programa Operativo Anual 2022.

2.1. Organizacién interna:

El Instifuto Municipal de Planeacion Urbana de Salvador Alvarado se
infegra con base el recurso humano en funcién del presupuesto
autorizado para el gjercicio 2022. Lo anterior define que actualmente se
operara con 2 personas, a saber el Director General y su Auxiliar
Administrativo. De igual forma se coordina con el Consejo Directivo del
IMPLAN, el cual estd formado por 18 ciudadanos Alvaradenses que
participan de manera honorifica.

2.2. Organizacién externa

Para el cumplimientos de las estrategias, y acciones definidas en los
objetfivos para el cumplimientos del Programa Operativo Anual, es
importante la interaccion, y apoyo de los entes Municipales, Estatales,
Federales, y de sus funcionarios publicos, de los sectores, entidades y
organismos de la sociedad civil, que permea a fravés de una
gobernabilidad que suma esfuerzos para alcanzar la metas fijadas. Es por
ello que se enlista a continuacién:

El IMPLAN de salvador Alvarado opera, interactia, se coordina vy
relaciona con entes Municipales, Estatales, Federales, y sus funcionarios
pUblicos. De igual manera participa con sectores, entidades y organismos
de la sociedad civil. La relacion se establece con:

e Presidente Municipal.

e Secretario Municipal.

e Cabildo Municipal.

e Direccion de Obras Publicas y Servicios PUblicos Municipales.
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Coordinacion de Desarrollo Urbano y Ecologia.
Asesor Juridico del H. Ayuntamiento.
Junta Municipal de Agua Potable y Alcantarilado de Salvador
Alvarado JAPASA.
Direccion Gestion Integral de Riesgo y Proteccion Civil).
Consejo Municipal de Ordenamiento Territorial, Desarrollo Urbano y
Vivienda.
e Dependencias de Gobierno Estatal y Federal
o Estatales: Secretaria de Bienestar y Desarrollo Sustentable,
Instituto Catastral del Estado de Sinaloa, Vialidad y Transporte
del Gobierno del Estado, Proteccién Civil del Estado de
Sinaloa.
o Federales: SEDATU, INSUS, CONAGUA, RAN, SEMARNAT, SICT.
Organismos Ciudadanos, Instituciones Educativas, y
Sociedad Civil.

3. Recursos: En este apartado se describen los recursos humanos, materiales,
financieros y técnicos con los que cuenta el Instituto para llevar a cabo el
Programa Operativo Anual POA para el ejercicio fiscal 2022.

3.1. Recurso Humano:
Actualmente se tiene una plantilla laboral integrada por 2 personas a
saber, una Auxiliar Administrativa y el Director General. Respecto al perfil,
en el caso de la primera es Licenciada en Administracion de Empresas y el
Director es de formacidon Licenciado en Arquitectura, con ello se da
cuenta que se cubren los perfiles deseables para desarrollar las labores
que sus responsabilidades demandan.

Director General:

= Actuar con el cardcter de apoderado general del
Instituto con todas las facultades generales vy
especiales, y actos de administracion.

» Ejecutarlos acuerdos del Consejo Directivo.

= Presentar al Consejo Directivo para su aprobacién las
propuestas de proyecto, de planes y programas de
trabajo, asi como las actividades que se pretenden
ejecutar.

= Dirigir y coordinar el funcionamiento del organismo.

= Ejercer la representacion legal ante el organismo.

= Vigilar que el organismo cumpla las disposiciones que
regulan su funcionamiento.

=  Apoyar, asesorar y colaborar con los entes
Municipales que lo soliciten.
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Elaborar Dictdmenes Técnicos de Ordenamiento
Territorial y Desarrollo urbano.
Apoyo al Area Administrativa:

e Elaborar oficios.

e FElaborar orden del dia y actas de reunidon de
consejo.

e Subir a la Plataforma  Nacional de
Transparencia y acceso a la informaciéon
PuUblica los formatos aplicables al Instituto,
actualizaciéon trimestral o en su caso cada vez
que haya alguna reforma.

Auxiliar Administrativo:

Llevar el manejo y contfrol de la agenda de la
direccion general.

Confirmar la asistencia del Director a las reuniones en
general.

Elaborar oficios.

Elaborar orden del dia y actas de reunidn de consejo.
Realizar el pago de ndmina via banca electronica, asi
como los pagos de Teléfono e internet, impuestos de
las retenciones, seguro social e INFONAVIT vy
transferencias a proveedores.

Realizar cada mes las facturas de la aportacion que
recibe el Instituto por parte del H. Ayuntamiento de
salvador Alvarado.

En el sistemma SADMUN de Egresos registrar el
presupuesto de egresos, capturar los pagos realizados
en el mes y generar una autorizacion, pdliza de diario
y de egreso, asi como capturar los ingresos que se
tienen al mes. Ademdas al cierre del mes se debe
realizar una conciliacion entre lo que se tfiene en
bancos como en libros y tanto las pdlizas como las
autorizaciones se deben de firmar por el Director,
dichas pdlizas tienen que llevar sus debidos
comprobantes y se tienen que archivar por frimestre.
Registrar en el sistema de bienes el equipo que se
vaya adquiriendo, asi como generar cada mes la
pdliza de depreciacion.

Subir cada frimestre a la pdgina de COIN Municipal
(Consolidacion e integraciéon de la cuenta publica) la
balanza de comprobacion donde se emitird un acuse
si estd correcto, con advertencias o si presentan
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errores, si marca error se fiene que corregir hasta que
guede correcta, ademds se tienen que subir los
archivos de la cuenta publica.

= Presentar trimestralmente el Informe de Avance de
Gestion Financiera ante la ASE (Auditoria Superior del
Estado de Sinaloa) y la publicacion de los mismos en
el Diario Oficial del Estado de Sinaloa. Cumpliendo
con los procedimientos contables y financieros que
como Paramunicipal estamos sujetos ante el Gobierno
Municipal y el Gobierno del Estado de Sinaloa.

= El Infforme de Avance de Gestidon Financiera estard
infegrada de manera impresa por informacion
contable, informacién presupuestaria e informacion
programatica asi como en electronico en un CD, que
contenga lo antes mencionado e informaciéon
adicional, escaneando todas las pdlizas con sus
debidos comprobantes, agregando el XML a las
facturas y realizando la verificacion de las mismas en
la pdgina del SAT. Se hardn fres juegos uno para la
ASE, ofro para el congreso del Estado y uno mas para
el IMPLAN.

= Subir cada frimestre los Estados financieros a la
pdgina de Armonizacion contable del Estado y portal
web del Instituto, asi como los formatos de Disciplina
Financiera.

= Readlizar la evaluacion del SEVAC (Sistema de
Evaluaciones de Armonizaciéon Contable) de manera
trimestral.

= Dar respuesta a las solicitudes de informacion que se
hagan al Instituto a través de la Plataforma Nacionall
de Transparencia.

= Subir cada frimestre a la Plataforma Nacional de
Transparencia y al portal web del Instituto los formatos
aplicables, asi como estarlos actualizando cada vez
que haya alguna reforma.

En coordinacion con el asesor Contable:

= Realizar las declaraciones fiscales de las cuales estd
obligado a presentar el IMPLAN.

= Revisar cada frimestre que esté correcta la Balanza
de comprobacion para la entrega del Informe de
Avance de Gestidon Financiera ante la  Auditoria
Superior del Estado ASE y al Congreso del Estado de
Sinaloa.
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3.2. Recursos Materiales: Actualmente el Instituto cuenta con bienes muebles
de ftipo administrativo, registrados en el Libro de Bienes Muebles e
Inmuebles y definido como bienes patrimoniales, como son equipo de
oficina: escritorios, sillas, aires acondicionados, cafetera y archiveros. En
relaciéon al equipo de computo y tecnologias de la informacién, se cuenta
con computadoras de escritorio, laptop, impresoras, proyector,
reguladores, los cuales se destacan entre los materiales mdas usados.

3.3. Recurso Financiero: La situacién financiera del Instituto se define por la
asignacion presupuestal del H. Ayuntamiento, subsidio que se fundamenta
en la Ley de Egresos para el ejercicio fiscal del ano 2022 definido por
clasificador por objeto de gasto, que para este ejercid estd estimado en
$567,841.00 (Quinientos sesenta y siete Mil Ochocientos Cuarenta y Uno
pesos M.N.)

3.4. Recursos Técnicos, instrumentos auxiliares que apoyan en la
coordinacion de otros recursos: El Instituto cuenta con algunos recursos
técnicos y tecnoldgicos que nos auxilian y apoyan para llevar a cabo
acciones y actividades para el cumplimiento de nuestros objetivos. Como
son: conexion a INTERNET; Linea fija de Telefonia; Pagina WEB Institucional,
y un perfil institucional en la red Social de Facebook en la cual damos
difusidn de nuestras actividades, y donde también publicamos
informacién de importancia relevante para la ciudadania; También se
cuenta con licencias informdticas e intelectuales, asi como de igual forma
se hace uso del Sistema contable SADMUN Egresos.

4. Andlisis FODA: Se elabora un andlisis FODA en relacion a las circunstancias
actuales y acorde a los elementos con los que se podrd llevar a cabo el
Programa Operativo Anual del ano 2022 del IMPLAN, definido en una matriz
FODA en la cual se identifican sus Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y
Amenazas.

4.1. Fortalezas:

e Se cuenta con un equipo de ftrabagjo capacitado y con
experiencia profesional en materia de planeacién urbana.

e Se cuenta con un equipo de trabajo, recurso humano capacitado
y con experiencia profesional para el dmbito administrativo
gubernamental.

e Contar con equipo de coémputo y de oficina para realizar el frabajo
y las tareas encomendadas eficientemente.
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Gestion  eficiente del territorio en los ejes estratégicos de
Sostenibilidad, Inclusidn y respeto al medio ambiente.

Detonar alianzas de cooperacion entre multiactores, gobiernos
Municipales, Estatales, Federales, y de sus funcionarios publicos, asi
como de los sectores, entidades y organismos de la sociedad civil.

4.2. Oportunidades:

Poder identificar dimensiones estratégicas de Desarrollo Urbano y
de Ordenamiento Territorial para el Municipio, mediante la
planificacion, disefo urbano, y la gobernanza.

Interés por parte de la poblacidén en la participacion activa para
involucrarse en los proyectos que el IMPLAN propone para el
desarrollo urbano del Municipio.

Coordinacion y apoyo a las dependencias de gobierno
Municipales, Estatales, asi como de los grupos organizados del
sector privado y de |la sociedad civil.

Implementacion de software, recursos tecnoldgicos para dar
cumplimiento a la gestién documental, actividades de difusion y
divulgacion de la informacion requerida.

4.3. Debilidades:

Carencia de recurso humano para las diferentes actividades que el
IMPLAN requiere atender.

Recurso econdmico limitado, presupuesto anual ajustado a los
requerimientos minimos administrativos.

Marco Normativo Desactualizado, Falta actuadlizacién de los
instrumentos de planeacion acorde a las Leyes, normas vy
reglamentos vigentes.

4.4. Amenazas:

Los Ajustes presupuestales derivados de posibles recortes al
presupuesto asignado, si el ajuste se da a la bagja limitan las
acciones a las tareas externas programadas de socializacion, de
capacitacién, o en su caso orillando al despido de personal.
Rotacidon de personal por cambio de administracion o cambios
institucionales neutfralizan las acciones anuales programadas, asi
como una amenaza de ser observados y sancionados por el
incumplimiento de la normativa vigente, como funcionarios y
sujetos obligados.

Depender del recurso econdmico externo para llevar a cabo las
tareas programdaticas anuales, limita la actualizacion de los
instrumentos de planeacion a la espera de una asignacion de
Recurso Federal o Estatal.

Danos o pérdidas en los equipos de computo e informacién por
amenazas externas y climatoldgicas, neutralizando las actividades
programadas.
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5. Objetivos. En este punto se describen los objetivos que nos permitirdn definir
las metas fijadas en el POA, definidos en un (1) objetivo General y Cinco (5)
objetivos especificos alcanzables, medibles, relevantes, realistas, y con tiempo
definido para su logro en el ejercicio del ano 2022:

5.1. Objetivo General:
Generar un Ordenamiento Territorial y un Desarrollo Urbano a través de
estrategias y acciones para lograr ciudades y comunidades: resilientes,
seguras, incluyentes y sostenibles para el Municipio de Salvador Alvarado,
Sinaloa para el periodo del ejercicio del ano 2022.

5.2. Objetivos Especificos:

5.2.1. Prestar servicios técnicos y de asesoria en materia de Planeacion del
Desarrollo Urbano y del Ordenamiento Territorial con elementos
técnicos-cientificos en seguimiento a la normativa vigente para
generar un Desarrollo Urbano Sostenible; en colaboracion directa con
Instituciones y/o dependencias del Gobierno Municipal: Direccion de
Obras y Servicios PUblicos Municipales; Coordinacion de Desarrollo
Urbano y Ecologia; Direccidn de Bienestar, Seguridad Publica y
Trdnsito Municipal, Oficialia Mayor, Asesores Juridicos del Municipio,
Secretario Municipal, Regidores y de Presidencia Municipal; asi como
la interaccién con el Gobierno del Estado de Sinaloa, con la Secretaria
de Bienestar y Desarrollo Sustentable, Instituto Catastral, y la Comision
de Vivienda; asi como del dmbito Federal: SEDATU, CONAGUA, RAN,
SCTy el INSUS.

5.2.2. Generar una Gobernabilidad democrdtica ciuvdadanizada a través
de acciones de Transparencia y Participacion Social, que derivan de
la Ley General de Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y
Desarrollo Urbano; Ley de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano
del Estado de Sinaloa; en seguimiento a los Objetivos del Desarrollo
Sostenible de la Agenda 2030 de ONU-Habitat, adheridos al Acuerdo
Nacional por la planeacion territorial, dando prioridad a la integracion
de la ciudadania e instituciones para un beneficio comun.

5.2.3. Generar una Administracion transparente para dar cumplimiento a
la Ley General de Contabilidad Gubernamental como ente
Paramunicipal, con el fin de lograr una adecuada armonizaciéon
contable y eficiencia del gasto e ingresos publicos; asi como cumplir
con la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del
Estado de Sinaloa, acceso a la informacion publica en la Plataforma
Nacional de Transparencia; y dar cumplimiento a los indicadores de la
Ley General de Archivo.
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5.2.4. Fomentar la cultura de la Planeacion municipal en seguimiento a la
actualizacion de los instrumentos de planeacion para dar
cumplimiento a la Normativa vigente: Ley General de Asentamientos
Humanos, Ordenamiento territorial y Desarrollo Urbano, Ley de
Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano del Estado de Sinalog,
alineado al Acuerdo Nacional de planeaciéon territorial y a los
Objetivos para el Desarrollo Sostenibles de la Agenda 2030 de ONU-
Habitat; para generar asentamientos humanos inclusivos, seguros,
resilientes y sostenibles en el Municipio de Salvador Alvarado.

5.2.5. Dar seguimiento a la integracion del banco de proyectos,
diagnésticos prioritarios y sectoriales con integracion social: proyectos
estratégicos de mejoramientos de barrios, acceso universal a la
movilidad, equipamiento y espacios publicos en concordancia con
politicas publicas, alineadas a la Agenda Urbana, elementos
reguladores, ejecutores para contribuir al mejoramiento del bienestar
social de los habitantes del Municipio de Salvador Alvarado, derecho
a la civdad.

6. Matriz POA, se anexa formato en Excel para dar cumplimento a este
punto.



Matriz POA 2022

DATOS INFORMATIVOS
Institucion: IMPLAN de Salvador Alvarado
Area o Direccion
Area Auxiliar
Periodo

de Area que presenta Plan

2022
‘Arq. Aarén Meza Ramirez

Objetivo General

del afio 2022.

Generar bienestar social a traves de estrategias y acciones de planeacion, un ordenamiento territorial y desarrollo urbano para lograr
ciudades y comunidades: resilientes, seguras, incluyentes y sostenibles para el Munit

io de Salvador Alvarado, Sinaloa para el ejercicio

Objetivos

Estrategia

Linea de accién

Actividades

Prestar servicios técnicos y de asesoria en
materia de Planeacion del Desarrollo
Urbanoyy del Ordenamiento Territorial en el
Municipio de Salvador Alvarado, para Dar
cumplimiento a las Leyes y Normativa
vigente en referencia a la Planeacion,
Ordenamiento Territorial y del Desarrollo
Urbano Ley General de Asentamientos
Humanos, Ordenamiento territorial y
Desarrollo Urbano, Ley de Ordenamiento

Sinaloa, alineado a la Estrategia Territorial
Sinaloa 2030 y a los Objetivos para el

Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030 y al
Acuerdo Nacional para fortalecer la

estrategia de Ordenamiento Territorial.

Territorial y Desarrollo Urbano del Estado de

Dar cumplimiento en prestar servicios
técnicos y de asesorfa al Municipio de
Salvador Alvarado en materia de Planeaci

Territorial con elementos técnicos-

Sostenible; en colaboracion directa con
Instituciones y/o dependencias del Gobier
Municipal: Direccién de Obras y Servicios

Pablicos Municipales; Coordinacién de

Bienestar, Seguridad Publica y Transito
Municipal, Oficialia Mayor, Asesores
Juridicos del Municipio, Secretario
Municipal, Regidores y de Presidencia
Municipal; asi como la interaccién con el
Gobierno del Estado de Sinaloa, con la
Secretaria de Bienestar y Desarrollo
Sustentable, Instituto Catastral, y la

INSUS.

del Desarrollo Urbano y del Ordenamiento

cientificos en seguimiento a la normativa
vigente para generar un Desarrollo Urbano

Desarrollo Urbano y Ecologia; Direccién de

Comisién de Vivienda; asi como del dmbito
Federal: SEDATU, CONAGUA, RAN, SCT y el

Contar con Instrumentos de Planeacion
actualizados para dar cumplimiento ala
Normativa vigente: Ley General de
Asentamientos Humanos, Ordenamiento
territorial y Desarrollo Urbano, Ley de

Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030 de ON

Planeacion Territorial.

Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano
del Estado de Sinaloa, alineado a la Estrategia
Territorial Sinaloa 2030 y a los Objetivos para el

Habitat; y al Acuedo Nacional para fortalecer la

Integrar y concertar organismos ciudadanizado:
para generar una gobernanza de beneficio
comiin.

Generar una Administracion transparente
para dar cumplimiento a la Ley General de
Contabilidad Gubernamental como ente
Paramunicipal, con el fin de lograr una
adecuada armonizacién contable y eficiencia
del gasto e ingresos publicos; asi como
cumplir con la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Pblica del Estado
de Sinaloa, acceso a la informacion publica
en la Plataforma Sistema Nacional de
Transparencia; y dar cumplimiento a los
indicadores de la Ley General de Archivo.

Dar cumplimiento a la Ley General de
Contabilidad Gubernamental, con el fin de
lograr una adecuada armonizacion contable, asi
como cumplir con la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Sinaloa; y dar cumplimiento la Ley General de
Archivo,

Dar seguimiento a la integracién del banco de
proyectos, diagnosticos prioritarios y sectoriales
con integracién social, proyectos estratégicos de
mejoramientos de barrios, acceso universal a la
movilidad, equipamiento y espacios pablicos en
concordancia con politicas publicas, alineadas a
la Agenda Urbana, elementos reguladores,
ejecutores para contribuir al mejoramiento del
bienestar social de los habitantes del Municipio
de Salvador Alvarado, mediante el
Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano
para construir ciudades generando el derecho a
la ciudad.

Responsable (s) Periodo de realizacién Meta Unidad de Medida Evidencia
. Nimero de documentos | Documentos en fisico o digital
Atender solicitudes de informacién en refencia al oy o ! o i !
oficiales expedidos por el | oficiales expedidos por el
ordenamiento territorial y Desarrollo Urbano con la Director Durante todo el afio 2022 15 P P P P
o Instituto en cumplimiento | Instituto, o en su caso bitacora
que se integran documentos técnicos. i
de visitas
Prestar servicios técnicos y de X
- ! Nimero de documentos
asesoria en materia de Planeacién ‘ Documentos en fisico o digitales
i oficiales expedidos por el
del Desarrollo Urbano y del Integrar dictamenes técnicos de ordenamiento ) _ oficiales expedidos por el
. . Director Durante todo el afio 2022 15 Instituto en cumplimiento ’
Ordenamiento Territorial con territorial Instituto definido como
) ; definido como dictamen o
elementos técnicos-cientificos en Dictamen Técnico
g téenico
seguimiento a la normativa
vigente para generar un
Desarrollo Urbano Sostenible;
- Nimero de documentos | Documentos oficiales expedidos
Apoyary colaborar con instituciones y/o g
! oficiales expedidos por el | por el Instituto o en su caso
dependencias del Municipio, del Estado y del . N
> ‘ Director Durante todo el afio 2022 15 Instituto anombrede | Ducumento que sustenta a
Gobierno Federal, generando informacion o en su ! )
¢ quien solicité el apoyo o la | solicitud, o en su caso bitacora
) caso gestiones a nombre del H. Ayuntamiento. 2P .
on colaboracién de visitas
| D2 seuimiento a a plataforma
del Sistema de Informacién | Integrar y actualizar a plataforma del Sistema de .
s : Nimero de Capas
Territorial SITU, en colaboracién [Informacion Territorial SITU, con datos cartograficos
Director Durante todo el afio 2022 6 cartograficas en el Sistema | Informacién en el sistema SITU
con la Secretaria de Bienestary | referentes al ordenamiento territorial del Municipio fiepiit
Desarrollo Sutentable del Estado de Salvador Alvarado
de Sinaloa SIBIDES
Firmar un convenio de colaboracién con el Instituto
Catastral de Estado de Sinaloa para el intercambio .
e informacion oara dar fortaira  solides al Direct no alai . Namero de convenios de | . e
e informacion para dar fortalza y solidez a irector ino al afio ocumento convenio firmado
Gestionar Convenio de . - t" ot M e sanadt colaboracién obtenidos
Claboraoncon el ntu | Senamiento tertril gl Municpo de salvdor
Catastral de Estado de Sinaloa Alvarado
para el intercambio de
informacion para dar fortalza y
, Mapas cartografica en
solidez al ordenamiento territorial ntegrar y actualizar informacion cartografica como e g
ia a la cu
del Municipio de Salvador herramienta para el dignostico del ordenamiento Director Durante todo el afio 2022 6 0 Documento tecnico oficial
Alvarado Guamichily del Municipio
territorial del Municipio de Salvador Alvarado,
de Salvador Alvarado
firmar un convenio de colaboracion con el Instituto
Nacional de Antropologia e Historia de Sinaloa para .
- , Director Generar a nombre Nimero de convenios de .
dar fortaleza a la proteccién y consevacion de los ° durante el primer semestre 2022 1 ¢ ° Documento convenio firmado
** | del Presidente Municipal colaboracién obtenidos
Monumentos Historicos y Artisticos del Municipio
de Salvador Alvarado
Gestionar Convenio de
Colaboracién con el Instituto
Nacional de Antropologia e
Historia INHA de Sinaloa para dar Expediente tecnico que
fortaleza a la proteccion y integra las fichas de los
consevacio de o Manuments | e un ca:al(zgo de mmuib\? gue reunan las. mubios e parominio
caracteriticas historicas arquitectsnicas y artsticas
Historicos y Artisticos del s quitec v Director durante el primer semestre 2022 1 historico arquitectnicoy |  Documento técnico oficial
ara su proteccion y conservacion como patrimonio
Municipio de Salvador Alvarado [ Para su p v P ateticn ubicados en o
cultural del Municipio de Salvador Alvarado.
Municipio de Salvador
Alvarado,
Generar sinergia con el municipio y as instancias
estatales y federales para lograr un convenio de
v fede Presidente Municipal, 0 en
colaboracion alineados al Acuedo Nacional para .
- su caso el Director en Nimero de convenios de .
fortalecer la estrategia de Ordenamiento Territorial ¢ durante el primer semestre 2022 1 ¢ ° Documento convenio firmado
representacion del colaboracién obtenidos
¥ poder estar en las condiciones de acceder alos
Presidente
fondos finacieros: Formar parte del acuerdo
Nacional, criterio de priorizacion general
Solicitar propuesta economicas de celulas de .
Nimero de propuestas de
especialistas, as cuales podran apoyar a la estancia Director durante el primer semestre 2022 3 Documentos oficiales
cedulas economicas
ejecutora,
Gestionar la actualizacion del
. entes t6 se integran 6 expediente de los
Programa Municipal de Desarrollo| Integrar los expedientes técnicos de acuerdo a las e o
Urbano PMDU o en su caso el |Reglas de Operacion del Programa de Mejoramiento | Director Generar a nombre Nimero de Expediente
h ° SEDATU, uno a SEBIDES y uno se 6 ‘ Documentos oficiales
Programa Municipal de urbano, para el ejercicio fiscal 2022 publicadas por | del Presidente Municipal N técnico
on e o ooy queda en Presidenciay uno en el
rdenamient y PN
Desarrollo Urbano para Salvador
u- Alvarado.
si es aprobado el recuros para la ejecucion del
Instrumento de Planeacién, Firma de Convenios padoel
sien su caso es aprobado e
entre la SEDATU y el Municipio, seguimiento de prone .
, recuros para a ejecucién del Nimero de convenios de
fiscalizacion de los recursos  levar a termino el | Presidente Municipal . 1 ; Documento convenio firmado
. Instrumento de Planeacién se firma colaboracién obtenidos
programa de acuerdo a las Reglas de Operacién del 5
os convenios de colaboracion
Programa de Mejoramiento urbano para el ejercicio
fiscal 2022
Presidente Municipal,
Coordinador(a) Tecnico,
” s @ Elaboracién del Instrumento de .
Supervision de la Ejecucion del Instrumento de Coordinador(a) N N Namero de Documento | Documento técnico entregado al
5 iy Planeacin en un tiempo de 6 1 ,
Planeacién por la Instancia Ejecutora Administrativa, estos téenico Municipio
meses aproximado
ultimos nombrados por el
Presidente Municipal
Integrar un Consejo Directivo
para la estructura funcional y
organizada del Instituto
Municipal de Planeacién Urbana
P ) Presidente del Consejo, _ Lista de asistencia, evidencias
de Salvador Alvarado (IMPLAN), Dar Seguimiento a las reuniones del Consejo 4 reuniones al afio, verificando una !
¢ ! ° Presidente Ejecutivo del 4 Numero de Reuniones | fotografica del evento y/o acta
rgano con integracién Directivo del IMPLAN trimesttralmente X
Consejo de la seccién
mayoritariamente ciudadana y
conocimientos de planeacién
urbanay de ordenamiento
territorial
s
Mesas de trabajo para promover acciones de
ordenamiento territorial con funcionarios de 2 reuniones al afio, las situaciones Lista de asistencia, evidencias
gobierno, promotores inmobiliarios y/o Director. se proyectan acorde a las 2 Numero de reuniones | fotograficas del evento y/o acta
fraccionadores para dar seguimiento a la regulacién necesidad o existencia de eventos de la seccion
de nuevos asentamientos humanos
Llevar a cabo reuniones y/o
mesas de trabajo, concertacion
ciudadana y gobierno para un
bien comiin _
2 reuniones al afio, las situaciones Lista de asistencia, evidencias
Mesas de trabajo y de consultas ciudadanas para . ¢
Director se proyectan acorde a las 2 Nimero de reuniones | fotogrificas del evento y/o acta
promover acciones y proyectos de impacto social "
necesidad o existencia de eventos de la seccion
Dar seguimiento y Permanencia a la Pégina WEB
Institucional para dar cumplimiento con las
obligaciones de transparencia del Instituto s roweh,
 genera un componente web, es
5 toyp Municipal de Planeacion Urbana IMPLAN de & o P! i
ar seguimiento y Permanencia a . cual se esta publicando ' )
Bulr M Salvador Alvarado, Sinaloa; en laley | Directory P! M 1 Pagina WEB Institucional 'a WEB Institucional activa
Ia Pagina WEB Institucional actualizando constantemente
General de Contabilidad Gubernamental, Ley de ) ;
" informacién institucional
disciplina financiera de las entidades Federativas y
los Municipios; y Ley de Transparencia y acceso a la
informacién publica del Estado de Sinaloa.
Presentar los avances financieros | Presentar los avances financieros del Instituto ante
del Instituto ante la Auditoria | 1a Auditoria Superior y el Congreso del Estadode | . Nimero de expedientes
. periory 8re Director y Administracién Documentos 4 P Documento Oficial de entrega
Superior y el Congreso del Estado |~ Sinaloa en referencia al 4to. Trimestre del 2021; entregados
de Sinaloa 1ro., 2do.,y 3er, Trimestre del 2022.
. Publicar los estados financieros del Instituto en el . Publicacién de la Gaceta del
| Publicar tos estados financieros ¢ Nimero de Publicaciones | **
: Periddico Oficial del Estado, en referenciaal 4to. | Periédico Oficial del Estado, 0 en
del Instituto en el Periddico ) " Directory Ad Documentos 4 en el Periddico Oficial del
Trimestre del 2021; 1ro., 2do., y 3er. Trimestre del su caso comprobante del pago
Oficial del Estado Estado o
2022 de la publicacién
Presentar Evaluacién dela | Presentar Evaluacion de la Encuesta del Sistema de
. : . . ) Documento oficial de la
Encuesta del Sistemade | Armonizacién Contable (SEVAC) en seguimiento a la Administracion Evaluaciones 4 Nimero de evaluacién i
valuacion
Armonizacién Contable (SEVAC) | Ley General de Contabilidad Gubernamental.
; Cumplir con el llenado y publicacién de la
Cumplir con la publicacion de la Pl e e
! informacién vigente de los 106 formatos
informacion vigente que nos
trimestrales que nos aplica en conformidad con los
aplica en conformidad con los : ) "
. 2 | lineamientos técnicos del Articulo 95y Articulo 96
lineamientos técnicos del Articulo Nimero de formatos | comprobante de procesamiento
95y Articulo 96 de la Ley de |12 LY 9 v Acceso ala pirectory 2 llenado y publicados en pdf en archivo
Publica del Estado de Sinaloa en la Plataforma
Transparencia y Acceso ala
e Nacional de Transparencia, y portal WEB
Informacién Pblica del Estado de
i Institucional, correspondientes al 4to, Trimestre del
2021; 110, 2do., y 3er. Trimestre del 2022.
Dar seguimiento en la Gestién del proyecto
© . oo Nimero de oficio de
del Espacio Piblicoy Direccién Proyecto 1 trega del 10 al H. | D e I del Proyect
entrega del proyecto al H. | Documento oficial del Proyecto
de barrios: Blvd. Labastida Ochoa — 16 de €2 delprov v
Ayuntamiento
septiembre — Carretera Angostura ;
Generar Proyectos de Parques Urbanos, Nimero de oficio de
mejoramientos de barrios en zona de alta Direccién Proyecto 2 entrega del proyecto al H. | Documento oficial del Proyecto
Generar un banco de proyectos marginacion; Ayuntamiento
de diagnéstico sectorial que
permita dentificar y priorizar la
6 inch Dar seguimiento del proyecto Parque Lineal .
" urbamzz:msnlmcduswr\a‘ de\d rseguim provect Parue i Nimero de oficio de.
ici " centauro, Recuperacién del Espacio Publico ;
unicipio de Salvador Alvarado, P P v Direccién Proyecto 1 entrega del proyecto al H. | Documento oficial del Proyecto
para asegurar espacios piiblicos e | mejoramiento de barrios: Blvd. Centauro del Norte 52 deproyec
untamiento,
infraestructura, resiliente y de entre Matamoros y Bivd. Morelos. v
calidad para todos, apoyando el
desarrollo econdmico y el Movilidad Sustentable: El peatdn en el espacio
bienestar humano. pblico.
Proyecto de cruces seguros para el peatdn con
sefalética horizontal “paso de cebra”, linea de alto
pinta de guarm:mnespen I csauinas enpuntos con Nimero de oficio de
Direccién Proyecto 1 entrega del proyecto al H. | Documento oficial del Proyecto

Guamichil; con transversalidad al Plan de Movilidad

alto riesgo a siniestros viales en la ciudad de

para una nueva normalidad 45: Saludable, Segura,
Sustentable y Solidaria.

Ayuntamiento
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